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ก รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

คํานํา 
 

รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจําป 2558 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ฉบับนี้ จัดทําข้ึนเพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องใหใชมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 เพื่อการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันท่ี 4 กรกฎาคม 2555 โดยใหใชกับสถานศึกษาท่ีเปดสอนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพข้ันสูง (ปวส.) การฝกอบรมวิชาชีพ  

รายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาฉบับนี้ เปนรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปตอ
หนวยงานตนสังกัด และชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา และใชเปนแนวทางในการพัฒนาสถานศึกษา ซึ่ง
ไดดําเนินการประกันคุณภาพภายในตามกรอบมาตรฐานของอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 ประกอบดวย     
7 มาตรฐาน 35 ตัวบงช้ี ซึ่งไดทําการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยใชเครื่องมือเก็บรวบรวม
ขอมูลและวิเคราะหขอมูล ตามเกณฑการประเมินของตัวบงช้ีในมาตรฐานการอาชีวศึกษาและสรุปผลการ
ดําเนินงานเสร็จเรียบรอยแลวเพื่อนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

 ในการดําเนินงานประเมินเพื่อระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษา ไดรับความรวมมืออยาง
ดียิ่งจากบุคลากรทุกคน ทุกฝายของสถานศึกษา รวมท้ังผูปกครอง สถานประกอบการและชุมชน ซึ่ง
สถานศึกษาจะไดนําผลการประเมินครั้งนี้ ไปใชสําหรับการจัดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อนํา
ผลการประเมินมาวางแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหตรงตามมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 และเพื่อนําไปสูการพัฒนาสังคมไทย ใหเปนสังคมแหงการเรียนรู สอดคลอง
กับนโยบายของรัฐบาลและสํานักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา เพื่อความเจริญกาวหนาของประเทศชาติ
ตอไป 
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นิยามศัพท 
  

การประเมินคุณภาพภายใน หมายความวา การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา การติดตาม 
และการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  

การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา หมายความวา กระบวนการติดตาม ตรวจสอบ
ความกาวหนา ของการปฏิบัติตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และจัดทํารายงานการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา พรอมท้ังเสนอแนะมาตรการเรงรัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา หมายความวา กระบวนการพัฒนาการศึกษาเขาสูคุณภาพท่ี
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติ โดยมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา การจัดระบบและ
โครงสราง การวางแผน และการดําเนินงานตามแผน รวมท้ังการสรางจิตสํานึกใหเห็นวาการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาจะตองดําเนินการอยางตอเนื่องและมีความรับผิดชอบรวมกันของทุกคน 

รายงานประเมินคุณภาพภายใน หมายความวา รายงานท่ีสถานศึกษาจัดทําเปนเอกสารเพื่อ
แสดงผลการดําเนินงานของสถานศึกษาท่ีไดกําหนดไวตามแผนปฏิบัติการรวมท้ังผลการประเมินตนเอง
ตามตัวบงช้ีในมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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บทสรุปผูบริหาร 
 

ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานศึกษา 

ช่ือสถานศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช
สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ  

ท่ีต้ัง       147  หมูท่ี  4  ถนนทาเทียบเรือ  ตําบลปากพนังฝงตะวันตก   
        อําเภอปากพนัง  จังหวัดนครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย  80370 
     โทรศัพท  075  444212  ,  075  370759 
     โทรสาร   075  370740 
     เว็บไซต   www.nasic.ac.th 

     ประวัติและสภาพท่ัวไป 

กระทรวงศึกษาธิการ  ไดประกาศจัดต้ังศูนยฝกวิชาชีพอุตสาหกรรมและการตอเรือ
นครศรีธรรมราช เพื่อเปดสอนหลักสูตรระดับ ปวช. ปวส. และหลักสูตรระยะส้ัน ตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 7 เมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2530 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
จัดการเรียนการสอนดานอุตสาหกรรมการตอเรือของกรมอาชีวศึกษา (ในขณะนั้น) มุงเนนการผลิต
กําลังคนในดานการซอมแซมบํารุงรักษา และปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับอุตสาหกรรมอูเรือและการ
เดินเรือ โดยมีการนําเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของมาใชในการเรียนการสอนดวย เพื่อพัฒนาความรูทักษะและ
ความสามารถเกี่ยวกับเทคโนโลยีสมัยใหม ท่ีใชในการประกอบอาชีพแกประชาชนอยางท่ัวถึงและ
สนองความตองการของตลาดแรงงานในการพัฒนาพื้นท่ีชายฝงภาคใต โดยไดรับความชวยเหลือจาก
โครงการเงินกูกองทุนความรวมมือทางเศรษฐกิจโพนทะเลแหงญี่ปุน (OECF) ใหความชวยเหลือเปน
เงินกูประมาณ 400 ลานบาท เพื่อใชในการจัดซื้อครุภัณฑสําหรับการเรียนการสอน 

ตอมากระทรวงศึกษาธิการไดประกาศเปล่ียนช่ือสถานศึกษาเปน “วิทยาลัย
เทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช” เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2537 

เริ่มเปดทําการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2538 โดยอาศัย
สถานท่ีเรียนของวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช ต้ังอยูเลขท่ี 263 ถนนราชดําเนิน ตําบลทาวัง  
อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช เปดทําการสอนครั้งแรกในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) จํานวน 2สาขาวิชา คือ สาขาวิชาชางไฟฟา และสาขาวิชาชางยนต ตอมาในปการศึกษา  
2540 ไดยายเขามาทําการสอน ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช   

 



 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

3 รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558  
 
 

ต้ังอยูเลขท่ี 147 ถนนทาเทียบเรือ ตําบลปากพนังฝงตะวันตก อําเภอปากพนัง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช ปจจุบันไดเปดทําการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ในประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม  

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ประเภทวิชาบริหารธุรกิจสาขาการจัดการขนสง และ
หลักสูตรเทียบเทาปริญญาตรีสาขานักเรียนเดินเรือพาณิชยนาวี 

ปจจุบันวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครสรีธรรมราช มีเนื้อท่ี
จํานวน 146 ไร ซึ่งไดรับอนุญาตจากกรมปาไมใหใชพื้นท่ี เปนท่ีต้ังของสถานศึกษา 

  ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย อัตลักษณ และเอกลักษณของสถานศึกษา 

 ปรัชญาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

  รูหนาท่ี มีวินัย ใฝเรียนรู เชิดชูคุณธรรม 

 วิสัยทัศนของสถานศึกษา 

  มุงมั่นพัฒนาใหเปนสถาบันการศึกษาท่ีเปนเลิศดานวิชาชีพเฉพาะทาง เพื่อสนอง
ความตองการของชุมชน ประเทศชาติสูระดับสากล 

 พันธกิจ 
1. การศึกษาเพื่อพัฒนาวิชาชีพ ใหสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 
2. ผลิตกําลังคนในระดับชางฝมือเขาสูงานอุตสาหกรรมการตอเรือและพาณิชยนาวี 
3. ปลูกฝงใหบุคลากรมี คุณธรรม  จริยธรรม  ในการระกอบวิชาชีพและภาคภูมิใจในการ

ประกอบวิชา 
4. เปนศูนยกลางบริการทางวิชาชีพและเทคโนโลยีดานอุตสาหกรรม 
5. สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. สงเสริมสนับสนุนในการพัฒนาวิชาชีพใหชุมชน 
7. สนับสนุนการวิจัย  เพื่อการพัฒนาวิชาชีพ 

เปาหมายการพัฒนา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช กําหนดเปาหมาย 

ในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปการศึกษา 2558 โดยยึดแนวทางตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
2555 เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งมีเปาหมายของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
ดานตางๆดังนี้ 

1. ผูเรียนมีสมรรถนะวิชาชีพตรงตามความตองการของชุมชน และตลาดแรงงาน 
 
2. พัฒนาบุคลากรใหมีคุณสมบัติตรงตามสาขางานในการประกอบวิชาชีพอยางเปน

ระบบและตอเนื่อง 
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   3. พัฒนาระบบบริหารจัดการและการบริการวิชาชีพสูชุมชน 
    4. นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยมาใชในการดําเนินงาน 
    5. นําผลงานวิจัยไปใชในการพัฒนาวิชาชีพ 

อัตลักษณ 
  สถาบันการศึกษาเฉพาะทาง เดนดานพาณิชยนาว ี
 
 เอกลักษณ 
  ผูเรียนมีความรู มีทักษะตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 
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หลักสูตรและระดับที่เปดสอน 

ปการ ศึกษา 2558  วิทยา ลัย เทคโน โลยี และอุ ตสาหกรรมการต อ เรื อ
นครศรีธรรมราช จัดการเรียนการสอนหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน ดังนี ้

หลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

ปวช. (พ.ศ. 2556) 
อุตสาหกรรม 

ชางยนต ยานยนต 

ชางกลโรงงาน เครื่องมือกล 

ชางเช่ือมโลหะ โครงสราง 

ชางไฟฟากําลัง ไฟฟากําลัง 

ชางอิเล็กทรอนิกส อิเล็กทรอนิกส 

ชางตอเรือ  ตอเรือไมและไฟเบอรกลาส 

พาณิชยกรรม พาณิชยการ ธุรกิจคาปลีก 

ปวช. (พ.ศ. 2545) 
อุตสาหกรรม 

เครื่องกล ยานยนต 

เครื่องมือกลและซอมบํารุง เครื่องมือกล 

โลหะการ เช่ือมโลหะ 

ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
ไฟฟากําลัง 

อิเล็กทรอนิกส 

การตอเรือ ตอเรือไฟเบอรกลาส 

พาณิชยกรรม พาณิชยการ ธุรกิจคาปลีก 

ปวส. (พ.ศ. 2546) 
อุตสาหกรรม 

เครื่องกล เทคนิคเครื่องกลเรือ 

เทคนิคการผลิต 
เครื่องมือกล 

แมพิมพโลหะ 

เทคนิคโลหะ 
เทคนิคการเช่ือม
อุตสาหกรรม 

ไฟฟากําลัง เครื่องกลไฟฟา 

อิเล็กทรอนิกส ระบบโทรคมนาคม 

อุตสาหกรรมการตอเรือ อุตสาหกรรมการตอเรือ 

บริหารธุรกิจ การจัดการโลจิสติกส การจัดการการขนสง 
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สภาพการดําเนินงานและผลการประเมินคุณภาพภายใน 
 
 1. สภาพการดําเนินงาน 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช เปนสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดกําหนดจุดมุงหมายและ
หลักการสําคัญในการจัดอาชีวศึกษา ตามแนวพระราชบัญญัติแหงชาติ พ.ศ. 2542 และฉบับ
ปรับปรุงแกไข พ.ศ. 2545 หมวดท่ี 6 วาดวย มาตรฐานและการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา และใหถือการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารสถานศึกษา ท่ี
ตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยใชระบบการประกันคุณภาพนาถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ และ
ตอเนื่องเพื่อใหบรรลุเปาหมายตามมาตรฐานท่ีกําหนดไวในมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 
ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 7 มาตรฐาน 35 ตัวบงช้ี 
โดยสถานศึกษาไดมีการดําเนินการตามระบบวงจรคุณภาพ (PDCA) 

  3.1.1 การวางแผน (Plan : P) สถานศึกษาไดดําเนินการตามวิสัยทัศน พันธกิจ และ
เปาหมายท่ีกําหนดไว มีการวางแผน การดําเนินงานตามหลักการและแนวทางการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพประจําปตามราย
มาตรฐานและตัวบงช้ี มีการกําหนดเปาหมาย (ความคาดหวัง) ความสําเร็จตามตัวบงช้ี จัดทํา
โครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพใหไดคุณภาพตามตัวบงช้ีท่ีกําหนด จัดทําระบบและกระบวนการ 
การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงาน ของสถานศึกษาโดยมีระเบียบปฏิบัติและ
ผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน จัดทําระบบและกลไก การประเมินระบบและกลไกการประกันคุณภาพ โดยมี
แผนการดําเนินงานท่ีชัดเจน มีผูรับผิดชอบและทุกคนมีสวนรวม 

  3.1.2 การปฏิบัติตามแผน (Do : D) สถานศึกษาไดดําเนินการตามแผนท่ีกําหนด 
กลาวคือ แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ประชุมคณะกรรมการศึกษาผลการ
ประเมินในแตละมาตรฐานและตัวบงช้ี วิเคราะหจุดเดน จุดดอย และจุดท่ีควรพัฒนา ดําเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม/การดําเนินงาน ดวยการมีสวนรวมของทุกฝาย จัดทําคูมือการปฏิบัติงาน และ
โครงสรางการบริหาร ระบบการติดตาม ตรวจสอบติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานของสถานศึกษา 
จัดทํารายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาและรายงานผลการดําเนินงานใหหนวยงานท่ี
เกี่ยวของทราบ รวมท้ังการเผยแพรสูสาธารณชน   

  3.1.3 การตรวจสอบประเมินผล (Check : C) สถานศึกษามีการตรวจสอบ ติดตาม 
ความกาวหนา ของการปฏิบัติตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประเมินคุณภาพการปฏิบัติงาน 
และจัดทํารายงานตรวจสอบคุณภาพการศึกษา พรอมท้ังเสนอแนะมาตรการเรงดวนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
  3.1.4 การปรับปรุงแกไข (Act : A) สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อยางตอเนื่อง โดยนําผลการประเมินคุณภาพภายในจากตนสังกัดและภายนอกจาก สมศ. ไปใชในการ
จัดทําแผนพัฒนาและดําเนินการอยางเปนระบบ ผลการประเมินคุณภาพภายในสูงข้ึนอยางตอเนื่อง 
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 2. การตรวจติดตามคุณภาพ 
  สถานศึกษากาํหนดกลไกในการกํากับติดตามคุณภาพอยางชัดเจนต้ังแตระดับครูผูสอน 
ใหรายงานติดตามคุณภาพของผลงานของตน หัวหนางานกํากับติดตามงานในระดับฝายงาน 
คณะกรรมการกํากับคุณภาพติดตามมาตรฐานงานตามตัวบงช้ีของ สอศ. มีการดําเนินการกํากับ
ติดตามและรายงานผลการติดตามอยางตอเนื่อง ภายใตการกํากับติดตามของคณะอนุกรรมการ
ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ทําใหผลการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายตามแผนพัฒนาและ
พันธกิจท่ีกําหนดสอดคลองเกณฑมาตรฐานสํานักงานรับรองมาตรบานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องคการมหาชน) 

 3. การประเมินคุณภาพ 
  สถานศึกษามีการแต ง ต้ังคระกรรมการประกันคุณภาพ คณะตางๆ รวมท้ัง
คณะกรรมการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะกรรมการกํากับคุณภาพ และประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน มีการจัดทํารายงานการประเมินตนเองประจําป นําเสนอผลการประเมินตอ
คณะกรรมการสถานศึกษาและสาธารณชน มีการนําผลการประเมินตนเองไปใชเปนขอมูลสําหรับการ
วางแผนการดําเนินงานเพื่อพัฒนางานในแตละดานอยางเปนระบบ เพื่อใหผลการดําเนินการเปนไป
ตามเกณฑมาตรฐานท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด 
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ตอนที่ 1  
สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

1.1 ขอมูลเกี่ยวกบัสถานศกึษา 

1.1.1 ประวัติของสถานศึกษา 
 กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศจัดต้ังศูนยฝกวิชาชีพอุตสาหกรรมและการตอเรือ

นครศรีธรรมราช เพื่อเปดสอนหลักสูตรระดับ ปวช. ปวส. และหลักสูตรระยะส้ัน ตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 7 เมื่อวันท่ี 16 พฤศจิกายน 2530 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ
จัดการเรียนการสอนดานอุตสาหกรรมการตอเรือของกรมอาชีวศึกษา (ในขณะนั้น) มุงเนนการผลิต
กําลังคนในดานการซอมแซมบํารุงรักษา และปฏิบัติท่ีเกี่ยวของกับอุตสาหกรรมอูเรือและการเดินเรือ 
โดยมีการนําเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวของมาใชในการเรียนการสอนดวย และตอบสนองความตองการของ
ตลาดแรงงานในการพัฒนาพื้นท่ีชายฝงภาคใตโดยไดรับความชวยเหลือจากโครงการเงินกูกองทุน
ความรวมมือทางเศรษฐกิจโพนทะเลแหงญี่ปุน (OECF) ใหความชวยเหลือเปนเงินกูประมาณ       
400 ลานบาท เพื่อใชในการจัดซื้อครุภัณฑ สําหรับการเรียนการสอน 

 ตอมากระทรวงศึกษาธิการไดประกาศเปล่ียนช่ือสถานบันเปน “วิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อุตสาหกรรมการตอเรือนครศรธีรรมราช” เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2537 

 เริ่มเปดทําการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2538 โดยอาศัยสถานท่ีเรียน
ของวิทยาลัยเทคนิคนครศรีธรรมราช ต้ังอยูเลขท่ี 263 ถนนราชดําเนิน ตําบลทาวัง อําเภอเมือง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช เปดทําการสอนครั้งแรกในหลักสูตรประกาศนียบัตร (ปวช.) จํานวน 2 
สาขาวิชา คือ สาขาวิชาชางยนต และสาขาวิชาชางไฟฟา ตอมาปการศึกษา 2540 ไดยายมาทําการ
สอน ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรามราช ต้ังอยูเลขท่ี 147 หมูท่ี 4 
ถนนทาเทียบเรือ ตําบลปากพนังฝงตะวันตก อําเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช มาจนถึง
ปจจุบันวิทยาลัยฯ ไดเปดทําการเรียนการสอนในหลักสูตรประกาศนียบัตร (ปวช.) หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ในประเภทวิชาอุตสาหกรรม ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรเทียบและหลักสูตรพิเศษเทียบเทาปริญญาตรี สาขานักเดินเรือ
พาณิชยนาวี 
 

1.1.2  ขนาดและท่ีต้ัง   
 1.1.2.1 ขนาดของสถานศึกษา 
  กระทรวงศึกษาธิการประกาศจัดต้ังวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือ
นครศรีธรรมราช ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 7 บนพื้นท่ีเขตปาชายเลน โดย
ไดรับอนุญาตจากกรมปาไมใหใชพื้นท่ี จํานวนประมาณ 146 ไร เปนท่ีต้ังของสถานศึกษา ซึ่งพื้นท่ี
สวนใหญถูกบุกรุกเพื่อใชในการประกอบอาชีพในการเล้ียงกุงกุลาดําของชาวบาน โดยมีอาณาเขตดังนี ้
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๑๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

  ทิศเหนือ ติดตอกับองคการสะพานปลา 
  ทิศใต  ติดตอกับคลองนาย 
  ทิศตะวันออก ติดตอกับคลองทองโกงกาง 
  ทิศตะวันตก ติดตอกับหมูบานบางลึก 
 

1.1.2.2 ท่ีต้ังของสถานศึกษา 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
 เลขท่ี 147 หมูท่ี 4 ถนนทาเทียบเรือ 

  ตําบลปากพนังฝงตะวันตก 
  อําเภอปากพนัง  
  จังหวัดนครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย 80370 
  โทรศัพท 075 370759 
  โทรสาร  075 370740 
  Web site : www.nasic.ac.th 
  

1.1.2.3 แผนผังของสถานศึกษา 
 

 
 

 

http://www.nasic.ac.th/
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 วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช มีอาคารตางๆ ดังนี้ 

ลําดับ 
ลักษณะ/
รูปทรง 

ขนาด ราคา การไดมา การใชประโยชน หมายเหตุ 

1 ตึก 3 ชั้น 3,000 ตร.ม. 14,430,000 งบประมาณ อาคารเรียน 
(เลขท่ี 37009) 

อาคาร
อํานวยการ 

2 ตึก 3 ชั้น 1,920 ตร.ม. 16,500,000 งบประมาณ อาคารเรียน 
(เลขท่ี 39008) 

ชางไฟฟา
กําลัง 

3 ตึก 2 ชั้น 1,600 ตร.ม. 13,500,000 งบประมาณ อาคารโรงฝกงาน 
(เลขท่ี 39009) 

ชางตอเรือ 

4 ตึก 2 ชั้น 1,600 ตร.ม. 10,715,465 งบประมาณ อาคารโรงฝกงาน 
(เลขท่ี 38009) 

ชางกล
โรงงาน 

5 ตึก 2 ชั้น 1,600 ตร.ม. 10,715,465 งบประมาณ อาคารโรงฝกงาน 
(เลขท่ี 38010) 

เทคนิค
พ้ืนฐาน 

6 ตึก 2 ชั้น 1,600 ตร.ม. 10,715,466 งบประมาณ อาคารโรงฝกงาน 
(เลขท่ี 38011) 

ชางยนต 

7 ตึก 2 ชั้น 1,600 ตร.ม. 12,840,000 งบประมาณ อาคารทดลองเรือ 
(เลขท่ี 40008) 

ชางเชื่อม
โลหะ 

8 ตึก 3 ชั้น 1,920 ตร.ม. 12,431,260 งบประมาณ อาคารเรียน 
(เลขท่ี 39008) 

ชางอิเล็ก 
ทรอนิกส 

9 อาคารชั้นเดียว 800 ตร.ม. 2,723,150 งบประมาณ โรงอาหาร 
(เลขท่ี 40011) 

 

10 บานพัก 2 ชั้น 75 ตร.ม 1,400,000 งบประมาณ บานพักขาราชการ 
(เลขท่ี 38001) 

บานพัก
ผูอํานวยการ 

11 อาคารบานพัก
เรือนแถว 2 หลงั 
(หลังละ 6 ยูนิต) 

612 ตร.ม. 7,601,200 งบประมาณ บานพักขาราชการ
ครู (เลขท่ี 36404) 

บานพัก
อาจารย 

12 Slip - way สําหรับระวาง
เรือ 150 ตัน 

- - ชองทางข้ึน – ลงเรือ ติดกับลุมนํ้า
ปากพนังสู
อาวไทย 

13 อาคารวิทยบริการ 1,088 ตร.ม.     

 
หองปฏิบัติการตางๆ ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

 มีหองปฏิบัติการท่ีพรอมตอการเรียนการสอนในทุกสาขางาน รวมท้ังส้ิน 36 หองปฏิบัติการ 
ดังนี้ 
 1. หองปฏิบัติการ Electrical Machine 
  ใชศึกษาถึงลักษณะโครงสราง สวนประกอบ การทํางานและคุณสมบัติของเครื่องกล
ไฟฟาแตละชนิด ซึ่งไดแก มอเตอรไฟฟาแบบตางๆ เครื่องกําเนิดไฟฟา และหมอแปลงไฟฟา รวมไปถึง
การควบคุมและการซิงโครไนซระบบ ใชทดลองหาคา Parameters ตางๆ ของเครื่องกลไฟฟา 
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 2. หองปฏิบัติการ Electronics Device and Circuit 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการศึกษาโครงสรางและคุณสมบัติ ตลอดจนการทํางาน
ของสารกึ่งตัวนําชนิดตางๆ ท่ีประกอบเปนอุปกรณทางอิเล็กทรอนิกส โดยอาศัยเครื่องมือวัดหลายๆ
ประเภท ซึ่งสวนใหญจะเปนระบบ Digital อันจะทําใหเกิดความเท่ียงตรง ถูกตอง และแมนยํา ในการ
ทดลอง เพื่อการวิเคราะหผลท่ีดี 

 3. หองปฏิบัติการ Digital & Microprocessor 
  เปนหองปฏิบัติการวงจรดิจิตอล สามารถปฏิบัติพื้นฐานทางวงจร Digital จนถึงการ
ประยุกตใชงานการออกแบบวงจรตางๆ นอกจากนี้ยังมีชุดทดลอง Microprocessor การเขียนคําส่ัง
การควบคุมอุปกรณภายนอก สามารถ Interface กับ Software เพื่อ Simulate ใหนักศึกษาดูผลการ
ทดลองทางจอภาพกอนทดลองจริงได 

 4. หองปฏิบัติการ Instrument & measurement 
  ใชศึกษาเกี่ยวกับการวัดทางไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ไดแกแรงดัน กระแส ความถ่ี 
กําลังไฟฟา เพาเวอรแฟคเตอร calibrated เครื่องมือวัดตางๆ ทางไฟฟา ไดแก โวลทมิเตอร 
แอมมิเตอร วัตตมิเตอร ออสซิลโลสโคป ดวยเครื่อง calibrator 

 5. หองปฏิบัติการ Industrial Electronics Device & Circuit 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการศึกษาเกี่ยวกับการควบคุมในทางอุตสาหกรรม โดย
ศึกษาต้ังแตอุปกรณ Sensor พื้นฐานจนถึงการนําไปใชงานเบ้ืองตน เชน การควบคุมอุณหภูมิ การ
ตรวจวัดแสง เปนตน เครื่องมืออุปกรณท่ีใชในระบบโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งนําอิเล็กทรอนิกสเขาชวย 

 6. หองปฏิบัติการ Communication 
  เปนหองปฏิบัติการสําหรับนักเรียนฝกปฏิบัติการส่ือสารข้ันพื้นฐาน การส่ือสารแบบ
ตางๆ เชน AM FM SSB การดูสัญญาณแตละบล็อก โดยใช oscilloscope วัดสัญญาณ สามารถวัด
หาสเปคตรมัของสัญญาณวิทยุ 

 7. หองปฏิบัติการ Telephone & Microwave 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีศึกษาเกี่ยวกับชุดรับสงสัญญาณส่ือสารโดยท่ัวไป โดยมีระบบ
โทรศัพท สามารถสงสัญญาณระบบไมโครเวฟ ซึ่งมีระบบชุดทดลองท้ังระบบรวมไปถึงเครื่องรับสง
โทรสารและสัญญาณดาวเทียม ประกอบดวย ชุดทดลองโทรศัพท ตู PABX ชุดรับดาวเทียมและชุดฝก
ไมโครเวฟ 

 8. หองปฏิบัติการ Antenna and Radar 
  หองปฏิบัติการเกี่ยวกับพื้นฐานและการใชงาน Radar สายอากาศ Radar สมการ 
Radar เครื่องรับ – สง Radar การขับมอเตอร การแสดงผล การวัดความเร็ว ขบวนการของ Analog 
MIT และขบวนการ Digital MTD โดยมีการใชอุปกรณ ชุดฝก Radar และชุดฝกสายอากาศ 
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 9. หองปฏิบัติการ TV and Video 
  เปนหองปฏิบัติการและวิจัยงานทางระบบภาพและระบบเสียง การศึกษาสัญญาณ
ภาพและสัญญาณท่ีใชควบคุมระบบภาพในระบบวงจรปดและวงจรเปด 

 10. หองปฏิบัติการ Electrical Installation & Maintenance 
  เปนหองท่ีใชสําหรับศึกษาเกี่ยวกับการออกแบบและติดต้ังระบบไฟฟาตลอดจนการ
ซอมบํารุงระบบไฟฟา เครื่องมือตางๆ ประกอบดวย เครื่องมือ สําหรับการติดต้ังไฟฟาภายในอาคาร
ภายในโรงงาน เครื่องมือสําหรับพันหมอแปลง เครื่องมือสําหรับพันมอเตอร ชุดฝก การออกแบบ และ
ติดต้ังระบบไฟฟา 

 11. หองปฏิบัติการ Process control 

  เปนหองปฏิบัติการเพื่อใหนักศึกษาไดทําการทดลองและศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการ
ควบคุมท่ีใชในงานอุตสาหกรรม ไดแก  การปรับแตงเครื่องควบคุมสัญญาณตางๆ การวัดคาตัวแปร
ตางๆ การเปรียบเทียบสัญญาณ การทดลองเครื่องควบคุมระบบอุณหภูมิ แรงดัน การไหลและระดับ 
เปนตน ประกอบดวยชุดฝกในระบบ Process control ซึ่งแยกเปน 4 ระบบ ไดแก ชุด pressure 
process station flow pressure station level process station และ temperature process 
station  

 12. หองปฏิบัติการ Marine Electronics 
  เปนการศึกษาเกี่ยวกับการจําลองการเดินเรือโดยใช Radar ศึกษาการใชงาน
อุปกรณส่ือสาร และการขอความชวยเหลือ โดยใชอุปกรณประกอบดวย ระบบ Radar , ระบบ GPS , 
Navigation Simulation , Narthex EPIRB , SART , Radiotelephone , Gyro Compass 

 13. หองปฏิบัติการ Power Electronics 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการศึกษาคุณสมบัติของอุปกรณอิเล็กทรอนิกสกําลัง การ
นําอุปกรณอิเล็กทรอนิกสกําลังไปใชในการควบคุมกําลังไฟฟาเครื่องกลไฟฟาแบบตางๆประกอบดวย
อุปกรณชุดฝก Power electronics และเครื่องมือวัดทางไฟฟา 

 14. หองปฏิบัติการ Electrical Machine 
  ใชศึกษาถึงลักษณะโครงสราง สวนประกอบการทํางาน และคุณสมบัติของเครื่องกล
ไฟฟาแตละชนิดซึ่งไดแก มอเตอรไฟฟาแบบตางๆ เครื่องกําเนิดไฟฟาและหมอแปลงไฟฟา รวมไปถึง
การควบคุมและการซิงโครไนซ ระบบใชทดลองหาคา Parameters ตางๆ ของเครื่องกลไฟฟา 

 15. หองปฏิบัติการ Marine Electronics  
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชศึกษาการรับสงสัญญาณของอุปกรณบังคับภายในเรือ เพื่อ
การแจงเหตุฉุกเฉินในการเดินเรือ ระบบขอความชวยเหลือ SOS ประกอบดวยชุดฝก GMDSS 
NBDINMARSAT – C DSC 
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 16. หองปฏิบัติการ Machine Workshop 
  เปน Work shop ท่ีใชในการฝกการผลิตช้ินงานตางๆ ดวยเครื่องจักรกลทางชางกล
โรงงาน ประกอบดวย เครื่องกลึง เครื่องไส เครื่องกัด เครื่องเจาะ เครื่องเจียระไนแบน เครื่องเจียระไน
กลม ท่ีสําคัญก็คือเครื่องกลึงยาวท่ีใชในการกลึงเพลาเรือ 

 17. หองปฏิบัติการ CNC Machine 
  เปนหองท่ีประกอบดวย CNC คือ เครื่องกลึง CNC เครื่องกัด CNC เครื่อง 
Machining Center เครื่อง CNC EDM และเครื่อง CNC Wire cut ใชในการผลิตช้ินงานดวยระบบ
อัตโนมัติ ควบคุมดวยคอมพิวเตอร 

 18. หองปฏิบัติการ Metrology 
  เปนหองปฏิบัติการสําหรับการฝกการใชเครื่องวัดประเภทตางๆ ในทางเครื่องกล 
ประกอบดวยเครือ่งมือวัดหลายๆชนิด ต้ังแตระดับพื้นฐาน จนถึงการวัดระดับสูง โดยเฉพาะอยางยิ่ง
เครื่อง 3D Coordinate Measuring Machine  

 19. หองปฏิบัติการ Material Testing 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการทดสอบคุณสมบัติของวัสดุประกอบดวย Universal 
Testing Machine เครื่อง Torsion , เครื่อง Hardness , เครื่อง Impact ตลอดจนเครื่องมือและ
อุปกรณท่ีใชในเรื่องของงานโลหะวิทยา 

 20. หองปฏิบัติการ CNC Simulation  
  เปนหองปฏิบัติการเกี่ยวกับการฝกการเขียนโปรแกรมควบคุมเครื่องจักร CNC 
พรอมท้ังสามารถจําลองการทํางานของโปรแกรมดวยระบบ Simulation มี Software ชวยในการ
ออกแบบและแปลงเปนโปรแกรมควบคุมเครื่องจักร CNC ประเภทตางๆ  

 21. หองปฏิบัติการเขียนแบบ  
  เปนหองปฏิบัติการเขียนแบบประกอบดวยโตะเขียนแบบ เครื่องพิมพเขียวเพื่อใชใน
การเขียนแบบงานตางๆ  

 22. หองปฏิบัติการ Engine Room Model 
  เปนหองท่ีนําอุปกรณภายในหอง Engine Room มาติดต้ังในโรงงานเพื่อใหนักศึกษา
เกี่ยวกับระบบตางๆ เชน Main Engine Generator Engine และระบบการควบคุมท้ังการสงกําลังขับ
เรือ ระบบไฟฟาภายในเรือ ระบบทอตางๆ ท้ังการควบคุมโดยตรงและควบคุมจากหอง Engine 
Room และการสะพานเดินเรือ 

 23. หอง Engine Testing  
  เปนหองปฏิบัติการเพื่อใชในการทดสอบสมรรถนะของเครื่องยนต โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งเรื่องของกําลังเครื่องยนตท่ีสภาวะตางๆ เปนหองท่ีควบคุมการทํางานดวยระบบคอมพิวเตอร 
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24. หองปฏิบัติการ Injection & Pump Testing 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการทดสอบปมหัวฉีดแรงสูงและหัวฉีดของเครื่องยนตดี
เซลล เพื่อใหสามารถปรับแตงอุปกรณใหโรงงานไดอยางสมดุลถูกตองเท่ียงตรงได ประกอบดวย 
เครื่องทดสอบปมหัวฉีดอุปกรณทดสอบหัวฉีดและอื่นๆ 

 25. หองปฏิบัติการ Fluid 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีมีจุดประสงคเพื่อใหความรูแกนักศึกษาในดานของไหลและ
ทางดานเช้ือเพลิง ประกอบไปดวย เครื่องวัดความหนืดของน้ํามันหลอล่ืน , การหาจุดวาบไฟ และ จุด
ติดไฟของเช้ือเพลิง , การหาคาความฝดของทอ , เครื่องตานกําลังและการเผาไหมของเครื่องยนต
สันดาปภายใน , เครื่องทดสอบอุโมงคลม และการหาคาความฝดของเบริ่ง 
 26. หองปฏิบัติการ Marine Engineering Simulator 
  หองจําลองระบบเครื่องยนตเรือ และระบบท้ังหมดภายในเรือ โดยใช Software 
Simulation สามารถฝกการทํางานตางๆ ภายในเรือจาก Software แทนการฝกในเรือจริง เปนการ
ลดคาใชจายการฝก 

 27. หองปฏิบัติการงานไม 
  เปน Workshop ท่ีประกอบดวยเครื่องจักรกลงานไม เชน เครื่องกลึงไม เครื่องไสไม 
เครื่องเล่ือยไมแบบตางๆ เครื่องขัดไมใชในการฝกงานดานการตกแตงภายในท่ีเปนสวนท่ีประกอบดวย
ไมอื่นๆ ซึ่งจะเนนดานการตกแตงเรือเปนหลัก 

 28. หองปฏิบัติการ FRP  
  เปน Workshop ท่ีใชในการเรียนและฝกในงานไฟเบอรกลาสและงานสีโดยเฉพาะ
อยางยิ่งในเรื่องเรือไฟเบอรกลาส ประกอบดวยอุปกรณท่ีใชในงานไฟเบอรกลาสอยางครบครันและ
หองพนสี ท่ีมีมาตรฐานสากลพรอมระบบปองกันมลพิษท่ีเกิดจากการทํางาน 

 29. หองปฏิบัติการ Boat Testing 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการออกแบบเรือและทดสอบคุณลักษณะของเรืออยาง
ครบวงจรประกอบดวย Software ออกแบบเรือ เครื่อง CNC Ship Model Milling Machine และ
อุปกรณทดสอบคุณสมบัติเรือ คือ เครื่อง Circular Water Channel และเครื่อง Wind Tunnel 

 30. หองปฏิบัติการงานเช่ือม 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการฝกการเช่ือมไฟฟา เช่ือมแกส ตัดโลหะดวยแกส เช่ือม 
TIG เช่ือม MIG เช่ือม SUBMERGE การตัดโลหะตามแบบท่ีกําหนด ประกอบดวย บูทเช่ือมไฟฟา 
เช่ือมแกส งานตัดโลหะดวยไฟฟา อยางละ 24 บูท พรอมระบบการระบายอากาศ 

 31. หองปฏิบัติการงานข้ึนรูปโลหะ 
  เปน Workshop ท่ีประกอบดวยเครื่องมวนขนาดใหญ เครื่อง Press Brake เครื่อง 
Power Shear เครื่อง Hydraulic Press และอื่นๆ เพื่อใชในการข้ึนรูปโลหะในรูปแบบตางๆ 
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โดยเฉพาะโลหะแผนและทอตางๆ 

 32. หองปฏิบัติการ Measuring Laboratory 
  เปนหองปฏิบัติการเกี่ยวกับการวัดท่ีเกี่ยวของกับวิชาการตอเรือ เชน การวัดระดับ 
การวัดหาพื้นท่ีของรูปรางตางๆ การวัดเพื่อคํานวณคุณสมบัติของเรือเพื่อประโยชนในการออกแบบ
เรือ และวิเคราะหคุณลักษณะพิเศษของเรือ 

 33. หองปฏิบัติการ Non – Destructive Testing 
  ประกอบดวยเครื่อง Ultrasonic Flow Detector Magnetic Particle Tester 
Eddy Current ใชสําหรับทดสอบแนวเช่ือมหรือวัสดุแบบไมทําลาย ในลักษณะตางๆ เพื่อนําผลการ
ทดสอบไปใชประโยชนในการทําใหเกิดความปลอดภัยในการใชงานวัสดุ 

 34. หองปฏิบัติการ Ship Model  
  เปนหองรวมของ Model ตางๆของเรือ และอุปกรณตางๆท่ีเกี่ยวของ เชน Ship 
Model , Construction Model ของเรือ Tanker บริเวณสวนตางๆ Cargo gear Model Steering 
gear Model และอุปกรณท่ีใชในการเดินเรือ 

 35. หองปฏิบัติการ Slipway 
  เปนอุปกรณท่ีใชในการนําเรือจากแมน้ําข้ึนมาบนบกเพื่อการซอมบํารุงหรือเพื่อนํา
เรือท่ีสรางเสร็จลงน้ํา โดยมีเครื่องท่ีใชในการขนยายช้ินสวนหรืออุปกรณ คือ รถ Forklift และรถยก 
ไฮดรอลิกส ขนาดของเรือท่ีสามารถนําข้ึนมาได ขนาดประมาณ 150 – 250 ครอสตัน 

  36. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
  เปนหองปฏิบัติการท่ีใชในการเรียนการสอนเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณลูกขาย 
85 ตัว และแมขาย 4 ตัว เพื่อใหนักศึกษาใชในการเรียนเรื่องการใชคอมพิวเตอรเบ้ืองตน จนถึงระดับ
เขียนโปรแกรมเองได 

 หองสมุด 
  หองสมุดเปนแหลงความรูและขอมูลท่ีสําคัญมากในการศึกษาของนักศึกษา  
วิทยาลัยฯ มีหองสมุดท่ีสมบูรณและทันสมัยท่ีสุดแหงหนึ่ง มีการจัดหมูหนังสือตามระบบหอสมุด
รัฐสภาอเมริกัน หรือเรียกยอๆวาแบบ L.C. ระบบการจัดหมวดหมูเปนระบบตัวอักษรผสมตัวเลข
ประกอบดวยตัวอักษรภาษาอังกฤษ 26 ตัว และแบงหมวดหมูออกไปไดถึง 676 หมวดหมูจึงนับวา
เปนระบบท่ีมีการจัดหมวดหมูหนังสือไดละเอียด นอกจากนี้ยังเวนตัวอักษรท่ียังไมไดใชไวเพื่อเพิ่มเติม
วิชาการใหมๆไดอีก ภายในหองสมุดมีหนังสือวิชาการและวารสารท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ
ไวบริการเปนจํานวนมาก 

 หองสมุด Internet และวิทยบริการ 
  สถานศึกษา มีหองสมุดอินเตอรเน็ตเพื่อใชในการคนควาหาขอมูลเพิ่มเติม ซึ่ง
สามารถเช่ือมโยงกับหองสมุด ตางๆ ไดท่ัวโลก เพื่อใหนักศึกษาใชในการคนควาหาขอมูลเพิ่มเติมจาก
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การเรียนการสอนในวิชา ซึ่งเปนการคนควาท่ีสะดวก รวดเร็ว และไดรับขาวสารท่ีทันสมัยอยู
ตลอดเวลา 

1.1.3 สภาพชุมชน / เศรษฐกิจ / สังคม 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ต้ังอยูตําบลปากพนังฝง

ตะวันตก สภาพของชุมชนมีลักษณะภูมิประเทศเปนลักษณะพื้นท่ีโดยท่ัวไปเปนท่ีราบลุม น้ําทะเลทวม
ถึงบางพื้นท่ี มีแหลงน้ําธรรมชาติท่ีสําคัญ ไดแก แมน้ําปากพนัง มีคลองธรรมชาติท่ีสําคัญ ไดแก   
คลองสุขุม คลองบางสระ และคลองบางทวด สภาพพื้นท่ีสวนใหญใชในการทํานา ทําการประมง 
เพาะเล้ียงสัตวน้ําชายฝง ปจจุบันเกษตรกรเปล่ียนพื้นท่ี มาทําไรนาสวนผสมบางแลว 

ประชากรในเขตอําเภอปากพนัง ประกอบอาชีพทางดานการเกษตรโดยเฉพาะ การทํานา 
การเล้ียงกุงกุลาดํา การเล้ียงปลาน้ําจืด น้ํากรอย การเล้ียงปูทะเล การเล้ียงปลาในกระชัง การทําไรนา
สวนผสม การเล้ียงสัตว สําหรับการทําไรนาสวนผสม ไมผลท่ีปลูกไดแก สมโอ มะพราวน้ําหอม ขนุน 
ฝรั่ง ชมพู ละมุด มะนาว มะมวง มีการทําสวนผักแตมีนอย ไมผลไมยืนตน ไดแก มะพราว สัตวเล้ียงท่ี
นิยมเล้ียงไดแก วัว ไก เปด แพะ อาชีพประมง และงานรับจางท่ัวไป รายไดของเกษตรกรสวนใหญได
จากการประกอบอาชีพทางดานการเกษตร 

ประชากรในเขตอําเภอปากพนัง สวนใหญมาจากสภาพสังคมชาวชนบทท่ีมีความเปนอยูอยาง
เรียบงาย เช่ือฟงและเคารพผูนําชุมชน หรือหมูบาน ประชาชนในเขตพื้นท่ีบริการของสถานศึกษาสวน
ใหญนับถือศาสนาพุทธ และศาสนาอิสลามบางสวน มีประเพณีท่ีสําคัญประจําป ไดแก ประเพณีลาก
พระหรือแหเรือพระในเทศกาลออกพรรษา ประเพณีแขงเรือเพรียว เปนตน 

สถานศึกษา ไดปฏิบัติกิจกรรมตางๆ รวมกับชุมชน เพื่อพัฒนาชุมชนโดยรอบในอําเภอเมือง
ปากพนังใหเขมแข็ง มีกิจกรรมตางๆ เชน 

 - จัดโครงการตางๆ เพื่อชวยเหลือชุมชน เชน โครงการ Fix it Center , โครงการ
รวมดวย ชวยชุมชน , โครงการ 108 อาชีพ , โครงการอบรมหลักสูตรระยะส้ัน  

 - ดําเนินโครงการอยางเต็มรูปแบบในโครงการวันวิชาการ ป 2558 เพื่อดึงดูด
ชุมชนเขามามีสวนรวมกับสถานศึกษา 

       1.1.4 งบประมาณรายจายประจําปการศึกษา 2558 
จํานวนท้ังส้ิน 55,912,845.06- บาท รายละเอียดแสดงในตารางท่ี 1.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๑๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

ตารางท่ี 1.1 แสดงงบประมาณรายจายประจําปการศึกษา 2558 
  (1 เมษายน 2558 - 30 กันยายน 2558) 
  (1 ตุลาคม 2558 - 31 มีนาคม 2559) 
ลําดับ รายการ จํานวนเงิน 

1 งบบุคลากร (เงินเดือน,เงินประจําตําแหนง,เงินวิทยฐานะ,คาลูกจางประจํา) 19,926,872.53 

2 งบดําเนินงาน  
  2.1 งบดําเนินงาน (ของแผนงาน โครงการในแผนปฏิบัติการประจําป) 3,583,150.87 

  2.2 คาสาธารณูปโภค 606,718.12 

3 คาเสื่อมราคา 18,639,295.09 

4 งบเรียนฟรี 15 ป : คาจัดการเรียนการสอน (งบอุดหนุนข้ันพ้ืนฐาน) 
 

  4.1 คาจัดการเรียนการสอน 4,330,804.12 

  4.2 คาหนังสือเรียน+เครื่องแบบ+อุปกรณ+กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 2,304,235.21 

5 งบรายจายอื่นๆ (เงินอุดหนุนโครงการพิเศษตางๆ)  
 5.1 โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน Fix it Center 609,873.70 

  5.2 โครงการสิง่ประดิษฐคนรุนใหม 21,600.00 

  5.3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอนและการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 29,960.00 

  5.4 โครงการสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุมผูเรยีนอาชีวศึกษา 104,991.00 

  5.5 โครงการจัดศูนยฝกอบรมอาชีพในสถานศึกษา 227,295.00 

  5.6 โครงการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 20,000.00 

  5.7 โครงการลดปญหาการออกกลางคันของผูเรียนอาชีวศึกษา 100,000.00 

  5.8 โครงการเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 629,351.00 

  5.9 โครงการความรวมมือในการฝกงาน นักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาในตางประเทศ 499,488.00 

  5.10 โครงการเรงประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา  205,400.00 

 
5.11 โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูใหนักเรียน 182,406.00 

  
5.12 โครงการผลิตพัฒนาเสริมสรางคุณภาพชีวิตครู คณาจารยและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1,587,031.00 

  5.13 โครงการสงเสริมการปฏริูปอาชีวศึกษาเพ่ือเขาสูตลาดแรงงาน 14,994.00 

 5.14 โครงการงานอาชีวศึกษาทวิภาคีไทย 127,488.60 

  5.15 โครงการความรวมมือผลิตและพัฒนากําลังคนดานพาณิชยนาวี 2,109,990.82 

  5.16 โครงการทุนเฉลิมราชกุมาร ี 52,500.00 

รวมงบดําเนินการทั้งสิ้น 55,912,845.06 
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1.2 สภาพปจจุบันของวิทยาลัย 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช จัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง  พ.ศ. 2546) หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพพุทธศักราช 2556 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพข้ันสูง พุทธศักราช 
2546 รายละเอียดสภาพปจจุบันของสถานศึกษามีดังนี้ 
        

1.2.1 จํานวนผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประจําปการศึกษา 2558  
ตารางท่ี 2 บุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 
จํานวนผูบริหารและครูจําแนกตามสถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา ตําแหนง 

ผูบริหาร/แผนกวิชา 
 

จํานวน 
(คน) 

 สถาน 
ภาพ 

เพศ วุฒิการศึกษา 
ตําแหนง     

ผูบริหาร/ครู 

ขา
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

อัต
รา

จา
ง 

ชา
ย 

หญ
ิง 

ป.
 เอ

ก 

ป.
 โท

 

ป.
 ต

รี 

ต่ํา
กว

า 

คร
ูผูช

วย
 

ชํา
นา

ญ
กา

ร 

ชํา
นา

ญ
กา

รพ
ิเศ

ษ 

เชี่
ยว

ชา
ญ

 

ผูบริหาร 5 5 - - 4 1 1 4 - - 1 2 2 - 

แผนกวิชาชางยนต 18 5 7 5 17 - - 7 10 - 2 3 - - 

แผนกวิชาชางกลโรงงาน 10 3 4 3 10 - 1 1 8 - 1 2 - - 
แผนกวิชาชางเชื่อมโลหะ 6 1 2 3 5 1 - 1 5 - - - 1 - 
แผนกวิชาชางไฟฟากําลัง 11 5 3 3 11 - - 4 7 - 2 3 - - 
แผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 8 4 1 3 6 2 - 4 4 - 1 3 - - 
แผนกวิชาชางตอเรือ 4 1 2 1 4 - - 1 3 - 1 - - - 
แผนกวิชาการจัดการ 
โลจิสติกส 

3 - - 3 - 3 - - 3 - - - - - 

แผนกวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 5 2 2 1 5 - - - 5 - - 2 - - 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 13 2 7 4 3 10 - - 13 - 2 - - - 

รวมทั้งหมด 82 28 28 26 65 17 2 22 58 - 10 15 3 - 

***ขอมูลจากงานบุคลากร ณ วนัท่ี  1  กุมภาพันธ  2559 
 
 
 

 

 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๒๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

1.3 ระบบโครงสรางบริหาร 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

งานบริหารงานทั่วไป 
นายธรรมษักทร  วรรณงาม 

 

งานบุคลากร 
นายสวาง  จันทรขาว 

 

งานการเงิน 
นายยืนยง  มณีกาญจน 

 

งานการบัญชี 
นายชายชาญ  ขนาบแกว 

 

งานแผนงานและงบประมาณ 
นางทิพวรรณ  ศิลปประพันธ 

 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

นายสํารวญ  เปยศร ี

งานสงเสริมผลิตผล การคาและการประกอบธุรกจิ 

นายโพธิรัตน  เพชรรัตน 

งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
นายนฤชัย  ชมภูนุช 

 

งานครูที่ปรึกษา 
นายนรากร  คงศร ี

 

งานปกครอง 
นายยุทธพิชัย  อมรการ 

 

งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
นายธนพงศ  มูสิกะ 

 

งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

นายสํารวญ  เปยศร ี

งานวัดผลและประเมินผล 
นายสุนทร  เวชสาร 

งานวิทยบริการและหองสมุด 
นายปรีชา  แกวมณี 

 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

นายธานินทร  ภูนฤมิต 
 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายสุนทร  เวชสาร 

แผนกวิชาชางยนต 
นายณรงคฤทธ์ิ  เมืองดวง 

 
แผนกวิชาชางกลโรงงาน 
นายกิตติ  ชวยสระนอก 

 
แผนกวิชาชางเชื่อมโลหะ 
นายบุญฤทธ์ิ  รตันคช 

 
แผนกวิชาชางไฟฟากําลัง 
นายจํารัส  ชมกระบิล 

 
แผนกวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 

นายสําเริง  แกวรัตน 
 

แผนกวิชาชางตอเรือ 
นายฉัตรชัย  อนุวัฒน 

 

ฝายวิชาการ 
นายเกรียงศักดิ์  มวงนอย 

ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

นายวิทยา  ศศิธร 

 

ฝายแผนงานและความรวมมือ 
นางสาวปาริชาติ  ทัศนะธรรม 

 

ฝายบริหารทรัพยากร 
นายสมนึก  หนูเจริญ 

 

งานพัสดุ 
นายสมนึก  หนูเจริญ 

 

งานอาคารสถานที่ 
นายไพฑูรย  เพชรคํา 

 

งานทะเบียน 
นายรัชชานนท  เอมเอก 

 

งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ 

นายพรชัย  สระศรีสุวรรณ 

งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 
นายศิริพงศ  ทองเก้ือ 

งานความรวมมือ 
นายวิชัย  จันทรช ู

งานประชาสัมพันธ 

นายศักด์ิดา  ย่ิงประสิทธ์ิ 

 

งานสวัสดิการพยาบาลและหอพัก 
นางสาวฐิฌาภรณ  คชินทร 

 

งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน 

นายวิสุทธ์ิ  สักกุณา 
 

แผนกวิชาโลจิสติกส 
นายสาวสุเพ็ญพร  ปากวาง 

 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

ผูอํานวยการวิทยาลัย 
นายประเวศร  เด่ียววานิช 

คณะกรรมการวิทยาลัย 

แผนกวิชาชางเทคนิคพื้นฐาน 
นายสันติชัย  จรเสมอ 

 
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ 

นางสาวสุเพ็ญพร  ปากวาง 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๒๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

ตารางท่ี 3 จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนจําแนกตามงาน สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 

งานตามโครงสรางบริหาร
สถานศึกษา 

 
จํานวน 

(คน) 

 

 

สถานภาพ เพศ วุฒิการศึกษา 
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ฝายบริหารทรัพยากร            

 -  งานการเงิน 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 -  งานการบัญชี 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

 -  งานบุคลากร 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 -  งานบริหารงานท่ัวไป 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

 -  งานทะเบียน 2 - - 2 - 1 - - - 1 - 
 -  งานพัสดุ 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

 -  งานอาคารสถานท่ี 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 -  พนักงานขับรถ 1 - - 1 1 - - 1 - - - 
 -  ยามรักษาความปลอดภัย 4 - - 4 4 - 2 2 - - - 

 -  แมบาน คนงาน 6 - - 6 4 2 5 1 - - - 

ฝายแผนงานและความรวมมือ            

 - งานวางแผนและงบประมาณ 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 - งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมฯ 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 - งานประกันคุณภาพฯ 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 - งานศูนยขอมูลสารสนเทศ 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 - งานสงเสริมผลิตผลการคาฯ 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

ฝายวิชาการ            

 -  งานหลักสูตรและการสอน 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 -  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี  1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 -  งานวัดผลและประเมินผล / งานสื่อ

การเรียนการสอน 
1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

 -  งานวิทยบริการและหองสมุด 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา           

 -  งานกิจกรรมฯ / งานครูท่ีปรึกษา 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 
 -  งานแนะแนวฯ /งานสวัสดิการฯ  1 - - 1 1 - - - - 1 - 
 -  งานโครงการพิเศษ / ปกครอง 1 - - 1 - 1 - - - 1 - 

รวมทั้งหมด 31 - - 31 10 21 7 4 - 20 - 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๒๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

ตารางท่ี 4 แสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษา ท่ีลงทะเบียนเรียน แยกตามระดับแผนก 

ประเภท/สาขาวิชา 
ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2558 (ณ วันที่ 11 มิถุนายน 2558) 

รวม
ทั้งสิ้น ปวช. ปวส. ปริญญาตรี/ปทส. 

ป1 ป2 ป3 รวม ป1 ป2 รวม ป1 ป2 ป3 รวม 

สาขางานยานยนต 87 66 50 203 146 71 217 - - - - 420 

สาขาเครื่องมือกล 64 28 23 115 36 29 65 - - - - 180 

สาขางานเชื่อมโลหะ 12 18 19 49 25 14 39 - - - - 88 

สาขาไฟฟากําลัง 76 47 34 157 45 31 76 - - - - 233 

สาขางานอิเล็กทรอนิกส 13 6 19 38 23 14 37 - - - - 75 

สาขางานตอเรือไฟ
เบอรกลาส 

10 9 9 28 17 15 32 - - - - 60 

สาขางานธุรกิจคาปลีก - 11 - 11 - - - - - - - 11 

การบริหารการขนสง - - - - 56 25 81 - - - - 81 

สาขาเทคโนโลยีเครื่องกล
เรือ 

- - - - - - - 23 - - 23 23 

รวมภาคเรียนที่ 1/2558 262 185 154 601 348 199 547 23 - - 23 1,171 

***ขอมูล จากงานทะเบียน ณ วันท่ี 11 มิถุนายน 2558 

 
ตารางท่ี 5 แสดงจํานวนนักเรียน นักศึกษา แยกตามระดับแผนก 

ประเภท/สาขาวิชา 
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2558 (ณ วันที่ 13 พฤศจิกายน 2558) 

รวม
ทั้งสิ้น ปวช. ปวส. ปริญญาตรี/ปทส. 

ป1 ป2 ป3 รวม ป1 ป2 รวม ป1 ป2 ป3 รวม 

สาขางานยานยนต 77 66 48 191 136 65 201 - - - - 392 

สาขาเครื่องมือกล 52 27 23 102 38 29 67 - - - - 169 

สาขางานเชื่อมโลหะ 10 14 17 41 25 14 39 - - - - 80 

สาขาไฟฟากําลัง 70 46 33 149 42 31 73 - - - - 222 

สาขางานอิเล็กทรอนิกส 11 6 19 36 28 14 42 - - - - 78 

สาขางานตอเรือไฟ
เบอรกลาส 

9 9 9 27 18 15 33 - - - - 60 

สาขางานธุรกิจคาปลีก - 10 - 10 - - - - - - - 10 

การบริหารการขนสง - - - - 53 25 78 - - - - 78 

สาขาเทคโนโลยีเครื่องกล
เรือ 

- - - - - - - 23 - - 23 23 

รวมภาคเรียนที่ 2/2558 229 178 149 556 340 193 533 23 - - 23 1,112 

***ขอมูล จากงานทะเบียน ณ วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2558 

 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๒๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 

1.4  เปาหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 

 เปาหมายความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ประจําปการศึกษา 2558 ซึ่งประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบมีดังนี้ 
 

ดาน 
 

เปาหมายความสําเร็จ 

1 . 4 . 1  ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา 

- บุคลากรมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพ 
- บุคลากรใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร 
- งานประกันคุณภาพเปนงานปกติท่ีตองยึดถือปฏิบัติ 

1.4.2 การพัฒนาผูเรียน - ผูเรียนเปนคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
- ผูเรียนเปนคนเกง มีวินัย ใฝเรียนรู คิดเปนทําเปน 
- ผูเรียนมีสมรรถนะตามสาขาท่ีเรียน 

1.4.3 การพัฒนาหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอน 

- หลักสูตรฐานสมรรถนะระดับสาขาวิชา มีการพัฒนาตามหลักสูตรฐาน 
  สมรรถนะท่ีเปดสอนในวิทยาลัยฯ ทุกสาขางาน 
- ผูสอนทุกรายวิชามีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการการ 
  คุณธรรมจริยธรรม หรือบูรณาการความรูจากรายวิชาตางๆ ท่ีเหมาะสม 
  กับผูเรียน 

1.4.4 การวิจัยและพัฒนาผลงาน
โครงการทางวิชาชีพ ส่ิงประดิษฐ 
นวัตกรรมและงานวิจัย 

- ทุกสาขางานท่ีเปดสอนไดจัดทํานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และ 
  โครงงานท่ีนําไปใชประโยชนในการประกอบอาชีพ และพัฒนาชุมชน 
  และสังคม 
- มีการเผยแพรขาวสารเกี่ยวกับการสภาวะและพัฒนานวัตกรรม 
  ส่ิงประดิษฐ งานวิจัย และโครงงานดวยวิชาการท่ีหลากหลาย 

1.4.5 การบริการทางวิชาการ
วิชาชีพแกชุมชนและสังคม 

- จัดกิจกรรม/โครงการท่ีใหบริการวิชาชีพและสงเสริมความรูในการ   
  พัฒนาชุมชนและทองถ่ินไมนอยกวา 6  กิจกรรม 

1.4.6 การจัดหาทรัพยากรและ 
แหลงการเรียนรู 

- จัดทําสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
- หองสมุด 3 D 
- ภูมิทัศนภายนอก ศูนยการเรียนรูหอง self Access 

1.4.7 การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาในวิชาชีพในรูปแบบตางๆ  
  ท้ังภายในและภายนอก 

1.4.8 การสรางเครือขายความ
รวมมือในการจัดการศึกษา 

- เครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษา 
- เครือขายผูปกครอง 
- เครอืขายความรวมมือการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 
- เครือขายสถานประกอบการท่ีรวมจัดการศึกษาในสถานประกอบการ 
  ของนักเรยีนปกติ 

 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช                                                          
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
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1.5  เปาหมายความสําเร็จและการบริหารความเสี่ยงตามแผนบริหารความเสี่ยง 
   

 เปาหมายความสําเร็จและการบริหารความเส่ียงตามแผนบริหารความเส่ียง ประจําป
การศึกษา 2558 ซึ่งประชาคมของสถานศึกษาใหความเห็นชอบ มีดังนี้ 

ดาน เปาหมายความสําเร็จ 

การบริหารความเส่ียง 5 ดาน ไดแก ดานความ
ปลอดภัย ดานการทะเลาะวิวาท ดานส่ิงเสพติด 
ดานสังคม ดานการพนันและการมั่วสุม 

- วิทยาลัยมีการวิ เคราะหและจัดทําแผนงาน 
โครงการบริหารความเส่ียง มีการดําเนินงานตาม
แผนงาน โครงการและประเมินผลการดําเนินงาน
ตามแผนงาน นําผลการประเมินไปใชในการบริหาร
ความเส่ียง  

1.5.1 ความเส่ียงดานความปลอดภัยของผูเรียน 
ครูและบุคลากรภายในสถานศึกษา 

1. กําหนดเปนมาตรการเบ้ืองตนดานความ 
    ปลอดภัยในการใชอุปกรณและครุภัณฑ 
2. มีการสํารวจสภาพของอาคารสถานท่ีและ        
    ปรับปรุงใหเกิดความปลอดภัย  
3. มีคําส่ังแตงต้ังเวรยามรักษาความปลอดภัย 
    ท้ังกลางวันและกลางคืน 

1.5.2 ความเส่ียงดานการทะเลาะวิวาท 1. แตงต้ังครูท่ีปรึกษาใหการดูแลอยางใกลชิด  
2. แตงต้ังหัวหนาแผนกวิชาเปนคณะกรรมการ 
    ปกครองสถานศึกษา  
3. สงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรางความรัก 
    และสามัคคี  
4. สรางเครือขายรวมกับฝายปกครองของ   
    กระทรวงมหาดไทยและตํารวจ 

1.5.3 ความเส่ียงดานส่ิงเสพติด 1. ตรวจสารเสพติดกับนักเรียน นักศึกษากลุมเส่ียง  
2. ตรวจสุขภาพประจําป  
3. จัดกิจกรรมการรณรงคตอตานยาเสพติด  
4. จัดกิจกรรมช่ัวโมง Homeroom 

1.5.4 ความเส่ียงดานสังคม เชน การต้ังครรภ
กอนวัยอันควร 

1. ใหความรูเรื่องเพศศึกษาจัดสอนวิชาเพศศึกษา 
2. ครูท่ีปรึกษาดูแลนักเรียนนักศึกษา อยางใกลชิด 
3. ไมพบปญหาการต้ังครรภกอนวัยอันควร 

1.5.5 ความเส่ียงดานการพนันและการมั่วสุม 1. จัดครูตรวจเยี่ยมหอพัก และรานเกมส  
2. สรางเครือขายความรวมมือระหวางสถานศึกษา   
    กับหอพัก 
3. พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
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ตอนที่ 2 
การดําเนินงานของสถานศึกษา 

 

2.1 ปรัชญา วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาประสงคของสถานศึกษา 
 

 ปรัชญาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  รูหนาท่ี  มีวินัย  ใฝเรียนรู   เชิดชูคุณธรรม 

 วิสัยทัศนของสถานศึกษา 
  มุงมั่นพัฒนาใหเปนสถาบันการศึกษาท่ีเปนเลิศดานวิชาชีพเฉพาะทาง เพื่อสนอง    
ความตองการของชุมชน  ประเทศชาติสูระดับสากล  
 จุดเนนของสถานศึกษา “จัดอาชีวศึกษาเฉพาะทาง” 
 จุดเดนของสถานศึกษา “ความมีระเบียบวินัย ความรู ทักษะ สอดคลองกับมาตรฐาน” 
 อัตลักษณของสถานศึกษา “นักศึกษาพานิชนาวี” หมายถึง นักศึกษามีความรู ทักษะ  
      ระเบียบวินัย เปนไปตามมาตรฐานสากล 

 พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาวิชาชีพ ใหสอดคลองกับการพัฒนาประเทศ 
  2. ผลิตกําลังคนในระดับชางฝมือเขาสูงานอุตสาหกรรมการตอเรือและพาณิชยนาว ี
  3. ปลูกฝงใหบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม ในการประกอบวิชาชีพและภาคภูมิใจ     

ในการประกอบวิชาชีพ 
  4. เปนศูนยกลางบริการทางวิชาชีพและเทคโนโลยีดานอุตสาหกรรม 
  5. สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  6. สงเสริมสนับสนุนในการพัฒนาวิชาชีพใหชุมชน 
  7. สนับสนุนการวิจัย เพื่อการพัฒนาวิชาชีพ 

 เปาหมาย 
1. สงเสริมและสนับสนุน ครู – อาจารย ในการพัฒนาตนเองดานการศึกษาตอ การ 

 อบรมหาความรูเพิ่มเติมการเรียนการสอน การทําส่ือการสอนและการทําผลงานดานวิชาการ 
2. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ใหสอดคลองกับความตองการ 

 ของประชาชน สถานประกอบการ ชุมชน และภูมิปญญาทองถ่ิน 
3. สงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนประกอบวิชาชีพอิสระเมื่อจบการศึกษาแลวตาม 

 ความตองการ 
  4. สงเสริมและสนับสนุนจัดการเรียนการสอนแกผูดอยโอกาสทางการศึกษา 

 5. สงเสริมและสนับสนุน การนําเทคโนโลยีและส่ือตางๆ มาประยุกตใชในการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหาร 
 6. เสริมกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับโครงการโรงเรียนสีขาว 
 7. สงเสริมใหมีการพัฒนาสภาพแวดลอมของหองเรียนและหองปฏิบัติการ 
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 8. สงเสริมการจัดสวัสดิการเพื่อขวัญและกําลังใจ ตลอดจนสรางความมั่นคงใน
อาชีพแกบุคลากร 

2.2 ยทุธศาสตรการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 เพื่อใหการดําเนินการจัดการศึกษาของสถานศึกษาบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษา จึงกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ดังนี ้
 2.2.1 จัดการเรียนการสอนโดยมุงเนนสมรรถนะอาชีพ สอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน โดยใชคุณธรรมนําความรู 
 2.2.2 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรูดวยตนเอง 
 2.2.3 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.2.4 พัฒนาผูเรียนในการวิจัย ประดิษฐ คิดคน นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
 2.2.5 สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรภาครัฐ และภาคเอกชนเพื่อพัฒนาผูเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
 2.2.6 สงเสริมการสรางงาน สรางรายไดระหวางเรียน 
 2.2.7 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

2.3 มาตรการปองกันและควบคุมความเสี่ยง 
 เพื่อใหการบริหารความเส่ียงของสถานศึกษาบรรลุเปาหมายตามแผนบริหารความเส่ียงจึง
กําหนดมาตรการปองกันและควบคุมความเส่ียง ดังนี้ 
 
 

 

ดาน 
 

 

มาตรการปองกันและควบคุม 
 

เปาหมายความสําเร็จ 

2.3.1 ความเส่ียงดาน 
ความปลอดภัยของผูเรียน  
ครู และบุคลากรภายใน 
สถานศึกษา 

1.  กําหนดเปนมาตรการเบ้ืองตนดานความ 
ปลอดภัยในการใชอุปกรณ และครุภัณฑ 
2.  มีการสํารวจสภาพของอาคารสถานท่ีและ
ปรับปรุงใหเกิดความปลอดภัย  
3.  มีคําส่ังแตงต้ังเวรยามรักษาความปลอดภัย
ท้ังกลางวันและกลางคืน 
4. จัดทําประกันชีวิตใหนักเรียนทุกคน 
5. รณรงคสวมใสหมวกกันนอค 

1. ครู – นักเรียน ไดรับ
อุบัติเหตุ/บาดเจ็บจากการ
ปฏิบัติงานท่ีเปนการเรียน
การสอนไมเกินรอยละ 5 
ของจํานวนท้ังหมด 
2. ลดอุบัติเหตุจาการจราจร 
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2.3.2  ความเส่ียงดาน 
การทะเลาะวิวาท        

1.  แตงต้ังครูท่ีปรึกษาใหการดูแลอยางใกลชิด  
จัดระบบการดูแลผูเรียน และบุคลากรภายใน 
สถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพ ไดแก การ 
มอบหมายหนาท่ีการจัดทําคูมือปฏิบัติงาน การ 
เฝาระวังการตรวจคนอาวุธ การกํากับ ติดตาม  
และรายงานผล 
2. แตงต้ังหัวหนาแผนกวิชาเปนคณะกรรมการ 
ปกครองสถานศึกษา  
3. สงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสราง   
ความรักและสามัคคี ความผูกพัน ความ 
เอื้ออาทรตอกัน  ภายในสถานศึกษาอยาง 
ตอเนื่องและเหมาะสม 
4.  สรางเครือขายรวมกับฝายปกครอง 
ของกระทรวงมหาดไทยและตํารวจ 

1. ไมเกิดเหตุการณทะเลาะ 
วิวาทของผูเรียนเกิดข้ึนท้ัง 
ภายในและนอกสถานศึกษา 
2. ความเส่ียงดานการ 
ทะเลาะวิวาทของผูเรียนท้ัง 
ภายในและภายนอก 
สถานศึกษาลดลง  

2.2.3   ความเส่ียงดาน 
ส่ิงเสพติด    

1.  ตรวจสารเสพติดกับนักเรียนนักศึกษากลุม 
เส่ียง  
2.  ตรวจสุขภาพประจําป  
3.  จัดกิจกรรมการรณรงคตอตานยาเสพติด  
4. จัดกิจกรรมช่ัวโมง Homeroom 

1. ผูเรียนทุกคนใน 
สถานศึกษาไมมีพฤติกรรม 
เกี่ยวของกับส่ิงเสพติดทุก 
ประเภท 
2. ความเส่ียงดานส่ิงเสพ
ติดลดลง 
 

2.3.4  ความเส่ียงดาน 
สังคม เชน การต้ังครรภ
กอนวัยอันควร 

1.  จัดกิจกรรมใหความรู  ความเขาใจ
เกี่ ยวกับเพศศึกษา อยางตอ เนื่ องและ
เหมาะสม 
2.  จัดกิจกรรมสงเสริมการปฏิบัติตนใหมี 
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ 
วิชาชีพอยางตอเนื่องและเหมาะสม 
3. สอนเพศศึกษาใชรูปแบบท่ีเนนกิจกรรม 
การแลกเปล่ียนเรียนรูของตางเพศ 

1. ผูเรียนทุกคนไมมีปญหา 
ดานสังคมท่ีเปนอุปสรรคตอ 
การเรียน 
2. ความเส่ียงในดานสังคม 
ของผูเรียนลดลง 

 



๒๙ 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
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รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 

2.3.5 ความเส่ียงดาน 
การพนัน และการมั่วสุม  

1.  จัดการเรียนการสอนเต็มเวลา-เต็ม
ช่ัวโมง  
2. กิจกรรมเยี่ยมบานนักศึกษา 
3. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษาและแก 
นักเรียนขาดแคลนทุนทรัพย เพื่อใหสามารถ 
ศึกษาจนสําเร็จการศึกษา 
4. กิจกรรมเชิดชู คนดี-คนเกง เพื่อเปน 
แบบอยางและสรางเกราะคุมภัยใหแก 
นักเรียนนัน้ๆ 

1. ผูเรียนทุกคนไมมี 
พฤติกรรมการมั่วสุม 
เกี่ยวกับการพนันและ 
อบายมุขทุกชนิด อันเปน 
อุปสรรคตอการเรียน 
2.  ความเส่ียงในดาน 
การพนันและการมั่วสุม 
ของผูเรียนลดลง 

(ใหจัดทําจนครบเปาหมายความสําเร็จทุกขออยางสอดคลองกับแผนการบริหารความเส่ียง) 
 

2.4 การพัฒนาการจัดการศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษา   
 

 

ขอเสนอแนะจากการประเมิน 
 

 

แผนการปฏิบติัตามขอเสนอแนะ 

2.4.1 การประเมินคุณภาพภายนอก  
       1)   สถานศึกษาควรจัดสรรงบประมาณ/จัดหา 
ทุนวิจัยภายนอกเพื่อเพิ่มศักยภาพของครูในการ 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

1. โครงการความรวมมือกับชุมชนเพื่อ 
เพิ่มศักยภาพของครูในการพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอน 

       2)  ควรสนับสนุนบุคลากรใหมีการพัฒนาคุณภาพ 
งานวิจัยโดยต้ังทีมงานตรวจสอบ เพื่อใหสามารถ 
นําเสนอในระดับภาคหรือระดับชาติ เพื่อใหผลงานวิจัย 
มีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 

2.  โครงการพัฒนาคุณภาพงานวิจัย 

       3)  สถานศึกษาควรนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช 
ในการจัดขอมูลตาง ๆ ของสถานศึกษาใหครบ ทุกดาน 
และเกิดประโยชนอยางคุมคา เชน ฐานขอมูล ผลการ 
เรียนของนักเรียนนักศึกษา ฐานขอมูลผลงานนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ และงานวิจัยของครู และผูเรียน 

3. โครงการพัฒนาศูนยขอมูลและ
สารสนเทศ 
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วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตอนที่ 3 
ผลการปฏบิตัิงานตามมาตรฐานการศกึษา 

จํานวน 7 มาตรฐาน 35 ตัวบงชี้  
ปการศกึษา 2558 



 

 
 

๓๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

มาตรฐานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา             (9 ตัวบงชี้) 

 

ตัวบงช้ีที่  1.1  รอยละของผูเรียนที่มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนเฉลี่ยสะสม 2.00  ข้ึนไป 
 
ความตระหนัก 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราชไดช้ีแจงใหครูผูสอน ผูเรียนและ
ผูปกครอง ทราบถึงเกณฑของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแตละช้ันป ตามระเบียบวาดวยการประเมินผล       
การเรียนตามหลักสูตร ปวช. และ ปวส. 
 

ความพยายาม 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ไดมีการวางแผนและดําเนินการ

พัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบและเปนกระบวนการ เพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ี
กําหนดตามช้ันปใหมากท่ีสุด ดังนี้ 
 1. มีการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมและประชุมผูปกครอง เพื่อสรางความ เขาใจดานการจัด

การศึกษาและระบบการวัดและประเมินผล 

 2. มีการจัดทําและแจกคูมือนักเรียน นักศึกษา ซึ่งในคูมือดังกลาวไดประมวลสาระท่ีนักเรียน 

นักศึกษา และผูปกครองควรทราบไว รวมถึงเกณฑการวัดและประเมินผลดังกลาวดวย 

 3. มีการสอนปรับระดับความพรอมกอนเขาศึกษาตอในระดับ ปวช. เพื่อเปนการเตรียมความ

พรอมดานความรูพื้นฐานท่ีจําเปนตอการศึกษาในระดับ ปวช. ใหแกนักเรียนท่ีสอบไมผานในรายวิชา

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร และคณิตศาสตร ในการสอบวัดระดับความรูของนักเรียนกอนเขา

ศึกษาตอระดับ ปวช. 

 4. ใหครูจัดทําแผนการเรียนรูแบบบูรณาการทุกรายวิชาและทุกภาคเรียน 

 5. ใหครูทํา/จัดหาส่ือการสอน/จัดทําใบความรู/ใบงาน 

 6. ใหครูประเมินผลตามสภาพจริง 

 7. มีการสอนซอมเสริมในรายวิชาตางๆ ท่ีพบวานักเรียนนักศึกษามีปญหาในดานการเรียน 

 8. มีการนเิทศการเรียนการสอนของคร ู

 9. มีการจัดการเรียนรูตามแนวทางปรัชญาของหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 10. มีโครงการทดสอบสมรรถนะชวงช้ันป 
 11. มีระบบการดูแลติดตามพฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษาอยางใกลชิด โดยใหมีครูท่ีปรึกษา    
ทุกหองเรียน มีการพบปะครูท่ีปรึกษาทุกวันหลังเลิกแถวและมีคาบกิจกรรมโฮมรูม สัปดาหละ 1 ช่ัวโมง 
เพื่อใหครูท่ีปรึกษาไดพบปะพูดคุยและใหความชวยเหลือแกนักศึกษาไดตามความเหมาะสม 
 12. สงเสริมใหครูไดพัฒนาการจัดกระบวนการเรยีนรูท่ีเนนทักษะกระบวนการใหผูเรียนไดมี
สวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัยในช้ันเรียน และมีระบบการนิเทศติดตามการ
สอนของครเูปนประจําทุกวัน 



 

 
 

๓๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีผูเรียน ในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. จํานวนท้ังส้ิน 1,165 

คน  ผลจากการพัฒนาผูเรียนอยางเปนระบบ สงผลใหผูเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑท่ีกําหนด       
เฉล่ียสะสม 2.00 ข้ึนไป จํานวนท้ังส้ิน 913 คน คิดเปนรอย 90.76 ของผูเรียนท้ังหมด (ยกเวนผูเรียนท่ี
ออกกลางคัน จํานวน 159 คน) ผลการประเมินอยูระดับคุณภาพ ดีมาก คาคะแนน 5 
 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
1. เกณฑการประเมินมีการปรับเปล่ียนเกิดข้ึนอาจมาจากปญหาในระหวางการเรียนการสอน 
2. การจัดสอบเพื่อเก็บคะแนนแตละบทเรียนมีการปรับเปล่ียนไมเปนไปตามท่ีกําหนดในแตละ

รายวิชา 

ขอเสนอแนะ 
 สถานศึกษาควรใหความสําคัญกับการกําหนดเกณฑการประเมินของผูเรียนในแตละรายวิชาอยาง
จริงจัง  ควรมีการติดตามผูเรียน 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   รอยละ 80 ข้ึนไป  = 5 คะแนน 
 ดี   รอยละ 70-79.99  = 4 คะแนน 
 พอใช   รอยละ 60-69.99  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  รอยละ 50-59.99  = 2 คะแนน 

ตองปรับปรุงเรงดวน ตํ่ากวารอยละ 50  = 1 คะแนน 
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วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตารางแสดงขอมูล 
ตัวบงช้ีท่ี 1.1 รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ข้ึนไป 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 

 

ระดับ 
จํานวน
ผูเรียน 

จํานวน
นักเรียนท่ี

ออก
กลางคัน 

จํานวน
ผูเรียน
คงเหลือ 

จํานวนผูเรียน
ท่ีมีคะแนน
เฉลี่ยสะสม  
≥ 2.00 

คิดเปน
รอยละ 

ระดับ
คุณภาพ 

ปวช.1 ๒๖๒ ๖๗ ๑๙๕ ๑๘๓ 93.85 ดีมาก 
ปวช.2 ๑๙๔ ๒๑ ๑๗๓ ๑๕๘ 91.33 ดีมาก 
ปวช.3 ๑๕๗ ๑๓ ๑๔๔ ๑๔๐ 97.22 ดีมาก 
ปวส.1 ๓๕๐ ๔๒ ๓๐๘ ๒๔๙ 88.84 ดีมาก 
ปวส.2 ๒๐๒ ๑๖ ๑๘๖ ๑๘๓ 98.39 ดีมาก 
รวม ๑,๑๖๕ ๑๕๙ ๑,๐๐๖ ๙๑๓ 90.76 ดีมาก 

*** ขอมูลจากงานทะเบียน ณ วันท่ี 29 เมษายน 2559 
 

 
ตารางแสดงขอมูล 

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ข้ึนไป ระดับ ปวช. 
แยกตามประเภทวิชา ปการศึกษา 2558 

แผนกวิชา/สาขาวิชา ช้ันป 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ลงทะเบียน
เรียน

ท้ังหมด 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ออก
กลางคัน 

จํานวน
ผูเรียน
ท่ีเหลือ 

ผลการเรียน
เฉลี่ยสะสม 
2.00 ข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม       
1. ชางยนต / ยานยนต 1 ๘๗ ๒๑ ๖๖ ๖๒ 93.94 
 2 ๖๖ ๗ ๕๙ ๕๙ 100 
 3 ๕๐ ๖ ๔๔ ๔๔ 100 

รวม ๒๐๓ ๓๔ ๑๖๙ ๑๖๕ 97.63 
2. ชางกลโรงงาน / เครื่องมือกล 1 ๖๔ ๑๘ ๔๖ ๔๒ 91.30 
 2 ๒๘ ๖ ๒๒ ๒๒ 100 
 3 ๒๓ - ๒๓ ๒๓ 100 

รวม ๑๑๕ ๒๔ ๙๑ ๘๗ 95.60 
3. ชางเชื่อมโลหะ / โครงสราง 1 ๑๒ ๔ ๘ ๘ 100 
 2 ๑๘ ๘ ๑๐ ๑๐ 100 
 3 ๑๙ ๖ ๑๓ ๑๓ 100 

รวม ๔๙ ๑๘ ๓๑ ๓๑ 100 



 

 
 

๓๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

แผนกวิชา/สาขาวิชา ช้ันป 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ลงทะเบียน
เรียน

ท้ังหมด 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ออก
กลางคัน 

จํานวน
ผูเรียน
ท่ีเหลือ 

ผลการเรียน
เฉลี่ยสะสม 
2.00 ข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

4. ชางไฟฟากําลัง / ไฟฟากําลัง 1 ๗๖ ๑๘ ๕๘ ๕๖ 96.55 
 2 ๔๗ ๑ ๔๖ ๔๕ 97.83 
 3 ๓๔ ๑ ๓๓ ๓๓ 100 

รวม ๑๕๗ ๒๐ ๑๓๗ ๑๓๔ 97.81 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส / อิเล็กทรอนิกส 1 ๑๓ ๒ ๑๑ ๙ 81.82 
 2 ๖ - ๖ ๖ 100 
 3 ๑๙ - ๑๙ ๑๘ 94.74 

รวม ๓๘ ๒ ๓๖ ๓๓ 91.67 
6. ชางตอเรอื / ตอเรือไมและไฟเบอรกลาส 1 ๑๐ ๔ ๖ ๖ 100 
 2 ๙ ๓ ๖ ๖ 100 
 3 ๙ - ๙ ๙ 100 

รวม ๒๘ ๗ ๒๑ ๒๑ 100 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม       
1. พณิชยการ / ธุรกิจคาปลีก 1 - - - - - 
 2 ๑๑ ๑ ๑๐ ๑๐ 100 
 3 - - - - - 

รวม ๑๑ ๑ ๑๐ ๑๐ 100 
รวมระดับ ปวช. ๖๐๑ ๑๐๖ ๔๙๕ ๔๘๑ 97.17 

*** ขอมูลจากงานทะเบียน ณ วันท่ี 29 เมษายน 2559 
 

 
ตารางแสดงขอมูล 

ตัวบงช้ีท่ี 1.1 รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ข้ึนไป ระดับ ปวส. 
แยกตามประเภทวิชา ปการศึกษา 2558 

แผนกวิชา/สาขาวิชา ช้ันป 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ลงทะเบียน
เรียน

ท้ังหมด 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ออก
กลางคัน 

จํานวน
ผูเรียน
ท่ีเหลือ 

ผลการเรียน
เฉลี่ยสะสม 
2.00 ข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม       
1. เทคนิคเครื่องกล / เทคนิคเครื่องกลเรือ 1 ๑๔๖ ๒๔ ๑๒๒ ๖๖ 54.10 
 2 ๗๑ ๑๒ ๕๙ ๕๙ 100 

รวม ๒๑๗ ๓๖ ๑๘๑ ๑๒๕ 69.06 



 

 
 

๓๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

แผนกวิชา/สาขาวชิา ช้ันป 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ลงทะเบียน
เรียน

ท้ังหมด 

จํานวน
ผูเรียนท่ี

ออก
กลางคัน 

จํานวน
ผูเรียน
ท่ีเหลือ 

ผลการเรียน
เฉลี่ยสะสม 
2.00 ข้ึนไป 

จํานวน รอยละ 

2. เทคนิคการผลิต / เครื่องมือกล 1 ๓๖ ๔ ๓๒ ๓๒ 100 
 2 ๒๙ - ๒๙ ๒๙ 100 

รวม ๖๕ ๔ ๖๑ ๖๑ 100 
3. เทคนิคโลหะ / เทคนิคการเชื่อมอุตฯ 1 ๒๕ ๒ ๒๓ ๒๒ 95.65 
 2 ๑๔ - ๑๔ ๑๔ 100 

รวม ๓๙ ๒ ๓๗ ๓๖ 97.30 
4. ไฟฟา / ไฟฟาควบคุม 1 ๔๕ ๗ ๓๘ ๓๘ 100 
 2 ๓๑ ๒ ๒๙ ๒๙ 100 

รวม ๗๖ ๙ ๖๗ ๖๗ 100 
5. อิเล็กทรอนิกส / ระบบโทรคมนาคม 1 ๒๓ - ๒๓ ๒๓ 100 
 2 ๑๔ - ๑๔ ๑๔ 100 

รวม ๓๗ - ๓๗ ๓๗ 100 
6. อุตฯการตอเรือ / อุตฯการตอเรือ 1 ๑๗ - ๑๗ ๑๗ 100 
 2 ๑๕ - ๑๕ ๑๕ 100 

รวม ๓๒ - ๓๒ ๓๒ 100 
ประเภทวิชาบริหารุรกิจ       
1. การจัดการโลจิสติกส / การจัดการขนสง 1 ๕๖ ๕ ๕๑ ๕๑ 100 
 2 ๒๕ ๒ ๒๓ ๒๓ 100 

รวม ๘๑ ๗ ๗๔ ๗๔ 100 
รวมระดับ ปวส. ๕๔๗ ๕๘ ๔๘๙ ๔๓๒ 88.34 

***หมายเหตุ นักศึกษาสาขาเครื่องกล/เทคนิคเครื่องกล จาํนวน 56 คน อยูในระหวางฝกงาน ภาคเรียนที่ 2/2558 ระบบทวิภาค ี

*** ขอมูลจากงานทะเบียน ณ วันท่ี 29 เมษายน 2559 
 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.1 
 - โครงการจัดหาวัสดุการเรียนการสอน 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๓๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตัวบงช้ีที่ 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน ชุมชน ทีม่ีตอคณุภาพ
ของผูเรียน 
 

ความตระหนัก 
สถานศึกษามีการดําเนินการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูเรียน ครบถวนท้ัง 3 ดาน

คือ ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และดานสมรรถนะวิชาชีพ โดย
กําหนดกลุมตัวอยางจากสถานประกอบการ หนวยงาน ไมนอยกวา 5 แหง และบุคคลในชุมชน ไมนอยกวา 
5 คน มีการสรางเครื่องมือประเมินความพึงพอใจโดยใชแบบประเมิน Rating scale 1-5 เพื่อเก็บขอมูลท่ี
เหมาะสมกับกลุมตัวอยางและครอบคลุมคุณภาพของผูเรียนท้ัง 3 ดานมีการเก็บ ขอมูลจากกลุมตัวอยาง
และนํามาวิเคราะหอยางถูกตอง 

คุณภาพของผูเรียนใน 3 ดาน คือ 
1. ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ไดแก คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 

พฤติกรรมลักษณะนิสัยและทักษะทางปญญา 
2. ดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป ไดแก ความรูและทักษะการส่ือสาร การใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนาการเรียนรูและการปฏิบัติงาน การทํางานรวมกับ
ผูอื่น การใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร การประยุกตใชตัวเลข การจัดการและการ
พัฒนางาน 

3. ดานสมรรถนะวิชาชีพ ไดแก ความสามารถในการประยุกตใชความรูทักษะในสาขา 
วิชาชีพสูการปฏิบัติจริง รวมท้ังประยุกตสูอาชีพ 

สถานประกอบการ หนวยงาน หมายถึง สถานประกอบการและหนวยงานท้ังของรัฐและเอกชน ท่ี
รับผูเรียนเขาฝกงาน 
ชุมชน หมายถึง บุคคลในชุมชนท่ีมีสวนเกี่ยวของกับผูเรียน 

ความพยายาม 
1. ครู ท่ีปรึกษาดําเนินการจัดกิจกรรมท่ีสนับสนุนคุณภาพของผู เรียนท้ัง 3 ดาน 

โดยเฉพาะดานคุณธรรมจริยธรรม 
2. สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม โดยเฉพาะความรับผิดชอบ 

การตรงตอเวลา มีจิตอาสาและความรับผิดชอบตอสังคมและสวนรวม 
3. สถานศึกษาไดทําความรวมมือกับสถานประกอบการ หนวยงาน ภายนอกเพื่อให

ผูเรียนไดปฏิบัติทางวิชาชีพใหมากท่ีสุดเทาท่ีทําได เพื่อจะไดมีความรูความสามารถ
เมื่อผูเรียนตองไปประกอบการอาชีพ 

4. สถานศึกษาใหการสนับสนุนในการบริการชุมชนของผู เรียน เชน โครงการ          
Fixit center เปนตน 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558 สถานศึกษา ปฏิบัติตามประเด็นพิจารณา (1) และมีผลตามขอ (5) อยูใน
ระดับ ดีมาก คาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 



 

 
 

๓๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
1. การรายงานผลยังไมครบ PDCA 
2. ผูเรียนบางสวนไมเขารวมกิจกรรมท่ีทางสถานศึกษาจัดให 

ขอเสนอแนะ 
 สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับกิจกรรมท่ีสนับสนุนคุณภาพผูเรียนใหครบถวนและมี
การรายงานผล เพื่อใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรมเหลานั้นไดครบถวนทุกคน 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก    รอยละ 80 ข้ึนไป  = 5 คะแนน 
 ดี    รอยละ 70 – 79.99  = 4 คะแนน 
 พอใช    รอยละ 60 – 69.99  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  รอยละ 50 – 59.99  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ตํ่ากวารอยละ 50   = 1 คะแนน 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน ชุมชน ท่ีมีตอคุณภาพของผูเรียน 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 
 

กลุมตัวอยาง 
จํานวนท่ีตอบ
แบบสอบถาม 

จํานวนกลุมตัวอยางท่ีมี
คาเฉลี่ยความพึงพอใจ 

3.51-5.00 
รอยละ 

สถานประกอบการ 50 46 92 
ชุมชน 10 8 80 

รวม 60 54 90 
แหลงขอมูล  :  งานอาชีวศกึษาระบบทวิภาคี  ฝายวิชาการ 

 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.2 
 1. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงานและจัดทําสัญญาการฝกงานรวมกับสถานประกอบการ 
 2. โครงการเพิ่มศักยภาพนิเทศและติดตามผลนักศึกษาฝกงานรวมกับสถานประกอบการ 
 

 
 
 
 
 



 

 
 

๓๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตัวบงช้ีที่  1.3  รอยละของผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมนิมาตรฐานวิชาชีพ 
 

ความตระหนัก 
จํานวนผูเรียนในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ท่ีผานเกณฑการประเมินมาตฐานวิชาชีพ ตาม

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินการเรียนตามหลักสูตร เทียบรอยละ กับจํานวนผูเรียนท่ี
ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร จําแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขา
งาน และภาพรวมของสถานศึกษา 

 

ความพยายาม 
1. สถานศึกษาไดจัดทําโครงการเตรียมความพรอมกอนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
2. สถานศึกษาเชิญผูมีความรู ภูมิปญญาทองถ่ินทางดานวิชาชีพมาใหความรูแกผูเรียน 
3. สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหผูเรียนมีความรูทักษะ

ในวิชาชีพ และทักษะท่ีจําเปนในการทํางาน 
4. สถานศึกษามีการจัดทําโครงการพัฒนาการเรียนการสอนวิชาชีพพื้นฐาน โดยการเพิ่มทักษะ 

และสรางเสนทางอาชีพ โดยแขงขันทักษะวิชาชีพ เพื่อใหผูเรียนมีความรู และทักษะสาขา
วิชาชีพ  

 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีผูเรียนในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ท่ีลงทะเบียนเรียนครบ         
ทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร จํานวนท้ังส้ิน 341 คน มีผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพในการประเมินครั้งแรก จํานวนท้ังส้ิน 323 คน คิดเปนรอยละ 94.72  เทียบกับจํานวนผูเรียนท่ี
ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสรางหลักสูตร ผลการประเมินอยูระดับคุณภาพ ดีมาก คาคะแนน 
5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 

- 

ขอเสนอแนะ 

- 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก    รอยละ 80 ข้ึนไป  = 5 คะแนน 
 ดี    รอยละ 70 – 79.99  = 4 คะแนน 
 พอใช    รอยละ 60 – 69.99  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  รอยละ 50 – 59.99  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ตํ่ากวารอยละ 50   = 1 คะแนน 

 
 



 

 
 

๓๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 1.3 รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 

 
หลักสตูร 

 
ประเภทวิชา / สาขางาน 

จํานวนผูเรียนที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสราง

หลักสตูร 
(คน) 

ผูเรียนทีผ่านเกณฑ
การประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ 

ระดบัคณุภาพ 

จํานวน 
(คน) 

รอยละ 

 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

 (ป
วช

.) 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม     
1.สาขางานยานยนต 48 48 100.00 ดีมาก 
2.สาขางานเครื่องมือกล 23 21 91.30 ดีมาก 
3.สาขางานเชื่อมโลหะ 16 14 87.50 ดีมาก 
4.สาขางานไฟฟากําลัง 33 33 100.00 ดีมาก 
5.สาขางานอิเล็กทรอนิกส 19 19 100.00 ดีมาก 
6.สาขางานตอเรือไฟเบอรกลาส 9 9 100.00 ดีมาก 
รวม ระดับ ปวช. อุตสาหกรรม 148 144 97.29 ดีมาก 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม     
7.สาขางานธุรกิจคาปลีก - - - - 

รวม ระดับ ปวช. พาณิชยกรรม - - - - 
รวม ระดับ ปวช. ทั้งหมด 148 144 97.29 ดีมาก 

แหลงขอมูล :  งานวัดผลและประเมินผล  ฝายวิชาการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 1.3 รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพข้ันสูง 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 

 
หลักสตูร 

 
ประเภทวิชา / สาขางาน 

จํานวนผูเรียนที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสราง

หลักสตูร 
(คน) 

ผูเรียนทีผ่านเกณฑ
การประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ ระดบัคณุภาพ 
จํานวน 
(คน) 

รอยละ 

 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

 (ป
วส

.) 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม     
1.สาขางานเทคนิคเครื่องกลเรือ 65 63 96.92 ดีมาก 
2.สาขางานเครื่องมือกล 14 14 100.00 ดีมาก 
3. สาขางานแมพิมพโลหะ 15 15 100.00 ดีมาก 
4.สาขางานเทคนิคการเชื่อม
อุตสาหกรรม 

14 14 100.00 ดีมาก 

5.สาขางานเครื่องกลไฟฟา 31 23 74.19 ดีมาก 
6.สาขางานระบบโทรคมนาคม 14 13 92.85 ดีมาก 
7.สาขางานอุตสาหกรรมการตอ
เรือ 

15 14 93.33 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. อุตสาหกรรม 168 156 92.85 ดีมาก 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม     
7.สาขางานการจัดการขนสง 25 23 92.00 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. พาณิชยกรรม 25 23 92.00  
รวม ระดับ ปวส. ทั้งหมด 193 179 92.74 ดีมาก 

 รวมระดับ ปวช. และ ปวส.  341 323 94.72 ดีมาก 
แหลงขอมูล :  งานวัดผลและประเมินผล  ฝายวิชาการ 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุตามตัวบงช้ีท่ี 1.3 
 1. โครงการแขงขันทักษะภายในแผนก 
 2. โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ อศจ. นศ. 

 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตัวบงช้ีที่  1.4  รอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ   
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) ตั้งแตคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 
 

ความตระหนัก 
 จํานวนผูเรียนในระดับช้ัน ปวช.3 และระดับ ปวส.2 ท่ีมีคะแนนล่ียจากการ ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-net) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) (สทศ.) 
ต้ังแตคาคะแนนระดับชาติข้ึนไปเทียบรอยละกับจํานวนผูเรียนท่ีลงทะเบียนเขาทดสอบ จําแนกตาม
ระดับช้ัน ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวม ของสถานศึกษา 

ความพยายาม 
 สถานศึกษาไดจัดโครงการเตรียมความพรอมกอนการสอบ V-net  

ความสําเร็จ 
 ในปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีผูเรียนในระดับ ปวช.3 และระดับ ปวส.2 ท่ีลงทะเบียนเขา
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ 
(องคการมหาชน) (สทศ.) จํานวนท้ังส้ิน  357  คน และมีผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ียต้ังแตคาคะแนนเฉล่ีย
ระดับชาติข้ึนไป จํานวน 148 คน คิดเปนรอยละ  42.02  เมื่อเทียบกับผูเรียนท่ีลงทะเบียนเขาทดสอบ
ท้ังหมด ผลการประเมินอยูระดับคุณภาพ ดี คาคะแนน 4 

 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 1.4 รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน
อาชีวศึกษา (V-NET) ต้ังแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป ปการศึกษา 2558 

 

 
 

หลัก 
สูตร 

 

 
ประเภทวิชา / สาขางาน 

จํานวนผูเรียนที่
ลงทะเบียน 
เขาทดสอบ 

(คน) 

จํานวนผูเรียนที่ผานเกณฑ
ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ย 

(Mean) ระดับชาติขึ้นไป 
(คน) 

   รอยละ ระดับคุณภาพ 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รว

ิชา
ชีพ

 (
ปว

ช.
) 

ประเภทวิชาอตุสาหกรรม     
1. สาขางาน ยานยนต  53 12 22.64 ตองปรับปรุง 
2. สาขางาน เคร่ืองมือกล 23 12 52.17 ดีมาก 
3. สาขางาน เชื่อมโลหะ 20 8 40.00 ดี 
4. สาขางาน ไฟฟากําลัง 33 24 72.72 ดีมาก 
5. สาขางาน อิเล็กทรอนิกส 19 16 84.21 ดีมาก 
6. สาขางาน ตอเรือไฟเบอรกลาส 9 6 66.66 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวช.ทั้งหมด 157 78 49.68 ดีมาก 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รว

ิชา
ชีพ

ชั้น
สูง

 (
ปว

ส.
) 

ประเภทวิชาอตุสาหกรรม     
1. สาขางาน เทคนิคเครื่องกลเรือ 71 30 42.25 ดี 
2. สาขางาน เทคนิคการผลิต 23 13 44.82 ดี 
3. สาขางาน เทคนิคการเชื่อม 
    อุตสาหกรรม 

14 3 21.42 ตองปรับปรุง 

4. สาขางาน เคร่ืองกลไฟฟา 32 7 21.87 ตองปรับปรุง 
5. สาขางาน ระบบโทรคมนาคม 14 2 14.29 ตองปรับปรุงเรงดวน 
6. สาขางาน อุตสาหกรรม 
    การตอเรือ 

15 7 46.66 ดีมาก 

รวม ปวส. อตุสาหกรรมทั้งหมด 175 62 35.43 พอใช 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ     
7. สาขางาน การจัดการการขนสง 25 10 40.00 ดี 

รวม ปวส. บรหิารธุรกิจ 25 10 40.00 ดี 
รวม ระดับ ปวส. ทั้งหมด 200 72 36.00 พอใช 

รวมระดับ ปวช. ปวส.ทั้งหมด 357 150 42.02 ดี 

 แหลงขอมูล :  งานวัดผลและประเมินผล  ฝายวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
-  ขาดความรวมมือในการจัดโครงการเตรียมความพรอมกอนสอบ V-net ของสถานศึกษา 

 

ขอเสนอแนะ 
 สถานศึกษาควรจัดใหมีการสอบเตรียมความพรอมอยางตอเนื่อง  กอนการสอบจริง 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.4 
 - โครงการเตรียมความพรอมกอนสอบ V-Net 

 
 
ตัวบงช้ีที่  1.5  รอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ดานอาชีวศึกษา(V-NET) ตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไปในกลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
ความตระหนัก 
 จํานวนผูเรียนในระดับช้ัน ปวช.3 และระดับ ปวส.2 ท่ีมีคะแนนเฉล่ียจากการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-net) ต้ังแตคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึนไป กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
จากสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคกรมหาชน) (สทศ.) เทียบรอยละกับจํานวนผูเรียนท่ี
ลงทะเบียนเขาทดสอบ จําแนกตามระดับช้ัน ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของ
สถานศึกษา 

ความพยายาม 
 1. รวมปฏิบัติตามโครงการเตรียมความพรอมกอนสอบ V-net ของแผนกวิชาสามัญสัมพันธ/งาน
วัดผล 
 2. จัดทําโครงการฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษ (ฟง พูด อาน เขียน) เพิ่มเติม 

ความสําเร็จ 
 ในปการศึกษา  2558  สถานศึกษามีผูเรียนในระดับ ปวช.3 และระดับ ปวส.2 ท่ีลงทะเบียน         
เขาทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ดานอาชีวศึกษา (V-NET) ในกลุมวิชาภาษาอังกฤษ จากสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) (สทศ.) จํานวนท้ังส้ิน  357 คน และมีผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉล่ีย
ต้ังแตคาคะแนนเฉล่ียระดับชาติข้ึนไป ในกลุมวิชาภาษาอังกฤษจํานวน 277 คน คิดเปนรอยละ  77.59 
เม่ือเทียบกับผู เรียนท่ีลงทะเบียนเขาทดสอบท้ังหมด ท้ังหมด ผลการประเมินอยู ระดับคุณภาพ                
ดีมาก คาคะแนน 5 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 1.5 รอยละของผูเรียนท่ีมีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน
อาชีวศึกษา (V-NET) ต้ังแตคาคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไปในกลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
 

 
หลักสตูร 

 
ประเภทวิชา / สาขางาน 

จํานวนผูเรียนที่
ลงทะเบียนเขาทดสอบ 

(คน) 

ผูเรียนผานเกณฑตั้งแตคาคะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติขึ้นไป กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 

 
ระดับคุณภาพ 

จํานวน (คน) รอยละ 

 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

 ประเภทวิชาอตุสาหกรรม     
1. สาขางาน ยานยนต  53 38 71.69 ดีมาก 
2. สาขางาน เคร่ืองมือกล 23 18 78.26 ดีมาก 
3. สาขางาน เชื่อมโลหะ 20 10 50.00 ดีมาก 
4. สาขางาน ไฟฟากําลัง 33 20 60.60 ดีมาก 
5. สาขางาน อิเล็กทรอนิกส 19 19 100 ดีมาก 
6. สาขางาน ตอเรือตอเรือไฟเบอรกลาส 9 7 77.77 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวช. ทั้งหมด 157 112 73.20 ดีมาก 

 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

ชั้น
สูง

 

ประเภทวิชาอตุสาหกรรม     
1. สาขางาน เทคนิคเคร่ืองกลเรือ  71 59 83.09 ดีมาก 
2. สาขางาน เทคนิคการผลิต 29 29 100 ดีมาก 
3. สาขางาน เทคนิคการเชื่อมอุตสาหกรรม 14 10 71.42 ดีมาก 
4. สาขางาน เคร่ืองกลไฟฟา 32 21 65.62   ดีมาก 
5. สาขางาน ระบบโทรคมนาคม 14 11 78.57 ดีมาก 
6. สาขางาน อุตสาหกรรมการตอเรือ 15 12 80.00 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. อตุสาหกรรม 175 142 81.14 ดีมาก 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ     
7. สาขางาน การจัดการการขนสง 25 23 92.00 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. บริหารธุรกิจ 25 23 92.00 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. ทั้งหมด 200 165 82.50 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ทั้งหมด 357 277 77.59 ดีมาก 

แหลงขอมูล :  งานวัดผลและประเมินผล  ฝายวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- ขาดความรวมมือในการจัดโครงการเตรียมความพรอมกอนสอบ V-net ของสถานศึกษา 

 

ขอเสนอแนะ 
1. สถานศึกษาควรจัดใหมีการสอบเตรียมความพรอมอยางตอเนื่อง  กอนการสอบจริงและควรจัด

โครงการฝกทักษะการใชภาษาอังกฤษ (ฟง พูด อาน เขียน)  ใหเพียงพอกับผูเรียน 
2. สถานศึกษาควรพัฒนาการจัดการเรียนรูในรายวิชาพื้นฐาน ไดแก คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

และภาษาอังกฤษ เพื่อใหมีผลการทดสอบท่ีดีข้ึน 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.5 
  - โครงการเตรียมความพรอมกอนสอบ V-Net 
  - โครงการ English Camp 
 
 

 
 
 
ตัวบงช้ีที่  1.6  รอยละของผูเรียนที่ผานเกณฑการทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบัน
คุณวุฒิวิชาชีพหรือหนวยงานที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษารับรอง 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ยกเวนการประเมิน/ตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศกึษา ที่ ศธ 0606/2191 ลว. พฤษภาคม 2557 



 

 
 

๔๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตัวบงช้ีที่  1.7  รอยละของผูสําเร็จการศกึษาตามหลกัสูตรเทยีบกบัแรกเขา 

ความตระหนัก 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ตามเกณฑการสําเร็จการศึกษาเทียบรอย

ละกับจํานวนผูเรียนแรกเขาของรุนนั้นจําแนกตามประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน และภาพรวมของ
สถานศึกษา 

ความพยายาม 
1. ติดตามผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษา 
2. จัดทําวิจัยหาสาเหตุการลาออกกลางคัน พนสภาพ พักการเรียน ของนักเรียน นักศึกษา 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีจํานวนผูเรียนสําเร็จการศึกษา ในระดับ ปวช.3 และระดับ   
ปวส.2 ตามเกณฑการสําเร็จการศึกษา จํานวนท้ังหมด  287  คน  คิดเปนรอยละ  62.62   เมื่อเทียบกับ
จํานวนผูเรียนแรกเขาของรุนนั้น จํานวน  461  คน ผลการประเมิน อยูระดับคุณภาพ ดีมาก คาคะแนน 5 

. 
 . 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๔๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 1.7 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเขา 

 
หลัก 
สูตร 

 

 
ประเภทวิชา / สาขางาน 

จํานวนผูเรียน (คน) รอยละ 
ของผูสําเร็จ
การศึกษา 

เทียบกับแรกเขา 

ระดับคุณภาพ 
แรกเขา 

ณ 16 พ.ค. 
สําเร็จ 

การศึกษา 
ไมสําเร็จ 
การศึกษา 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม      

1. สาขางาน ยานยนต ๙๐ ๔๓ ๔๗ 47.78 ดีมาก 

2. สาขางาน เครื่องมือกล ๔๙ ๒๑ ๒๘ 42.86 ดีมาก 

3. สาขางาน เชื่อมโลหะ ๒๓ ๑๐ ๑๓ 43.48 ดีมาก 

4. สาขางาน ไฟฟากําลัง ๔๖ ๒๙ ๑๗ 63.04 ดีมาก 

5. สาขางาน อิเล็กทรอนิกส ๒๑ ๑๘ ๓ 85.71 ดีมาก 

6. สาขางาน ตอเรอืไฟเบอรกลาส ๙ ๙ - 100 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวช. อุตสาหกรรม ๒๓๘ ๑๓๐ ๑๐๘ 54.62 ดีมาก 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม      

7. สาขางาน ธุรกิจคาปลีก - - - - - 

รวม ระดับ ปวช. พาณิชยกรรม - - - - - 

รวม ระดับ ปวช. ทั้งหมด ๒๓๘ ๑๓๐ ๑๐๘ 54.62 ดีมาก 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

ชั้น
สูง

 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม      

1. สาขางาน เทคนิคเครื่องกลเรือ  ๘๕ ๕๐ ๓๕ 58.82 ดีมาก 

2. สาขางาน เครื่องมือกล ๓๑ ๒๘ ๓ 90.32 ดีมาก 

3. สาขางาน เทคนิคการเชื่อม
อุตสาหกรรม 

๑๔ ๑๑ ๓ 78.57 ดีมาก 

4. สาขางาน เครื่องกลไฟฟา ๓๕ ๒๐ ๑๕ 57.14 ดีมาก 

5. สาขางาน ระบบโทรคมนาคม ๑๓ ๑๒ ๑ 92.31 ดีมาก 

6. สาขางาน อุตสาหกรรมการตอเรือ ๑๕ ๑๓ ๒ 86.67 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. อุตสาหกรรม ๑๙๓ ๑๓๔ ๕๙ 69.43 ดีมาก 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ      

7. สาขางาน การจัดการการขนสง ๓๐ ๒๓ ๗ 76.67 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. บริหารธุรกิจ ๓๐ ๒๓ ๗ 76.67 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวส. ทั้งหมด  ๒๒๓ ๑๕๗ ๖๖ 70.40 ดีมาก 

รวม ระดับ ปวช. และ ปวส. ท้ังหมด ๔๖๑ ๒๘๗ ๑๗๔ 62.62 ดีมาก 

แหลงขอมูล  :  งานทะเบียน  ฝายบริหารทรัพยากร 

 
 
 



 

 
 

๔๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- 

 
ขอเสนอแนะ 
 - ควรมีโครงการรองรับการออกกลางคันของนกัเรยีนอยางเปนรูปธรรม 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.7 

 - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

๔๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตัวบงช้ีที่  1.8  รอยละของผูสําเร็จการศึกษาทีไ่ดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษา
ตอภายใน 1 ป 

ความตระหนัก 

 สถานศึกษามีการพัฒนาสถานศึกษา ปการศึกษา 2556 - 2560 แผนปฏิบัติการประจําป โดยมี
การมอบหมายผูรับผิดชอบดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม เพื่อพัฒนาผูเรียนและมีการดําเนินการตาม
โครงการแนะแนวเพื่อศึกษาตอและประกอบอาชีพ โครงการติดตามผูสําเร็จการศึกษา โครงการยกยองผู
ประสบความสําเร็จในการทํางานและโครงการปจฉิมนิเทศ 

ความพยายาม 
1. สถานศึกษามีโครงสรางการบริหารงานแนะแนวอาชีพ และศึกษาตอทําหนาท่ีวางแผนและ

ติดตาม สงเสริม สนับสนุน การมีงานทําหรือการศึกษาตอของผูสําเร็จการศึกษา 

2. คณะครู อาจารย ท่ีปรึกษามีสวนรวมในการติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา 

3. หนวยงานและสถานประกอบการ ใหความรวมมือในการฝกประสบการณของผูเรียน และการ
รับเขาทํางาน 

4. มีการติดตาม Home Room เพื่อใหอาจารยท่ีปรึกษาไดใหการแนะแนวผูเรียนอยางตอเนื่อง 

5. สถานศึกษามีการใช Social Network เปนส่ือกลางในการติดตอส่ือสารกับผูสําเร็จการศึกษา
ทาง Facebook งานแนะแนว วทอ.นศ และ Nasic Group 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีจํานวนผูเรียนสําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช.3 และระดับ ปวส.2 
ในปการศึกษาท่ีผานมา (ปการศึกษา 2558) จํานวนท้ังส้ิน 287 คน และมีผูเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาไดงาน
ทําในสถานประกอบการ หนวยงาน ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาตอภายใน 1 ป จํานวนท้ังหมด 287 
คน    คิดเปนรอยละ 100 เทียบกับจํานวนผูสําเร็จการศึกษาในปการศึกษา 2558 ผลการประเมินอยู
ระดับคุณภาพ ดีมาก  คาคะแนน 5 

. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

๕๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ตารางแสดงขอมูล    

ตัวบงช้ีท่ี 1.8 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทํา หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน  
1 ป 

 
 

หลัก 
สูตร 

 
 

ประเภทวิชา / สาขา
งาน 

จํานวน 
ผูสําเร็จ 

การศึกษา 
ปการศึกษา

2558 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทํา 
หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอ 

ภายใน 1 ป 

 
 

รอยละ 

ไดงานทํา ประกอบ 
อาชีพอิสระ 

ศึกษาตอ รวม 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

 (ป
วช

) ประเภทวิชา อุตสาหกรรม      

 ยานยนต 43 2 2 39 43 100 
 เครื่องมือกล 21 2 - 19 21 100 
 เช่ือมโลหะ 10 - - 10 10 100 
 ไฟฟากําลัง  29 3 - 26 29 100 
 อิเล็กทรอนิกส 18 - 1 17 18 100 
 เมคคาทรอนิกส - - - - - - 
 ตอเรือไฟเบอรกลาส 9 - - 9 9 100 

รวม ปวช. อุตสาหกรรม 130 7 3 120 130 100 

ปร
ะก

าศ
นีย

บัต
รวิ

ชา
ชีพ

ชั้น
สูง

 (ป
วส

.) 

ประเภทวิชา อุตสาหกรรม      
 เทคนิคเครื่องกลเรือ 50 22 2 26 50 100 
 เทคนิคยานยนต -  - - - - 
 เครื่องมือกล 28 3 - 25 28 100 
 เทคนิคการเช่ือม
อุตสาหกรรม 

11 1 - 10 11 100 

 เครื่องกลไฟฟา 20 5 - 15 20 100 
 ระบบโทรคมนาคม 12 3 - 9 12 100 
 อุตสาหกรมการตอเรือ 13 3 - 10 13 100 

รวม ปวส. อุตสาหกรรม 134 37 2 95 134 100 

ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ      
 การจัดการการขนสง 23 4 2 17 23 100 

รวม ปวส. บริหารธุรกิจ 23 4 2 17 23 100 

รวม ปวส. ท้ังหมด 157 41 4 112 157 100 

รวม ปวช. และ ปวส. ท้ังหมด 287 48 7 232 287 100 
แหลงขอมูล  :  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน  ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
 



 

 
 

๕๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- การเปล่ียนหมายเลขโทรศัพททําใหไมสามารถติดตอนักเรียน/นักศึกษาได 

 

ขอเสนอแนะ 
- 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.8 
 1. โครงการจัดทําส่ือเพื่อการแนะแนวฯ 
 2. โครงการติดตามภาวะผูมีงานทํา/ศึกษาตอ ของผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2558 

 
 
ตัวบงช้ีที่  1.9  ระดับความพึงพอใจความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน หรือ
สถานศึกษา หรือผูรับบริการที่มีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
 

ความตระหนัก 
สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาใน 3 ดาน คือ         

ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ดานสมรรถนะหลักและสมรรถนะท่ัวไป และดานสมรรถนะวิชาชีพ โดย
กําหนดกลุมตัวอยางจากกลุมสถานประกอบการ หนวยงานหรือ กลุมสถานศึกษาหรือกลุมผูรับบริการ มี
การสรางเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ โดยใชมาตราสวนประมาณคา (Rating scale) 1 – 5 เพื่อเก็บ
ขอมูลท่ีเหมาะสมกับกลุมตัวอยางและครอบคลุมคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษาท้ัง 3 ดาน 
 

ความพยายาม 
1. สถานศึกษา มีการสรางเครื่องมือประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงานหรือ

สถานศึกษา หรือผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
2. สถานศึกษา มีการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงานท่ีรับผูสําเร็จ

การศึกษาเขาทํางาน 
3. สถานศึกษา มีการประเมินความพึงพอใจของสถานศึกษาท่ีรับผูสําเร็จการศึกษาเขาศึกษาตอ 
4. สถานศึกษา มีการประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการจากการประกอบอาชีพอิสระของ

ผูสําเร็จการศึกษา 
5. สถานศึกษา มีการประเมินความพึงพอใจในภาพรวมของสถานประกอบการ หนวยงาน 

สถานศึกษา และผูรับบริการ 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา  2558  สถานศึกษามีระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน หรือ
สถานศึกษา หรือผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา มีการปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 
(1) และมีผลการประเมินความพึงพอใจเฉล่ีย 3.51 - 5.00 คิดเปนรอยละ 100.00 เมื่อเทียบกับขอมูลท่ี
ไดรับจากกลุมตัวอยางท้ังหมด ผลการประเมินอยูระดับคุณภาพ ดีมาก  คาคะแนน 5 

.  
 



 

 
 

๕๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

ผลการประเมินของสถานศึกษา 
 

ระดับคุณภาพ เกณฑการตัดสิน คาคะแนน 
ดีมาก ปฏิบัติตามประเด็น (1) และมีผลตาม (5) 5 

 
 
 

ตารางแสดงขอมูล    
ตัวบงช้ีท่ี 1.9 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีไดงานทํา หรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอภายใน  
1 ป 

กลุมตัวอยาง 
จํานวนท่ีตอบ
แบบสอบถาม 

จํานวนกลุมตัวอยางท่ีมี
คาเฉลี่ยความพึงพอใจ 

3.51-5.00 
รอยละ 

สถานประกอบการ 12 12 100 
สถานศึกษา 10 10 100 
ผูรับบริการ 5 5 100 

รวม 27 27 100 
 
 

แหลงขอมูล  :  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน  ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 

- 
 

ขอเสนอแนะ 
- 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 1.9 
 1. โครงการจัดทําส่ือเพื่อการแนะแนวฯ 
 2. โครงการติดตามภาวะผูมีงานทํา/ศึกษาตอ ของผูสําเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2558 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

มาตรฐานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา     (6 ตัวบงชี้) 
 

ตัวบงช้ีที่  2.1  ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคลอง
กับความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน 

 

ความตระหนัก 

 สถานศึกษา ดําเนินการใหครูใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา โดยกําหนดรายวิชาใหม
หรือปรับปรุง รายวิชาเดิม เกี่ยวกับเนื้อหาสาระ โดยรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของให
สอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษามีการสํารวจขอมูลความตองการในการพัฒนาหลักสูตร 
 2. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
 3. สถานศึกษามีการทดลองใชหลักสูตร 
 4. สถานศึกษามีการประเมินหลักสูตร 
 5. สถานศึกษามีการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีพัฒนาแลวตามขอ 1 – 4 ไมเกิน 3 ป ไปใช 
อยางนอยรอยละ 50 ของจํานวนสาขางานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 
ความสําเร็จ 

ปการศึกษา 2558  สถานศึกษามีการจัดระดับคุณภาพ ในการใช และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
รายวิชาท่ีสอดคลองกับความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน จํานวน 5 ขอ ตามประเด็น
การพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก คาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- สถานประกอบการ ขาดความรูความเขาใจเกี่ยวกับการนําหลักสูตรมาบูรณาการกับการเขาสู

ประชาคมอาเซียน 
 

ขอเสนอแนะ 
- การศึกษาสายอาชีพหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาจะเปนแรงงานไมเพียงในประเทศเทานั้น        

แตรวมถึงตลาดแรงงานของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็น 1,2,3,4 และ 5 = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็น 1,2,3 และ 4  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็น 1,2 และ 3  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็น 1 และ 2  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็น 1   = 1 คะแนน 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ 
ไม 

ปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการสํารวจขอมูลความตองการในการพัฒนาหลักสูตร 
 

  

2. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
 

  

3. สถานศึกษามีการทดลองใชหลักสูตร 
 

  

4. สถานศึกษามีการประเมินหลักสูตร 
 

  

5. สถานศึกษามีการนําหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาท่ีพัฒนาแลวตามขอ (1) - (4)    
ไมเกิน 3 ปไปใช อยางนอยรอยละ 50 ของจํานวนสาขางานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 

 
 

 

 

รวม 5  

แหลงขอมูล  :  งานหลักสูตรการเรียนการสอน  ฝายวิชาการ 
 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุตามตัวบงช้ีท่ี 2.2 
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2. โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 3. โครงการนํารองระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตัวบงช้ีที่  2.2  ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 

ความตระหนัก 
สถานศึกษาดําเนินการใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย     

ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีเปดสอน 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาดวยเทคนิควิธีการสอนท่ี
หลากหลาย ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีสอน 
 2. สถานศึกษามีครูท่ีดําเนินการตามขอ 1. 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีการจัดระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
และปฏิบัติตามประเด็นพิจารณา จํานวน 5 ขอ อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน  

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 
 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็น 1 และมีผลตาม 5  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็น 1 และมีผลตาม 4  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็น 1 และมีผลตาม 3  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็น 1 และมีผลตาม 2  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็น 1    = 1 คะแนน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ 
ไม 

ปฏิบัติ 
1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชาดวยเทคนิควิธีการ
สอนท่ีหลากหลาย ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม
และคุณลักษณะอันพึงประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีสอน 

 
 

2. สถานศึกษามีครูท่ีดําเนินการตาม (1) รอยละ 50-59.99 ของจํานวนครูผูสอน
ท้ังหมดในสถานศึกษา 
 

 
 

3. สถานศึกษามีครูท่ีดําเนินการตาม (1) รอยละ 60-69.99 ของจํานวนครูผูสอน
ท้ังหมดในสถานศึกษา 
 

 
 

4. สถานศึกษามีครูท่ีดําเนินการตาม (1) รอยละ 70-70.99 ของจํานวนครูผูสอน
ท้ังหมดในสถานศึกษา 

 
 

5. สถานศึกษามีครูท่ีดําเนินการตาม (1) รอยละ 80ข้ึนไป ของจํานวนครูผูสอนท้ังหมด
ในสถานศึกษา 

 

 
 

 

 

รวม 5  

แหลงขอมูล  :  งานหลักสูตรการเรียนการสอน  ฝายวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตารางแสดงขอมูล 
ตัวบงช้ีท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ภาคเรียนท่ี 1  ปการศึกษา 2558 

แผนกวิชา 
จํานวน
ครูผูสอน
ทั้งหมด 

จํานวน
รายวิชา
ที่สอน 

จํานวน
รายวิชาที่

จัดทํา
แผนการ

จัดการเรียนรู
รายวิชาครบ

ตาม
องคประกอบ 

จํานวนครูผูสอนที่
จัดทําแผนการจัดการ

เรียนรูรายวิชาครบตาม
องคประกอบ 

รอยละของครู
ที่จัดทํา
แผนการ

จัดการเรียนรู
ครบตาม

องคประกอบ
ทุกรายวิชาที่

สอน 

ระดับ
คุณภาพ 

ครบทุก
รายวิชาที่

สอน 

ไมครบทุก
รายวิชาที่

สอน 

1. ชางยนต 13 49 49 49 - 100 5 
2. ชางกลโรงงาน 10 41 41 41 - 100 5 
3. ชางเชื่อมโลหะ 6 27 27 27 - 100 5 
4. ชางไฟฟากําลัง 11 50 50 50 - 100 5 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส 6 37 37 37 - 100 5 
6. ชางตอเรือ 4 8 8 8 - 100 5 
7. การจัดการโลจติิกส 4 19 19 19 - 100 5 
8. เทคนิคพ้ืนฐาน 5 16 16 16 - 100 5 
9. สามัญสัมพันธ 13 55 55 55 - 100 5 

รวมทั้งหมด 72 302 302 302 - 100 5 
ขอมูลจาก งานหลักสูตรการเรียนการสอน ฝายวิชาการ วันท่ี 25 สิงหาคม 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตารางแสดงขอมูล 
ตัวบงช้ีท่ี 2.2 ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ภาคเรียนท่ี 2  ปการศึกษา 2558 

แผนกวิชา 
จํานวน
ครูผูสอน
ทั้งหมด 

จํานวน
รายวิชา
ที่สอน 

จํานวน
รายวิชาที่

จัดทํา
แผนการ

จัดการเรียนรู
รายวิชาครบ

ตาม
องคประกอบ 

จํานวนครูผูสอนที่
จัดทําแผนการจัดการ

เรียนรูรายวิชาครบตาม
องคประกอบ 

รอยละของครู
ที่จัดทํา
แผนการ

จัดการเรียนรู
ครบตาม

องคประกอบ
ทุกรายวิชาที่

สอน 

ระดับ
คุณภาพ 

ครบทุก
รายวิชาที่

สอน 

ไมครบทุก
รายวิชาที่

สอน 

1. ชางยนต 17 78 78 78 - 100 5 
2. ชางกลโรงงาน 10 40 40 40 - 100 5 
3. ชางเชื่อมโลหะ 6 45 45 45 - 100 5 
4. ชางไฟฟากําลัง 10 48 48 48 - 100 5 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส 8 48 48 48 - 100 5 
6. ชางตอเรือ 4 31 31 31 - 100 5 
7. การจัดการโลจิสติกส 3 10 10 10 - 100 5 
8. เทคนิคพ้ืนฐาน 5 21 21 21 - 100 5 
9. สามัญสัมพันธ 13 47 47 47 - 100 5 

รวมทั้งหมด 76 368 368 368 - 100 5 
ขอมูลจาก งานหลักสูตรการเรียนการสอน ฝายวิชาการ 28 มกราคม 2558 

 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุตามตัวบงช้ีท่ี 2.2 
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2. โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 3. โครงการนํารองระบบคุณวุฒิวิชาชีพ



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๕๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตัวบงช้ีที่  2.3 ระดบัคณุภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 

ความตระหนัก 
สถานศึกษาดําเนินการใหครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนท่ี

หลากหลาย ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดําเนินการใหครูใชส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม ใหมีการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนและใหครูทําบันทึกหลังการสอน ใหครูนําผลจากการสอนดวยเทคนิควิธีการสอนท่ี
หลากหลาย และผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนไปจัดทําวิจัยและนําผลจากการวิจัยไปแกไขปญหาหรือ
พัฒนาการเรียนการสอน 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนจัดการเรียนการสอน ตามแผนการจัดการเรียนรูดวยเทคนิค
วิธีการสอนท่ีหลากหลาย ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงคและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไมนอยกวารอยละ 80 ของรายวิชาท่ีสอน 
 2. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนใชส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 
 3. สถานศึกษาดําเนินการใหมีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนและใหครูแตละคนทําบันทึกหลังการ
สอน 
 4. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนนําผลจากการสอนดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลายและ
ผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนไปจัดทําวิจัยเพื่อแกไขปญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอนไมนอยกวา
หนึ่งรายวิชาท่ีสอน 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีการจัดระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา จํานวน 5 
ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
1. ปญหาท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงหลักสูตร 
2. ปญหาท่ีเกิดจากการปฏิรูปการศึกษา 

ขอเสนอแนะ 
 - 
 
เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 
 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนจัดการเรียนการสอนตามแผนการ
จัดการเรียนรูดวยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลายท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพ 
และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค 
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไมนอยกวารอยละ 80 ของรายวิชาท่ี
สอน 

 

 

2. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนใชส่ือและเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม
ในการจัดการเรียนการสอน ไมนอยกวารอยละ 80 ของรายวิชาท่ีสอน 

 
 

3. สถานศึกษาดําเนินการใหมีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนและใหครู
แตละคนบันทึกหลังการสอน ไมนอยกวารอยละ 80 ของรายวิชาท่ีสอน 

 
 

4. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนนําผลจากการสอนดวยเทคนิค
วิธีการสอนท่ีหลากหลายและผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอนไป
จัดทําวิจัยเพื่อแกไขปญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอน ไมนอยกวาหนึ่ง
รายวิชาท่ีสอน 

 

 

5. สถานศึกษาดําเนินการใหครูแตละคนนําผลจากการวิจัยไปแกไขปญหา
หรือพัฒนาการเรียนการสอน ไมนอยกวาหนึ่งรายวิชาท่ีสอน 

 
 

รวม 5  
                                                            แหลงขอมูล  :  งานหลักสูตรการเรียนการสอน ฝายวิชาการ



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 2.3 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา จําแนกตามแผนกวิชา 
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 
  

 
 
 

แผนกวิชา 

 

 
จํานวน
ครูผูสอน 

 
 

จํานวน
รายวิชา 
ที่สอน 

ประเด็นการพิจารณา  
รวม

ประเด็น 
ที่ปฏิบัติ 

(1) (2) (3) (4) (5) 
จัดการ

เรียนการ
สอนตาม

แผน 
การจัด 

การเรียนรู 

ใชสื่อ 
และ

เทคโนโลยี 
ที่

เหมาะสม 

มีการ
นิเทศและ
ทําบันทึก 

หลัง 
การสอน 

จัดทําวิจัย
เพื่อแกไข
ปญหา 

นําผล 
การวิจัย 
ไปแกไข 

ในรายวิชา 

(คน) (วิชา) รอยละ รอยละ รอยละ วิจัย : ครู วิชา : ครู (ขอ) 
1. ชางยนต 14 127 100 100 100 100 100 5 
2. ชางกลโรงงาน 10 81 100 100 100 100 100 5 
3. ชางเชื่อมโลหะ 6 72 100 100 100 100 100 5 
4. ชางไฟฟากําลัง 11 98 100 100 100 100 100 5 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส 6 85 100 100 100 100 100 5 
6. ชางตอเรือ 4 39 100 100 100 100 100 5 
7. การจัดการโลจสิติกส 3 29 100 100 100 100 100 5 
8. เทคนิคพ้ืนฐาน 5 37 100 100 100 100 100 5 
9. สามัญสัมพันธ 11 102 100 100 100 100 100 5 

รวม / คิดรอยละ 70 670 100 100 100 100 100 5 
แหลงขอมูล :  งานหลักสูตรการเรียนการสอน  ฝายวิชาการ 

 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุตามตัวบงช้ีท่ี 2.3 
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2. โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 3. โครงการนํารองระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 

 

 

 
 
 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตัวบงช้ีที่  2.4  ระดบัคณุภาพในการวัดและประเมนิผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 

ความตระหนัก 
สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคนกําหนดและแจงหลักเกณฑและวิธีการจัดและประเมินผลใหผูเรียน

ทราบกอนการจัดการเรียนการสอน มีการวัดและประเมินผลใหผูเรียนทราบกอนการจัดการเรียนการสอน มี
การวัดผลตามแผนการจัดการเรียนรู ใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายและเหมาะสม ใหผูเรียนมีสวน
รวมในการวัดและประเมินผลและนําผลจากการวัดและประเมินผลไปใชในการพัฒนาสมรรถนะผูเรียน ท่ีมุงเนน
สมรรถนะอาชีพและบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีเปดสอน 

 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคนกําหนดและแจงหลักเกณฑและวิธีการวัดและประเมินผล ให
ผูเรียนทราบกอนการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
 2. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคนวัดและประเมินผลตามแผนการจัดการเรียนรูทุกรายวิชาท่ีสอน 
 3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน ใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายและเหมาะสมทุก
รายวิชาท่ีสอน 
 4. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน ใหผูเรียนมีสวนรวมในการวัดและประเมินผลทุกรายวิชาท่ีสอน 
 5. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน นําผลจากการวัดและประเมินผลไปใชในการพัฒนาสมรรถนะ
ผูเรียน ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาท่ีสอน 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีการจัดระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรยีนการ

สอนรายวิชา จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเคร่ืองหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคนกําหนด และแจงหลักเกณฑและวิธีการ
วัดและประเมินผล ใหผูเรียนทราบกอนการจัด การเรียนการสอน ทุกรายวิชา
ท่ีสอน 

 
 

2. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน วัดและประเมินผลตามแผนการจัดการ
เรียนรู ทุกรายวิชาท่ีสอน 

 
 

3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน ใชวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
หลากหลายและเหมาะสม ทุกรายวิชาท่ีสอน 

 
 

4. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน ใหผูเรียนมีสวนรวมในการวัดและ
ประเมินผล ทุกรายวิชาท่ีสอน 

 
 

5. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน นําผลจากการวัดและประเมินผลไปใช
ในการพัฒนาสมรรถนะผูเรียน ท่ีมุงเนนสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการ
คุณธรรม จริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค และปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ทุกรายวิชาทีสอน 

 

 

รวม 5  
                                                                                   แหลงขอมูล  :  งานวัดผลและประเมินผล ฝายวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตารางแสดงขอมูล   
ตัวบงช้ีท่ี 2.4 ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา  
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ปการศึกษา 2558 
 

 
 
 

แผนกวิชา 

 

 
จํานวน
ครูผูสอน 

 
 

จํานวน
รายวิชา 
ที่สอน 

ประเด็นการพิจารณา  
รวม

ประเด็น 
ที่ปฏิบัติ 

(1) (2) (3) (4) (5) 
แจง

หลักเกณฑ
และวิธีการ
ใหผูเรียน
ทราบฯ 

วัดและ
ประเมินฯ 
ตามแผน 
การจัด   

การเรียนรู 

ใชวิธีการวัด
และ

ประเมินผลที่
หลากหลาย 

ใหผูเรียนมี
สวนรวมใน
การวดัและ
ประเมินฯ 

นําผลไป
พัฒนา

สมรรถนะ
ผูเรียน 

(คน) (วิชา) รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ รอยละ (ขอ) 

1. ชางยนต 14 127 100 100 100 100 100 5 
2. ชางกลโรงงาน 10 81 100 100 100 100 100 5 
3. ชางเช่ือมโลหะ 6 72 100 100 100 100 100 5 
4. ชางไฟฟากําลัง 11 98 100 100 100 100 100 5 
5. ชางอิเล็กทรอนิกส 6 85 100 100 100 100 100 5 
6. ชางตอเรือ 4 39 100 100 100 100 100 5 
7. การจัดการโลจิสติกส 3 29 100 100 100 100 100 5 
8. เทคนิคพื้นฐาน 5 37 100 100 100 100 100 5 
9. สามัญสัมพันธ 11 102 100 100 100 100 100 5 

รวม / คิดรอยละ  70 670 100 100 100 100 100 5 
แหลงขอมูล  :  งานวัดผลและประเมินผล  ฝายวิชาการ 

 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 2.4 
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2. โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 3. โครงการนํารองระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

ตัวบงช้ีที่  2.5 ระดบัคณุภาพในการฝกงาน 
 

ความตระหนัก 
สถานศึกษามีการคัดเลือก สถานประกอบการ หนวยงาน และทําความรวมมือในการสงผูเรียนเขา

ฝกงาน ตามหลักสูตร มีการปฐมนิเทศผูเรียนกอนการฝกงานพรอมมีคูมือการฝกงาน มีการนิเทศการฝกงานของ
ผูเรียนในสถานประกอบการ หนวยงาน มีการวัดผลการฝกงานของผูเรียนรวมกับสถานประกอบการ หนวยงาน 
มีการสัมมนาการฝกงานของผูเรียนรวมกับสถานประกอบการ หนวยงาน เพื่อนําผลไปปรับปรุง 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษามีการคัดเลือกสถานประกอบการ หนวยงาน และทําความรวมมือในการสงผูเรียนเขา
ฝกงานตรงหรือสัมพันธกับสาขางาน 
 2. สถานศึกษามีการปฐมนิเทศผูเรียนกอนการฝกงาน พรอมมีคูมือการฝกงาน 
 3. สถานศึกษามีการนิเทศการฝกงานของผูเรียนในสถานประกอบการ หนวยงาน 
 4.สถานศึกษามีการวัดผลการฝกงานของผูเรียนเพื่อนําผลไปปรับปรุงโดยเชิญสถานประกอบการ 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเขารวมการสัมมนา 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558 สถานศึกษามีการจัดระดับคุณภาพในการฝกงาน จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการ

พิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- การดําเนินการชวงระหวางการออกนิเทศนักเรียน นักศึกษา ไมมีรถท่ีจะใชในการออกนิเทศนักเรียน 

นักศึกษา เนื่องจากสถานประกอบการ หนวยงาน อยูตางจังหวัด 
 

ขอเสนอแนะ 
- สถานศึกษาควรจัดการนิเทศเปนประจําอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง เพื่อการติดตามประเมินผลและ

ดูแลนักเรียน นักศึกษา 
เกณฑ 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 

 
 



 

วิทยาลยัเทคโนโลยแีละอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

๖๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 
 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการฝกงาน 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการคัดเลือกสถานประกอบการ หนวยงานและ ทําความ
รวมมือในการสงผูเรียนเขาฝกงานตรงหรือสัมพันธกับสาขางาน 

  

2. สถานศึกษามีการปฐมนิเทศผูเรียนกอนการฝกงานพรอมมีคูมือการ
ฝกงาน 

  

3. สถานศึกษามีการนิเทศการฝกงานของผูเรียนในสถานประกอบการ 
หนวยงาน 

  

4.  สถานศึกษามีการวัดผลการฝกงานของ ผู เรียนร วมกับสถาน
ประกอบการ หนวยงาน 

  

5. สถานศึกษามีการสัมมนาการฝกงานของผูเรียนเพื่อนําผลไปปรับปรุง
โดยเชิญสถานประกอบการ หนวยงานท่ีเกี่ยวของเขารวมการสัมมนา 

  

รวม 5  
                                                                         แหลงขอมูล  :  งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ฝายวิชาการ 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ี 2.5 
 1. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงานและจัดทําสัญญาการฝกงานรวมกับสถานประกอบการ 
 2. โครงการเพิ่มศักยภาพนิเทศและติดตามผลนักศึกษาฝกงานรวมกับสถานประกอบการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๖๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

มาตรฐานที่  3  ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา                          (12 ตัวบงชี้) 
 

ตัวบงช้ีที่  3.1  ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย 
ความตระหนัก 

สถานศึกษามีความตระหนักใหความสําคัญตอคณะกรรมการสถานศึกษา โดยไดดําเนินการ          
ตามระเบียบท่ีกําหนดแตยังไมแลวเสร็จ จึงมีเพียงกรรมการบริหารสถานศึกษา ทําหนาท่ีแทนกรรมการ
สถานศึกษามีความพยายามโดยการประชุมและดําเนินงานตามบทบาทหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา พบวาคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  มีการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ทิศทางและเปาหมาย  
และมีการกํากับสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  กรรมการบริหารสถานศึกษาปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี  มี
การติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผน  คณะกรรมการดําเนินงานภายใตหลัก ธรรมาภิบาล มีการ
ประเมินผลจากบุคคลภายนอก และนําผลการประเมินมาใชเพื่อการปรับปรุงพัฒนาตอไป   

ความพยายาม 
 1. กรรมการบริหารสถานศึกษา มีความต้ังใจ ใหความสนใจ พยายามปฏิบัติหนาท่ีเพื่อประโยชน
ของวิทยาลัยตอไป 
 2. สถานศึกษามีความสัมพันธกับหนวยงาน สถานประกอบการ และองคการตางๆ เปนอยางดีมา
โดยตลอด ท้ังชุมชนก็ใหการยอมรับ และความรวมมือท่ีดี ทําใหสะดวกแกการสรรหาผูทรงคุณวุฒิ ผูแทน
จากภาคสวนตางๆ เขามาเปนคณะกรรมการสถานศึกษา 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

สถานศึกษาหรือวิทยาลัย จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 
5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
1. กรรมการท่ีเปนบุคคลภายนอกมักจะไมสะดวกท่ีจะมาประชุม  เนื่องจากติดภารกิจสําคัญสวนตัว 
2. การดําเนินการเสนอบุคคลเพื่อแตงต้ังเปนคณะกรรมการสถานศึกษาประสบปญหาบางประการ         

ไมสามารถรับความเห็นชอบจากผูลงนามในคําส่ังได 

ขอเสนอแนะ 
ควรมีวิธีการสรรหาบุคคลภายนอก  เพื่อใหไดบุคคลท่ีสะดวกในการมาประชุม ควรดําเนินการเพื่อ

สรรหาบุคคลใหถูกตองตามขอกําหนด  เสนอสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พิจารณาแตงต้ัง
คณะกรรมการสถานศึกษาตอไป 

 

 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๖๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการวิทยาลัย 

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย ตามท่ีกําหนดใน
กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

 
 

2. สถานศึกษาดําเนินการใหมี การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
 

3. สถานศึกษาดําเนินการใหคณะกรรมการสถานศึกษา หรือวิทยาลัย 
ปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีท่ีกําหนดไวในกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

 
 

4. สถานศึกษาดําเนินการใหผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถานศึกษาประเมินความพึง
พอใจของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย ในการปฏิบัติงานรวมกับ 
สถานศึกษาและมีผลการประเมินโดยเฉล่ีย 3.51 – 5.00    

  
 

5. สถานศึกษาดําเนินการใหผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถานศึกษาประเมินคุณภาพ
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การปฏิบัติงาน 

 
 

รวม 5  
                                                                          แหลงขอมูล  :  งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร 
 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.1 
 - โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2558 

 
  
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๖๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.2  ระดบัคณุภาพในการจัดทําแผนการบรหิารจัดการสถานศกึษา 
 

ความตระหนัก 
สถานศึกษาจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของครูและ

บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผูเรียน ชุมชน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชน มีการ
ดําเนินงานตามแผน มีการตรวจสอบ ประเมินผล และขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง 

ความพยายาม 
 1. แผนปฏิบัติงานประจําป 
 2. แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 3. รายงานตามแผนปฏิบัติการประจําป 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  มีระดับคุณภาพในการจัดแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา ซึ่งไดปฏิบัติตาม

ประเด็นการพิจารณา ครบท้ัง 5 ประเด็น ผลการประเมินอยูในระดับ ดีมาก และคาคะแนน 5 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยการ
มีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผูเรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

 
 

2. สถานศึกษามีการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝาย
ในสถานศึกษา 

 
 

3. สถานศึกษามีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําป   
4. สถานศึกษามีการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และเสนอขอเสนอแนะเพื่อ
การปรับปรุง 

 
 

5. สถานศึกษามีการจัดทํารายงานตามแผนปฏิบัติการประจําป   
รวม 5  

แหลงขอมูล : งานวางแผนและงบประมาณ  ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.2 
 - โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2558 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.3  ระดบัคณุภาพในการพัฒนาสถานศกึษาตามอัตลักษณ 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษาไดดําเนินการโดยใชกระบวนการแบบมีสวนรวมจากบุคลากรทุกภาคสวนภายใน และ
องคกรภายนอก มารวมกําหนดอัตลักษณของผูเรียน  “ผูเรียนมีความรู มีทักษะตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ”      
มีการรวมกําหนดแผนการปฏิบัติงาน  เพื่อพัฒนาใหนักศึกษามีคุณลักษณะตามอัตลักษณท่ีกําหนด  
ตลอดจนรวมปฏิบัติงานตามแผน  เพื่อใหบรรลุตามเปาหมายของคุณภาพท่ีกําหนดทําใหเปนท่ีพึงพอใจของ
ประชาคม   ในสถานศึกษา ชุมชน และทองถ่ิน   

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษาใชกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน ท้ังภายในและภายนอกเปนกลยุทธใน
การดําเนินงาน 
 2. ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพิจารณาเพื่อกําหนดอัตลักษณของนักศึกษา 
 3. มีแผนงานโครงการท่ีจะพัฒนาอัตลักษณของนักศึกษาอยางตอเนื่อง 
 4. มีกระบวนการสะทอนใหเห็นถึงผลกระทบท่ีมีตอชุมชน และทองถ่ิน 
 5. ชุมชน และทองถ่ินมีความภาคภูมิใจในสถานศึกษา 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 

จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 
 

 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการกําหนดอัตลักษณโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือวิทยาลัย 

 
 

2. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการพัฒนาสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับอัตลักษณ
ของสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา 
ชุมชน และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 

 
 

3. สถานศึกษามีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ   
4. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ   
5. สถานศึกษามีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารจัดการ   

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานวางแผนและงบประมาณ  ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.3 
 1. โครงการฝกภาคปฏิบัติทางทะเลของนักเรียนเดินเรือ 
 2. โครงการเชิดชูเกียรติเครื่องหมายช้ันป 
 3. โครงการฝกอบรมพื้นฐานคนประจําเรือ (6 หลักสูตร) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.4  ระดับคณุภาพในการบริหารงานและภาวะผูนําของผูบรหิารสถานศกึษา 

ความตระหนัก 
ผูบริหารสถานศึกษามีการบริหารงานตามนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

โดยใชภาวะผูนําและการมีสวนรวมของผูท่ีเกี่ยวของทุกภาคสวน ประกอบดวย ครู ผูปกครอง นักเรียน 
นักศึกษา  สถานประกอบการ ชุมชน และคณะกรรมการวิทยาลัย ดําเนินงานบริหารจัดการสถานศึกษาตาม
โครงสรางบริหารแบงออกเปน 4 ฝาย ไดแก ฝายบริหารทรัพยากร ฝายวิชาการ ฝายพัฒนากิจการนักเรียน 
นักศึกษา และฝายแผนงานและความรวมมือ โดยมีคําส่ังแตงต้ังมอบหมายหนาท่ีตามระเบียบบริหาร
ราชการอยางเปนระบบ การจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําป แบบมีสวนรวมให
สอดคลองกับยุทธศาสตรการอาชีวศึกษา มีคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา พิจารณาอนุมัติ เห็นชอบ  
ตรวจสอบ และกล่ันกรองภาระงานของสถานศึกษา   

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด 
 2. สถานศึกษามีรายงานการประชุมครู และบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
 3. สถานศึกษาจัดประชุมผูปกครอง ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการอาชีวศึกษา 
 4. สถานศึกษานําความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย ครูและบุคลากรทุกฝาย     
ในสถานศึกษา ผูปกครอง รวมท้ังผูท่ีมีสวนเกี่ยวของไปใชในการพัฒนาสถานศึกษา 
 5. สถานศึกษามีการประเมินการบริหารงาน และภาวะผูนําของผูบริหารสถานศึกษาโดย
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย   

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผูนําของ

ผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ     
5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผูนําของผูบริหาร 

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายของหนวยงานตน
สังกัด 

 
 

2. สถานศึกษามีการประชุมครู และบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา อยางนอย
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

 
 

3. สถานศึกษามีการจัดประชุมผูปกครอง ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับการจัดการ
อาชีวศึกษา อยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
 

4. สถานศึกษามีการนําความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย 
ครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผูปกครอง รวมท้ังผูท่ีมีสวนเกี่ยวของไปใช
ในการพัฒนาสถานศึกษา 

 
 

4. สถานศึกษามีการประเมินการบริหารงาน และภาวะผูนําของผูบริหาร
สถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย และมีผลการประเมิน 
โดยเฉล่ีย 3.51 - 5.00  

 
 

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารทรัพยากร 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.4 
 - 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

 

ตัวบงช้ีที่  3.5  ระดบัคณุภาพในการบรหิารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของ
สถานศกึษา 

ความตระหนัก 
สถานศึกษามีความตระหนัก  เล็งเห็นถึงความสําคัญของการนําขอมูลสารสนเทศมาใชในการ

บริหารจัดการ มีการกําหนดโครงการ กิจกรรม ภาระงาน เชน การรวบรวมขอมูลดานตางๆ เปนเอกสาร
และระบบ RMS โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาสวนขยายระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา (RMS 2012) มีการจัดระบบเครือขายท่ีเขาถึงขอมูลไดสะดวก ท้ังผูบริหาร ครู  
ผูเรียน และผูปกครอง มีการจัดลําดับ ความสําคัญ และความปลอดภัยในการใชงาน ผูใชงานทุกระดับเขาใช
งาน ใชขอมูลเพื่อการบริหารจัดการและการตัดสินใจ เกิดผลทางปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ มีระบบการปองกัน 
และสํารองขอมูล  

ความพยายาม 
 1. มีเงินงบประมาณสนับสนุนตามนโยบายเรียนฟรี เรียนดี 15 ป อยางมีคุณภาพ และ
งบประมาณสนับสนุนจากตนสังกัด 
 2. มีเงินสนับสนุนจากผูปกครองเปนคาใชอินเตอรเน็ตนอกเวลาเรียน 
 3. ครูในสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส มีสวนชวยงานดานนี้ไดมาก 
 4. ผูบริหารท่ีรับผิดชอบใหคําแนะนํา คําปรึกษาและชวยแกไขปญหาใหได 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในบริหารจัดการระบบฐานขอมูล

สารสนเทศของสถานศึกษา จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนน
เทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 1. ความเร็วของเครือขายอินเตอรเน็ต กระทรวงศึกษาธิการมีความเร็วตํ่า 
 2. ครุภัณฑคอมพิวเตอรท่ีใชงาน บางสวนใชงานมานาน มีประสิทธิภาพตํ่า และเส่ือมสภาพลง 
 
ขอเสนอแนะ 
 1. ควรเชาคูสายจากหนวยงานอื่นท่ีมีความเร็วสูง และมีประสิทธิภาพ 
 2. ควรจัดหาครุภัณฑคอมพิวเตอร เพื่อการใชงานเพิ่มเติมแทนของเดิม 
 3. ควรจัดหาอุปกรณปองกันระบบเครือขายใหมีประสิทธิภาพท่ีมีความมั่นใจไดสูงข้ึน 

 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีขอมูลพื้นฐาน 9 ประเภท ไดแก ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา 
ขอมูลนักเรียนนักศึกษา ขอมูลตลาดแรงงาน ขอมูลบุคลากร ขอมูลงบประมาณ
และการเงิน ขอมูลหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน ขอมูลครุภัณฑ ขอมูล
อาคารสถานท่ี และขอมูลพื้นฐานของจังหวัด และอาจมีขอมูลอื่น ท่ีจําเปน
สําหรับสถานศึกษาท่ีครบถวนและเช่ือมโยงเปนระบบ และมีระบบสํารองขอมูล
สารสนเทศเพื่อปองกันการสูญหายของขอมูล 

 

 

2. สถานศึกษามีการพัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศอยางตอเนื่องและเปนปจจุบัน   
3. สถานศึกษาดําเนินการให ครู และบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และผูเรียน
สามารถเขาถึงและใชประโยชนจากฐานขอมูลสารสนเทศ 

 
 

4. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล
สารสนเทศของสถานศึกษา โดยครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาและ
ผูเรียน 

 
 

5. สถานศึกษามีผลการประเมินความพึงพอใจในการบริหารจัดการระบบ
ฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา โดยเฉลี่ย 3.51 – 5.00 

 
 

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานศูนยขอมูลสารสนเทศ  ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.5 
 - โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณเพื่อการขยายและปรับปรุงระบบเครือขาย 

 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.6  ระดบัคณุภาพในการบรหิารความเสีย่ง 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษามีความตระหนักท่ีจะปองกันแกไขปญหาในเรื่องความเส่ียงดานตางๆ มีความพยายาม
โดยการกําหนดโครงการ กิจกรรม เชนโครงการอบรมขับข่ีปลอดภัย โครงการตรวจสารเสพติด โครงการทํา
ดีเพื่อพอ การสอนรายวิชาเพศศึกษา กิจกรรม Home Room และโครงการประชุมผูปกครองทุกภาคเรียน 

ความพยายาม 
 1. การติดต้ังกลองวงจรปด 8 จุด และวิทยุส่ือสาร 10 เครื่อง ชวยการติดตามดูแลผูเรียนได
สะดวกข้ึน 
 2. ชุมชน องคกรทองถ่ิน ใหการสนับสนุนและความรวมมือท่ีดี 
 3. มีสถานียอยตํารวจภูธรอยูใกลเคียง ใหการดูแลดีมาก 
 4. สภาพชุมชนท่ีไมมีปญหาเรื่องแหลงมั่วสุม อบายมุขตางๆ 

 ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการบริหารความเส่ียง จํานวน 5 ขอ 

ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 1. ผูเรียนใหความเคารพนับถือกับครูตางสาขานอยกวาครูในสาขา 
 2. ผูเรียนมาจากตางถ่ิน  ตองเชาหอพักอยู ขาดผูปกครองดูแลใกลชิดทําใหเขาสูระบบความเส่ียง      
ไดงาย 

ขอเสนอแนะ 
 1. ควรเนนการอบรมช้ีแจงใหผูเรียนเห็นวา  ผูบริหารและครู  ตลอดถึงบุคลากรทางการศึกษาเปน
ครูของเราทุกคนพึงใหการเคารพเช่ือฟง 
 2. ควรประสานความรวมมือกับหอพัก เพื่อเพิ่มมาตรการในการดูแลผูเรียนตางถ่ินท่ีมาเชาหอพัก 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการวิเคราะหและจัดทําแผนงาน โครงการบริหารความเส่ียงท่ี
สําคัญอยางนอย 5 ดาน ไดแก ดานความปลอดภัย ดานการทะเลาะวิวาท 
ดานส่ิงเสพติด ดานสังคม ดานการพนันและการมั่วสุม โดยการมีสวนรวมของ
ครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผูเรียนและผูปกครอง 

 

 

2. สถานศึกษามีการดําเนินงาน ตามแผนงาน โครงการ   
3. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ   
4. สถานศึกษามีการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงการบริหารความ
เส่ียง 

 
 

5. สถานศึกษามีความเส่ียงลดลงอยางนอย 3 ดาน   
รวม 5  

แหลงขอมูล : งานปกครอง  ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.6 
 1. โครงการรณรงคสวมหมวกนิรภัย 100% 

2. โครงการตรวจสุขภาพ ปการศึกษา 2558 
3. โครงการจัดทําประวัติงานปกครองของนักศึกษา 2558 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๗๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.7  ระดบัคณุภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษาจัดระบบดุแลผูเรียน โดยมีการปฐมนิทศผูเรียน มีการแตงต้ังครูท่ีปรึกษา มีระบบ
เครือขายผูปกครองเพื่อรวมกันดูแลผูเรียน สงเสริมสนับสนุนการศึกษาแกผูเรียน มีระบบดูแลผูเรียนกลุม
เส่ียงและสงเสริมผูเรียนปญญาเลิศ 

ความพยายาม 
 1. สรางระบบเครือขายผูปกครอง 
 2. มีการแตงต้ังครูท่ีปรึกษา 
 3. จัดช่ัวโมง Home Room 
 4. สนับสนุนทุนการศึกษา 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษามีระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน จํานวน 5 ขอ ตาม

ประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการปฐมนิเทศผูเรียน   
2. สถานศึกษามีการแตงต้ังครูท่ีปรึกษาและจัดใหผูเรียนพบครูท่ีปรึกษาอยาง
นอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 

  

3. สถานศึกษามีระบบเครือขายผูปกครองเพื่อรวมกันดูแลผูเรียน   
4. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการสงเสริมสนับสนุนทุนการศึกษาแกผูเรียน 
อยางนอยรอยละ 10 ของจํานวนผูเรียนท่ีรองขอ 

  

5. สถานศึกษามีระบบดูแลผูเรียนกลุมเส่ียงและสงเสริมผูเรียนปญญาเลิศ   
รวม 5  

แหลงขอมูล : งานครูท่ีปรึกษา  ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.7 
 - โครงการประชุมผูปกครอง ทําสัญญามอบตัวระดับ ปวช./ปวส. ปการศึกษา 2558 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.8  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของ
สถานศึกษา  และการใชอาคารสถานที่หองเรียนหองปฏิบัติการโรง ฝกงานศูนยวิทยบริการ 

ความตระหนัก 
สถานศึกษาดําเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของสถานศึกษา และการใช

อาคาร สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ โดยการมีสวนรวมของครูและ
บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และผูเรียน 

ความพยายาม 
 1. โครงการพัฒนาสภาพแวดลอม 
 2. แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 
 3. งบประมาณสนับสนุนโครงการ 
 4. ความรวมมือของบุคลากรในสถานศึกษา 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษามีการจัดระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและ

ภูมิทัศนของสถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ีหองเรียนหองปฏิบัติการโรงฝกงานศูนยวิทยบริการ ซึ่งได
ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนน
เทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
 

 

 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของสถานศึกษา และการ
ใชอาคารสถานท่ีหองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ ในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิ
ทัศนของสถานศึกษาและการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรง
ฝกงาน ศูนยวิทยบริการ โดยการมีสวนรวมของครู และบุคลากรทุกฝายใน
สถานศึกษา และผูเรียน 

  

2. สถานศึกษามีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ   
3. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของ
สถานศึกษาและการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติ โรงฝกงาน ศูนยวิทย
บริการ โดยครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาและผูเรียน 

  

4. สถานศึกษามีผลการประเมิน ความพึงพอใจโดยเฉล่ีย 3.51 – 5.00   
5. สถานศึกษามีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารจัดการ   

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานอาคารสถานท่ี  ฝายบริหารทรัพยากร 

 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.8 
 1. โครงการปรับพื้นท่ีฝงทอระบายน้ําถนนทางเขาแผนกชางอิเล็กทรอนิกสและชางกลโรงงาน 
 2. โครงการปรับพื้นท่ีทําถนนฝงตะวันตกอาคารอํานวยการ 
 3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนพื้นท่ีขางลานจอดรถและจัดสวนปลูกหญาสวนหยอม 
 4. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณหนาวิทยาลัยฯ 
 5. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนหนาโรงอาหารและทางข้ึนตึกอํานวยการ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.9  ระดบัคณุภาพในการบรหิารจัดการวัสดุ อุปกรณ ครภุณัฑ และคอมพิวเตอร 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา ตระหนักถึงความจําเปนในการจัดหาวัสดุฝก อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร 
สําหรับการจัดการเรียนการสอน โดยการจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดหาวัสดุฝกและอุปกรณใหเหมาะสม 
เพียงพอ และทันสมัย บรรจุไวในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ภายใตหัวขอ วัสดุการศึกษา และวัสดุ 
ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน เชน วัสดุสํานักงาน วัสดุคอมพิวเตอร วัสดุหนังสือตําราเรียน และ
วัสดุในการดําเนินการตามโครงการฝกพิเศษตางๆ และมีการประเมินความพึงพอใจของครู และบุคลากรทุก
ฝายในสถานศึกษาและผูเรียน เพื่อนําผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารจัดการ 

ความพยายาม 
 สถานศึกษา มีแผนงาน โครงการ และดําเนินการจัดหา การใชวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และ
คอมพิวเตอร ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ดังนี ้
  1. มีแผนงาน โครงการ การจัดหา การใชวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร 
  2. มีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ ดังนี้ 
   2.1 แตงต้ังคณะกรรมการในการสํารวจครุภัณฑแตละสาขางาน เพื่อทําการสํารวจ     
ความเหมาะสมในการจัดใหมีครุภัณฑและอุปกรณในแตละพื้นท่ีปฏิบัติงาน 
   2.2 จัดสรรงบประมาณจัดหาวัสดุ ครุภัณฑใหเหมาะสม เพียงพอในแตละสาขาวิชา 
   2.3 ผูสอนรับผิดชอบควบคุมดูแลการใชครุภัณฑและอุปกรณตามท่ีไดรับมอบหมาย 
  3. ประเมินผลการใชวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร โดยครูและบุคลากรทุกฝาย        
ในสถานศึกษาและผูเรียน 
  4. นําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุงการบริหารจัดการในปตอไป 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ 

ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 
5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร 

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ การจัดหา การใชวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ 
และคอมพิวเตอร 

  

2. สถานศึกษามีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ   
3. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจตอการจัดหา การใชวัสดุ อุปกรณ 
ครุภัณฑและคอมพิวเตอร โดยครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาและ
ผูเรียน 

  

4. สถานศึกษามีผลการประเมิน ความพึงพอใจ โดยเฉล่ีย 3.51 – 5.00   
5. สถานศึกษามีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารจัดการ   

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานพัสดุ  ฝายบริหารทรัพยากร 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.9 
 - โครงการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอรสําหรับใชในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.10 ระดบัคณุภาพในการพัฒนาครูและบคุลากรทางการศกึษา 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา ตระหนักและความสําคัญตอครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยสงเสริมใหไดรับ        
การพัฒนาในดานวิชาการหรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ จัดหาทุนการศึกษา ทุนวิจัย หรืองาน
สรางสรรค ใหมีโครงการแลกเปล่ียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา กับสถานศึกษาอื่นหรือหนวยงาน 
องคกรภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพ มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเหมาะสม และสงเสริม สนับสนุนใหไดรับ
การประกาศเกียรติคุณยกยอง ท้ังนี้โดยมุงหวังใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพ 
เปนกําลังในการพัฒนาสถานศึกษา และสงเสริมการเรียนรูใหแกผูเรียน 

ความพยายาม 
 สถานศึกษา กําหนดใหมีแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนประจําทุกปการศึกษา        
อยางตอเนื่อง ดังนี้ 
  1. จัดใหมีการอบรมเกี่ยวกับความรูทางวิชาการภายในและภายนอกวิทยาลัย  
  2. สงเสริมใหครูผูสอนในแตละแผนกวิชาหรือบุคลากรทางการศึกษาในแตละสายงานไดไป
ศึกษาดูงาน อบรม เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและงานท่ีปฏิบัติอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา  
  3. การสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองเกียรติ
บัตร ไดแก เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “หนึ่งแสนครูดี” ประจําป 2558 เกียรติบัตรวันครูประจําปการศึกษา 
2558 จากอาชีวศึกษาจังหวัดนครศรีธรรมราช  

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา จํานวน 4 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดี มีคาคะแนนเทากับ 4 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
การดําเนินการงานตามวงจรคุณภาพ  PDCA  แตยังขาดความสมบูรณ และชัดเจนในการนําขอมูล     

ไปพัฒนาและปรับปรุง 

ขอเสนอแนะ 
 ควรทบทวนกระบวนการดําเนินงานโครงการ ใหมีความครบถวน สมบูรณทุกข้ันตอน และจัดทํา
รายงานการประเมินผลโครงการไวเปนหลักฐาน  เพื่อจะไดนําไปพัฒนา เพื่อปรับปรุงแกไขใหมีคุณภาพ
สูงข้ึน 

 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ไดรับการฝกอบรมดานวิชาการหรือวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพไมนอย
กวารอยละ 75 

 
 

 

2. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ไดรับทุนการศึกษาทุนวิจัยหรืองานสรางสรรคจากหนวยงานท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา ไมนอยกวารอยละ 5 

  

3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา เขา
รวมโครงการแลกเปล่ียนครูและบุคลากรทางการศึกษากับสถานศึกษาอื่นหรือ
หนวยงาน องคกรภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 5 

  

4. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเหมาะสม ไมนอยกวารอยละ 75 

  

5. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
ไดรับการประกาศเกียรติคุณยกยองดานวิชาการหรือวิชาชีพหรือจรรยาบรรณ
วิชาชีพ จากหนวยงานหรือองคกรภายนอก ไมนอยกวารอยละ 5 

  

รวม 4 1 
แหลงขอมูล : งานบุคลากร  ฝายบรหิารทรัพยากร 

 
 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.10 
 1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 2. โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 3. โครงการนํารองระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.11  ระดบัคณุภาพในการบรหิารการเงนิและงบประมาณ 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา มีความตระหนักในการบริการจัดการเงินและงบประมาณ ท่ีไดรับจัดสรรจากสวนกลาง          
เพื่อบริหารจัดการสถานศึกษา และการจัดการศึกษาอยางเกิดประโยชนสูงสุดและสอดคลองกับแผนปฏิบัติ
การประจําปของสถานศึกษา ในดานวัสดุฝก อุปกรณและส่ือสําหรับการจัด  การเรียนการสอน การบริการ
วิชาการและวิชาชีพ การสงเสริม สนับสนุนใหครูและผูเรียนจัดทําและดําเนินการจัดประกวด จัดแสดง
โครงการ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย การดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ดาน
การปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความพลเมืองไทยและพลโลก 

ความพยายาม 
 สถานศึกษา มีการกําหนดแผนงาน โครงการ และดําเนินการบริหารการเงินและงบประมาณ           

ใหสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี ้

  1. สถานศึกษา ไดประชุมช้ีแจงครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อทําความเขาใจใน

เรื่องการจัดซื้อวัสดุฝกข้ันตอน และวิธีเบิกจายวัสดุฝกอยางประหยัดและเหมาะสม 

  2. สถานศึกษาไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปโดยจัดสรรงบประมาณตาม

แผนงานโครงการตาง ๆ ตามความจําเปนอยางเหมาะสมและเพียงพอ 

  3. มีการแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินงาน ประกอบดวย ตัวแทนจากสาขาวิชา/สาขางาน/งาน

และฝายตาง ๆ ในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปและตรวจสอบประมาณการคาใชจายในการจัดซื้อวัสดุ

ฝก 

  4. ดําเนินการจัดซื้อวัสดุและอุปกรณตามแผนงานและโครงการ เปนไปตามระเบียบของทาง

ราชการดวยความโปรงใส ตรวจสอบได 

  5. มีการเบิกจายงบประมาณอยางถูกตองตามระเบียบการเงินการคลัง 

  7. มีการควบคุมติดตามผลการใชงบประมาณอยางตอเนื่อง และเหมาะสมถูกตองตาม

แผนการเรียนรูโครงการและกิจกรรม และถูกตองตามระเบียบของทางราชการ 

  8. มีรายไดหรือมีมูลคาของผลผลิต ผลงานจากการใชวัสดุฝกในการจัดการเรียนการสอน 

ความสําเร็จ 

ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา  มีการจัดระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 

ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีรายจายคาวัสดุฝก อุปกรณและส่ือสําหรับการจัดการเรียน
การสอน ไมนอยกวารอยละ 10 ของงบดําเนินการ 

  

2. สถานศึกษามีรายไดหรือมีมูลคาของผลผลิต ผลงานจากการใชวัสดุฝกใน
การจัดการเรียนการสอน ไมนอยกวารอยละ 25 ของคาวัสดุฝก 

  

3. สถานศึกษามีรายจายคาวัสดุฝก อุปกรณและส่ือสําหรับการบริการวิชาการ
และวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 1 ของงบดําเนินการ 

  

4. สถานศึกษามีรายจายในการสงเสริม สนับสนุนใหครูและผูเรียนจัดทําและ
ดําเนินการจัดประกวด จัดแสดงโครงการ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งาน
สรางสรรค หรืองานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 5 ของงบดําเนินการ 

  

5. สถานศึกษามีรายจายในการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ดานการ
ปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลโลก ไมนอยกวา
รอยละ 5 ของงบดําเนินการ 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานวางแผนและงบประมาณ  ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 3.11 

 - 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๘๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  3.12  ระดบัคณุภาพในการระดมทรพัยากรในการจัดการอาชีวศึกษากบั   
เครือขายทัง้ในประเทศและหรือตางประเทศ 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา ตระหนักและไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของภาครัฐและเอกชน ในการสงเสริม 
สนับสนุนการจัดการศึกษาใหกับสถานศึกษา โดยการสรางเครือขายความรวมมือและระดมทรัพยากร
สนับสนุน ในดานภูมิปญญาทองถ่ิน ผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ งบประมาณ วัสดุ 
อุปกรณ ครุภัณฑ เพื่อตองการใหสถานศึกษามีการพัฒนา ครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาไดรับ การ
ยอมรับและมีสวนรวมกับชุมชน สังคม สงผลตอคุณภาพผูเรียน 

ความพยายาม 
 สถานศึกษา กําหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรมในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
กับเครือขายท้ังในประเทศ และ หรือตางประเทศ ดังนี ้
 1. โครงการระดมทรัพยากร ในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขายท้ังในประเทศและตางประเทศ 

2. โครงการจัดหาภูมิปญญาทองถ่ิน ผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ ท้ังในประเทศและตางประเทศ 
 3. โครงการลงนามความรวมมือกับสถานประกอบการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และ
การจัดนักเรียน นักศึกษาเขาฝกงานในสถานประกอบการ 
 4. แผนกวิชาทุกแผนกวิชาดําเนินการจัดโครงการเชิญภูมิปญญาทองถ่ิน ผูเช่ียวชาญ ผูทรงคุณวุฒิ      
มาบรรยายใหความรูในสาขาอาชีพแกนักเรียน นักศึกษา 
 5. สถานศึกษา สรางเครือขายผูปกครองจัดต้ังชมรมครูและผูปกครองเพื่อสนับสนุนทรัพยากรตาง 
ๆ ในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
 6. สถานศึกษา ไดรับการสนับสนุนทรัพยากรสําหรับการจัดการเรียนการสอน งบประมาณ วัสดุ 
อุปกรณ ครุภัณฑ  

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา  มีการจัดระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการ

อาชีวศึกษากับเครือขายท้ังในประเทศและตางประเทศ จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูใน
ระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๙๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขาย 

ท้ังในประเทศและหรือตางประเทศ 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีแผนงานโครงการในการระดมทรัพยากรในการจัดการ
อาชีวศึกษากับเครือขายท้ังในประเทศ และ หรอืตางประเทศ 

  

2. สถานศึกษามีสาขางานท่ีมีการจัดหาภูมิปญญาทองถ่ิน ผู เ ช่ียวชาญ 
ผูทรงคุณวุฒิท้ังในประเทศและ หรือตางประเทศรวมพัฒนาผูเรียน ไมนอยกวา
รอยละ 80 ของจํานวนสาขางานท่ีเปดสอน 

  

3. สถานศึกษามี จํานวนสถานประกอบการท้ังในประเทศและ หรือ
ตางประเทศท่ีมีสวนรวมในการจัดการศึกษากับสถานศึกษา ไมนอยกวา     
20 แหง 

  

4. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรอื่นๆ เชน งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ 
ครุภัณฑ ฯลฯ เพื่อสงเสริม สนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา ไมนอยกวา       
5 รายการ 

  

5. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการในการ
ระดมทรัพยากร ในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขายท้ังในประเทศ และ 
หรือตางประเทศเพื่อการปรับปรุง 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล : งานความรวมมือ  ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามบงช้ีท่ี 3.12 
 - โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูดานการศึกษา ดานวัฒนธรรมระหวางวิทยาลัยกับสถาบัน ITE 
   (Institute of Technical Education) 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๙๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 

มาตรฐานที ่ 4  ดานการบริการวิชาการและวชิาชีพ                    (1 ตัวบงชี้) 
 

ตัวบงช้ีที่  4.1  ระดบัคณุภาพในการบรหิารจัดการการบรกิารวิชาการและวิชาชีพ 

ความตระหนัก 
 คณะผูบริหารสถานศึกษาพรอมดวยบุคลากร ไดรวมกันดําเนินการประชุมโดยฝายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการตามโครงการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน  
(Fixit Center) วิชาชีพระยะส้ัน โดยนํานักเรียนทุกสาขางานเขาดําเนินการในชวงวันหยุด เสาร – อาทิตย 
และงานวิชาการ หรืองานกิจกรรมตางๆ ของหนวยงานในพื้นท่ีชุมชนเปนสวนใหญ ทําใหชุมชนไดรับ
ผลประโยชนจากการใหบริการวิชาการและวิชาชีพ ท่ีสงเสริมการพัฒนาทักษะของผูเรียนเสมือนไดทํางาน
จริง สรางปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางชุมชน ทองถ่ิน  กับสถานศึกษา ทําใหเปนท่ีรูจักของชุมชนเปนอยางดี 
สถานศึกษาไดจัดต้ังศูนยซอมอยางถาวรในพื้นท่ี เชน องคการบริหารสวนตําบลตางๆ ในเขตพื้นท่ีอําเภอ
ปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช พรอมท้ังจัดต้ังเครือขายชุมชนใหครบทุกศูนย เพื่อดําเนินการอยาง
ตอเนื่องเพื่อสงเสริมการใหบริการวิชาการหรือวิชาชีพท่ีสงเสริมการพัฒนาทักษะของผูเรียน 

ความพยายาม 
 1. แผนปฏิบัติการประจําป ทุกปการศึกษา จัดโครงการดําเนินการ 
 2. จัดสรรงบประมาณไวอยางเพียงพอ 
 3. สํารวจความตองการของชุมชนโดยประสานกับพฒันากรอําเภอ 
 4. ประชุมกับทีมงานวางแผนดําเนินการ 
 5. ประเมินผลการดําเนินงานของโครงการ 
 6. ประเมินความพึงพอใจของชุมชนผูดําเนินการ 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการ

และวิชาชีพ จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
- 

 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

๙๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 
เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีแผนงานโครงการ กิจกรรม บริการวิชาการและวิชาชีพ โดย
การมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาและผูเรียน 

  

2. สถานศึกษามีการดําเนินการใหทุกสาขางานดําเนินงาน ไมนอยกวา 2  
โครงการ / กิจกรรม ตอป 

  

3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ไมนอยกวา
รอยละ 60 เขารวมโครงการ /กิจกรรม 

  

4. สถานศึกษาดําเนินการใหผูเรียนในแตละสาขางาน ไมนอยกวารอยละ 60 
เขารวมโครงการ กิจกรรม 

  

5. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการและมีผลการ
ประเมินโดยเฉล่ีย 3.51 – 5.00 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานโครงการพิเศษ  ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุตามตัวบงช้ีท่ี 4.1 
 1. โครงการศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fixit Center) 
 2. โครงการ 108 อาชีพ 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๙๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

มาตรฐานที ่ 5  ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย   
                   (2 ตัวบงชี้) 

ตัวบงช้ีที่  5.1  ระดบัคณุภาพในการบรหิารจัดการโครงการ/สิ่งประดษิฐงานสรางสรรค 
 หรืองานวิจัยของผูเรียน 

ความตระหนัก 
  สถานศึกษามีการมอบหมายผูรับผิดชอบใหดําเนินการจัดทําโครงการ/กิจกรรม โดยมีผูบริหาร 
ครูผูสอน ผูปกครอง ชุมชน และสถานประกอบการ ในการสนับสนุนการจัดทําผลงานท่ีเปนโครงงาน 
โครงการวิชาชีพ หรือส่ิงประดิษฐของผูเรียน โดยงานวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ ทําการ
ตรวจสอบ ตรวจนับผลงานท่ีเปนโครงการทางวิชาชีพและส่ิงประดิษฐของผูเรียนท่ีไดนําไปใชประโยชน ซึ่ง
สถานศึกษาไดจัดใหผูเรียนในช้ันปสุดทาย คือ ปวช.3 และ ปวส. 2 ไดมีการเรียนในวิชา/โครงงาน/โครงการ 
ซึ่งเปนไปตามหลักสูตร ปวช. , ปวส. โดยโดยมีการสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนไดพัฒนาโครงงานทางวิชาชีพ
หรือส่ิงประดิษฐ โดยใหครูมีสวนรวมในการควบคุมดูแลการจัดทําโครงงานของผูเรียนอยางใกลชิด เพื่อใหได
ซึ่งผลงานท่ีเปนโครงงานทางวิชาชีพหรือส่ิงประดิษฐของผูเรียน ท่ีไดนําไปใชประโยชน 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษาจัดใหผูเรียนในระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ไดเรียนวิชา/โครงงาน/โครงการ ซึ่งเปน
วิชาท่ีกําหนดไวตามหลักสูตร ปวช. , ปวส. 
 2. คณะครู – อาจารย มีสวนรวมในการควบคุมดูแล การจัดทําโครงการทางวิชาชีพหรือ
ส่ิงประดิษฐของผูเรียนอยางใกลชิด 
 3. สถานศึกษาจัดใหมีการสนับสนุนอุปกรณ ครุภัณฑ วัสดุฝก ใหแกผูเรียนเพื่อนําไปใชในการ
สรางสรรคผลงาน 
 4. สถานศึกษามีการมอบเกียรติบัตรเพื่อเปนรางวัลแก นักเรียน นักศึกษา ในการจัดการประกวด
โครงการวิชาชีพ (Project) 

ความสําเร็จ 
 ปการศึกษา 2558  สถานศึกษามีการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัยของผูเรียน จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 
คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๙๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ/สิ่งประดิษฐงานสรางสรรค 

หรืองานวิจัยของผูเรียน 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน ใหผูเรียนจัดทําและดําเนินการจัดประกวด 
จัดแสดงโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

  

2. สถานศึกษาดําเนินการใหผูเรียนระดับช้ัน ปวช.3 และระดับช้ัน ปวส.2  
จัดทําโครงการส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย โดยมีจํานวนผลงาน
ท้ังหมด ตามเกณฑเฉล่ีย ระดับช้ัน ปวช.3 จํานวน 3 คน : 1 ช้ิน และ
ระดับช้ัน ปวส.2 จํานวน 2 คน : 1 ช้ิน 

  

3. สถานศึกษาไดจัดประกวดและไดนําโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยไมนอยกวา รอยละ 50 ของจํานวนผลงานท้ังหมด ไปใช
ประโยชนในสถานศึกษา 

  

4. สถานศึกษาไดนําโครงการ  ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค หรืองานวิจัย  ไม
นอยกวารอยละ 25 ของจํานวนผลงานท้ังหมดเผยแพรตอสาธารณชน 

  

5. สถานศึกษาดําเนินการใหโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 5  ของจํานวนผลงานท้ังหมด นําไปใชประโยชน
หรือไดรับรางวัลในระดับชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ   ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 5.1 
 1. ประกวดโครงงานวิชาชีพ ประจําปการศึกษา 2558 
 2.โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๙๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  5.2  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรมสิ่งประดิษฐงานสรางสรรค 
   หรืองานวิจัยของครู 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษาไดใหความสําคัญ และตระหนักตอการจัดทําผลงานท่ีเปนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
สรางสรรคผลงานวิจัยของครู โดยใหครูตองจัดทําผลงานภาคเรียนละ 1 ช้ิน และมีการสงเสริมสนับสนุนให
ครูไดเผยแพรผลงานในเวทีตางๆ เพื่อใหเกิดประโยชนท้ังในระดับชุมชน ทองถ่ิน ระดับภูมิภาค และ
ระดับชาติ 

ความพยายาม 
 1. สถานศึกษามีนโยบายใหครูทุกคนตองจัดทําผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐสรางสรรค งานวิจัย 
ภาคเรียนละ 1 ผลงาน 
 2. สถานศึกษามีการจัดหาทุนวิจัย และจัดสรรงบประมาณ เพื่อการสรางสรรคผลงานของครูใหมี
คุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 3. สถานศึกษามีการจัดอบรมใหความรูดานงานวิจัยและนวัตกรรม แกคณะครูทุกคน และจัดใหครู
เขารับการอบรมเพิ่มเติมจากหนวยงาภายนอก 
 4. สถานศึกษาจัดสงผลงานนวัตกรรม และงานวิจัยของครูในการนําเสนอผลงานในเวทีตางๆ เพื่อ
การแขงขันและนําไปใชประโยชน 

 ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา  มีการบริหารจัดการนวัตกรรมส่ิงประดิษฐงานสรางสรรคหรืองานวิจัย
ของครู จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 งานวิจัยสวนใหญเปนการวิจัยในช้ันเรียน และนําไปใชประโยชนเปนเพียงการใชภายในสถานศึกษา
เพื่อการจัดการเรียนการสอนเทานั้น 

ขอเสนอแนะ 
 1. สถานศึกษาจัดหาทุนวิจัยใหครูไดพัฒนาผลงานท่ีเปนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรคใหมี
คุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 2. ครูควรมีความตระหนักและใหความสําคัญตอการจัดทําผลงานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ หรือ
งานวิจัย เพื่อนําไปใชเชิงพาณิชยหรือเปนประโยชนตอชุมชน ทองถ่ิน เพิ่มข้ึนมากกวาเปนเพียงวิจัยในช้ัน
เรียนเทานั้น 

 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 
 

๙๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 

 
แบบประเมินระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรมสิ่งประดิษฐงานสรางสรรค 

หรืองานวิจัยของครู 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 

หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุนใหครูจัดทําและดําเนินการจัดประกวด จัด
แสดง นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 

  

2. สถานศึกษาดําเนินการใหครูทุกคน จัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งาน
สรางสรรค หรืองานวิจัย 

  

3. สถานศึกษาไดจัดประกวดและไดนํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวนผลงานท้ังหมด ไปใชประโยชน     
ในสถานศึกษา 

  

4. สถานศึกษาไดนํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ไม
นอยกวารอยละ 50 ของจํานวนผลงานท้ังหมด เผยแพรตอสาธารณชน 

  

5. สถานศึกษาดําเนินการให นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัย ไมนอยกวารอยละ 5 ของจํานวนผลงานท้ังหมดนําไปใชประโยชน 
หรอืไดรับรางวัล ในระดับ ชุมชน จังหวัด ภาค และชาติ 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ   ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุผลตามตัวบงช้ีท่ี 5.2 
 - 
 
 

 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๙๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

มาตรฐานที ่6 ดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและ   
                 พลโลก (4 ตัวบงชี้) 

ตัวบงช้ีที่  6.1  ระดั บคุณภาพ ในการปลู กฝ ง จิตสํ านึ กด านการรั ก ชาติ  เทิ ดทู น
พระมหากษัตริยสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข และทะนุบํารุงศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา กําหนดนโยบายท่ีมุงเนนถึงความตระหนักในการจัดกิจกรรมโครงการดานการปลูกฝง
จิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลโลก โดยใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาทุก
คน และผูเรียนทุกคนเขารวมโครงการ กิจกรรม การปลูกฝงจิตสํานึกท่ีมีตอดานการรักชาติเทิดทูน
พระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทํานุ
บํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ตามแนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ คือ เกง ดี และมีความสุข 

ความพยายาม 

 สถานศึกษา โดยงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ไดจัดทํา
แผนงาน โครงการ กิจกรรมเพื่อในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริม      
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม เพื่อใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาทุกคน และผูเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรม ดังนี้ 
  1. แผนกวิชา องคการวิชาชีพ ชมรมวิชาชีพ จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผูเรียนดานการปลูกฝง
จิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ทุกแผนกวิชา  
  2. จัดสรรงบประมาณในการจัดกิจกรรมขององคการและชมรมวิชาชีพตางๆ อยางเพียงพอ 
  3. คณะกรรมการองคการวิชาชีพและชมรมวิชาชีพใชจายงบประมาณตามแผนงาน โครงการ      
ท่ีกําหนดไวในแผนปฏิบัติการ กิจกรรม โดยมีครูท่ีปรึกษาควบคุมดูแล เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุด 
  4. องคการวิชาชีพฯ ชมรมวิชาชีพ แผนกวิชา ครูท่ีปรึกษาชมรม ครูท่ีปรึกษาและผูสอน
รวมกันจัดกิจกรรม โดยจัดข้ึนในคาบกิจกรรมตามตารางทุกวันพฤหัสบดีหรือจัดในชวงเวลาท่ีกําหนดไวตาม
แผนงานโครงการ พรอมจัดทํารายงานผลการดําเนินการตามกิจกรรมและโครงการ เชน 
   1) โครงการวันสําคัญทางศาสนา (วันมาฆะบูชา, วันวิสาขบูชา, วันอาสาฬหบูชา) 
   2) โครงการวันแมแหงชาติ 12 สิงหา 
   3) โครงการวันพอแหงชาติ 5 ธันวา 
   4) โครงการวันปยมหาราช 
   5) โครงการวันไหวคร ู
   6) โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
   7) โครงการทําบุญเนื่องในวันข้ึนปใหม  



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๙๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

   8) โครงการเลือกต้ังคณะกรรมการชมรมวิชาชีพ องคการวิชาชีพ 
   9) โครงการคายอาสาพัฒนา 
   10) ทุกโครงการมีการประเมินความพึงพอใจ และรายงานผลโครงการ 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ 

เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
และทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคา
คะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- 

ขอเสนอแนะ 
- 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 

ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 

 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทะนุบํารุง 

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีจํานวนโครงการ กิจกรรม การปลูกฝงจิตสํานึกดานการ  รักชาติ 
เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ไมนอย
กวา 5 โครงการ กิจกรรม 

  



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๙๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
2. สถานศึกษาดําเนินการใหผูเรียนทุกคนเขารวมโครงการ กิจกรรมการปลูกฝง
จิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข   และทะนุบํารุง ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 

  

3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาทุกคนเขารวม
โครงการ กิจกรรมการปลูกฝงจิตสํานึก ดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย 
สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
และทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 

  

4. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม การปลูกฝง
จิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขและทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม โดยครูและบุคลากรทุกฝาย  ในสถานศึกษาและผูเรียน เพื่อนําผลไป
ปรับปรุงการบริหารจัดการ 

  

5. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของภายนอกสถานศึกษาท่ี
มีตอภาพลักษณของสถานศึกษาในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขและทะนุบํารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และมีผลการประเมิน
โดยเฉล่ีย 3.51 – 5.00 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม สนับสนุนใหบรรลุตามตัวบงช้ีท่ี 6.1 
 1. โครงการวันพอแหงชาติ 5 ธันวา 
 2. โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมไหวครูชางและบวงสรวงองคพระวิษณุกรรม 
 3. โครงการสมโภชเทียนพรรษา 
 4. โครงการสงเสริมวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ินและมารยาท (12 สิงหา 58) 
 5. โครงการทําบุญตักบาตรปใหม 
 6. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม (ทําบุญแผนก) 

 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  6.2  ระดบัคณุภาพในการปลกูฝงจิตสํานกึดานการอนุรกัษสิง่แวดลอมความ 

ตระหนัก 
 สถานศึกษา กําหนดนโยบายท่ีมุงเนนถึงความตระหนักในการจัดกิจกรรมโครงการดานการปลูกฝง
จิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลโลก โดยใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาทุก
คน และผูเรียนทุกคนเขารวมโครงการ กิจกรรม การปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษส่ิงแวดลอม ตาม
แนวนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ คือ เกง ดี 
และมีความสุข 

ความพยายาม 
 สถานศึกษาสนับสนุนใหทุกแผนกวิชาจัดโครงการ กิจกรรม ดานการอนุรักษส่ิงแวดลอมใหแก
นักเรียน นักศึกษา ตลอดจนบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา มีการเขารวมกิจกรรม และมีผลการดําเนินงาน
ตามโครงการ กิจกรรม โดยครูและบุคลากรทุกฝายของสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําผลไป
บริหารจัดการ และมีการประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของภายนอกสถานศึกษา ท่ีมีตอภาพลักษณของ
วิทยาลัยฯ เชน โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมภายในสถานศึกษา , โครงการเขียนคําขวัญติดตนไมในวิทยาลัย 
 
ความสําเร็จ 

ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- 

ขอเสนอแนะ 
- 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 

ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม  
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีจํานวนโครงการ กิจกรรม การปลูกฝงจิตสํานึกดานการ
อนุรักษส่ิงแวดลอม ไมนอยกวา 5 โครงการ กิจกรรม 

  

2. สถานศึกษาดําเนินการใหผูเรียนทุกคนเขารวมโครงการ กิจกรรมการ
ปลูกฝงจิตสํานึกดานการอนุรักษส่ิงแวดลอม 

  

3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาทุกคนเขา
รวมโครงการกิจกรรมการปลูกฝงจิตสํานึก ดานการอนุรักษส่ิงแวดลอม 

  

4. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการกิจกรรมการ
ปลูกฝงจิตสํานึก ดานการอนุรักษส่ิงแวดลอมโดยครูและบุคลากรทุกฝายใน
สถานศึกษาและผูเรียน เพื่อนําไปปรับปรุงการบริหารจัดการ 

  

5. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจของผู เกี่ยวของภายนอก
สถานศึกษาท่ีมีตอภาพลักษณของสถานศึกษาในการปลูกฝงจิตสํานึกดานการ
อนุรักษส่ิงแวดลอม และมีผลการประเมินโดยเฉล่ีย  3.51 - 5.00 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม 
 1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณหนาวิทยาลัย 
 2. โครงการปลูกปาชายเลน 
 3. โครงการพัฒนาจิต (กิจกรรมทําความสะอาดวัด) 
 4. โครงการเขียนคําขวัญติดตนไมภายในวิทยาลัย 
 5. โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมในวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  6.3  ระดบัคณุภาพในการสงเสรมิดานการกีฬา และนนัทนาการ 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา ดําเนินการใหคร ูบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษาทุกคน เขารวม
โครงการ กิจกรรม ดานกีฬาและนันทนาการ มีการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม โดยครู
และบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ และมี
การประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของภายนอกสถานศึกษา ท่ีมีตอภาพลักษณของสถานศึกษา 

ความพยายาม 
 สถานศึกษาสนับสนุนการจัดกิจกรรม โครงการ สงเสริมดานกีฬาและนันทนาการ ใหแกนักเรียน 
นักศึกษาทุกคน โดยมีครู และบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม โดยมีการจัด
กิจกรรม โครงการไมนอยกวา 5 กิจกรรม และมีการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรม โดย
ครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ มี
การประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของภายนอกสถานศึกษา ท่ีมีตอภาพลักษณของสถานศึกษา ในการ
สงเสริมดานกีฬาและนันทนาการ เชน โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด , โครงการภาษาไทยแหงชาติ 
ประจําปการศึกษา 2558 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการสงเสริมดานการกีฬา และ

นันทนาการ จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- 

ขอเสนอแนะ 
- 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 

ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 

 

 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๓ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการสงเสริมดานการกีฬา และนันทนาการ 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีจํานวนโครงการ กิจกรรม ดานการกีฬาและนันทนาการ     
ไมนอยกวา 5 โครงการ กิจกรรม 

  

2. สถานศึกษาดําเนินการใหผูเรียนทุกคนเขารวมโครงการ กิจกรรมดานการ
กีฬาและนันทนาการ 

  

3. สถานศึกษาดําเนินการใหครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาทุกคนเขา
รวมโครงการ กิจกรรม ดานการกีฬาและนันทนาการ 

  

4. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรมดานการ
กีฬาและนันทนาการโดยครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาและผูเรียน เพื่อ
นําผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ 

  

5. สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจของผู เกี่ยวของภายนอก
สถานศึกษาท่ีมีตอภาพลักษณของสถานศึกษา ในการสงเสริมดานการกีฬาและ
นันทนาการ และมีผลการประเมิน โดยเฉล่ีย 3.51 - 5.00 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา   ฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม 
 1. โครงการคัดเลือกนักกีฬา เขาแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส 
 2. โครงการวันภาษาไทยแหงชาติ 2558 
 3. โครงการวันวิชาการและตอเรือปริทรรศน 
 4. โครงการ English Camp 
 5. โครงการจัดกิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๔ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  6.4  ระดบัคณุภาพในการปลกูฝงจิตสํานกึดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความตระหนัก 
สถานศึกษา  มีการใหความรูและสรางความเขาใจ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแกครูและ

บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําไปใชประโยชน มีแผนงาน โครงการในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝาย
ในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา มีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ และมีการประเมินผลการ
ดําเนินงานโดยครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําผลไปปรับปรุงการ
บริหารจัดการ และการประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของภายนอกสถานศึกษา ท่ีมีตอการปลูกฝง
จิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความพยายาม 
สถานศึกษา มีการจัดทําแผนงาน โครงการการบริหารจัดการวิทยาลัยฯ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีการใหความรูและสรางความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแกครูและบุคลากรทุกฝายใน
สถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา มีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการของเศรษฐกิจพอเพียง และมี
การประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยครูและ
บุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และนักเรียน นักศึกษา เพื่อนําผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ มีการ
ประเมินความพึงพอใจของผูเกี่ยวของภายนอกสถานศึกษา ท่ีมีตอภาพลักษณของสถานศึกษา ในการ
ปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ          
5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
- 

ขอเสนอแนะ 
- 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 

ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 

งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๕ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการใหความรูและสรางความเขาใจปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใหแกครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และผูเรียน 

  

2. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ การบริหารจัดการสถานศึกษาตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการมีสวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝายใน
สถานศึกษา และผูเรียน 

  

3. สถานศึกษามีการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการ ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

  

4. สถานศึกษามีการประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน โครงการตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา และ
ผูเรียน เพื่อนําผลไปปรับปรุงการบริหารจัดการ 

  

5. สถานศึกษามีการประเมินความ พึงพอใจของผู เกี่ยวของภายนอก
สถานศึกษาท่ีมีตอการปลูกฝงจิตสํานึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
มีผลการประเมินโดยเฉล่ีย 3.51 - 5.00 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานหลกัสูตรและการสอน   ฝายวิชาการ 

 

โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม 
 1. โครงการเดินทางไกลและอยูคายพักแรมลูกเสือวิสามัญเหลาสมุทร 
 2. โครงการจิตอาสาสังคมชวยเหลือชุมชน 
 3. โครงการพัฒนาจิต 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

มาตรฐานที ่ 7  ดานการประกันคุณภาพการศึกษา                    (2 ตัวบงชี้) 
 

ตัวบงช้ีที่  7.1  ระดบัคณุภาพในระบบการประกนัคณุภาพภายใน 

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา  ตระหนักและใหความสําคัญการประกันคุณภาพภายในเปนเครื่องมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา วิทยาลัยฯ จึงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน โดยไดปฏิบัติตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา      
พ.ศ. 2555 ประกอบดวย การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และจัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยการมีสวนรวมของทุก
ฝายท่ีเกี่ยวของ แตงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบการทํางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดทําคูมือ
ประกันคุณภาพ จัดทํามาตรฐาน และเกณฑการประกันคุณภาพ จัดทําแผนกํากับติดตาม จัดทํารายงานการ
ประเมินตนเอง มีระบบการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  

ความพยายาม 
 ดําเนินการจัดระบบประกันคุณภาพภายในโดยความรวมมือของครูและบุคลากรทุกฝายใน
สถานศึกษา ผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชน โดยมีการ
ดําเนินงานตามแผนงานและโครงการ ดังนี้ 
  1. วิทยาลัยฯ ไดมีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดทําแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  2. บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน โดยแตงต้ังเปน
คณะกรรมการรับผิดชอบการประกันคุณภาพภายใน 
  3. มีคูมือและปฏิทินการปฏิบัติงานอยางชัดเจนและดําเนินงานตามคูมือและปฏิทิน มีการ
พัฒนาคูมือและปรับปรุงปฏิทินใหสอดคลองกับสถานการณ 
  4. มีระบบการพัฒนาคุณภาพ ติดตามคุณภาพและตรวจสอบคุณภาพ โดยการประชุม
วิเคราะหจุดออน จุดแข็ง ประชุมวางแผน ประชุมดําเนินการ นิเทศและติดตามโดยผูบังคับบัญชาตามลําดับ
ช้ัน เขียนรายงาน วิเคราะหสรุปผลและครูทุกคนเขียน SAR ของตนเองรายงานตอแผนกวิชา แผนกวิชา
รวบรวมและวิเคราะหผลงานจากครู รายงานเปน SAR ของแผนกคณะกรรมการประเมิน SAR ของแตละ
แผนกวิชา ดําเนินการ crosscheck ผูรับผิดชอบทุกตัวบงช้ีรายงานผลการประเมินตนเองผานฝายท่ี
รับผิดชอบหลังจากนั้น 
  5. มี SAR รายบุคคลของครู SAR ของแผนกวิชา และรายงการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา โดยผานการพิจารณาของคณะกรรมการสถานศึกษากอนการรายงานตอตนสังกัด และเผยแพร
ตอสาธารณชน 

 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558  สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน 

จํานวน 5 ขอ ตามประเด็นการพิจารณา อยูในระดับ ดีมาก มีคาคะแนนเทากับ 5 คะแนน 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 5 ขอ  = 5 คะแนน 
 ดี   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 4 ขอ  = 4 คะแนน 
 พอใช   ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 3 ขอ  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง  ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 2 ขอ  = 2 คะแนน 

ตองปรับปรุงเรงดวน ปฏิบัติตามประเด็นการพิจารณา 1 ขอ  = 1 คะแนน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

แบบประเมินระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

 

ประเด็นการพิจารณา 
ผลการประเมิน 

ปฏิบัติ ไมปฏิบัติ 
1. สถานศึกษามีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและจัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยการมี
สวนรวมของครูและบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษา ผูเรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของท้ังภาครัฐและเอกชน 
 

  

2. สถานศึกษาไดดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา   
3. สถานศึกษาไดจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และจัดใหมี
คุณภาพการศึกษา และจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 
 

  

4. สถานศึกษาไดจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
 

  

5. สถานศึกษาไดจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องจากผล
การประเมินคุณภาพภายนอก 
 

  

รวม 5  
แหลงขอมูล  :  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา   ฝายแผนงานและความรวมมือ 

 
โครงการ/กิจกรรม/การปฏิบัติงานของสถานศึกษาท่ีสงเสริม 
 - โครงการจัดทําคูมือการเขียนรายงานประเมินคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและความรวมมือ 

๑๐๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

ตัวบงช้ีที่  7.2  ระดบัคณุภาพในการดําเนนิงานตามมาตรฐานการอาชีวศกึษา พ.ศ. 2555   

ความตระหนัก 
 สถานศึกษา มีการกําหนดมาตรฐาน (7 มาตรฐาน 35 ตัวบงช้ี) เปนเปาหมายในการดําเนินการ 
และไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามระบบคุณภาพ PDCA มีการกําหนดโครงการตางๆ 
เพื่อใหเกิดคุณภาพตามระบบ และกลไกในการประกันคุณภาพภายใน เชน โครงการศึกษาดูงานระบบการ
ประกันคุณภาพภายในและภายนอก และรายงานผลการดําเนินงานของฝายวิชาการ ฝายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา 

ความพยายาม 
 สถานศึกษา ไดดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาในทุกกิจกรรมของการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 สวนท่ี 1 การจัดการอาชีวศึกษา         
7 มาตรฐาน 35 ตัวบงช้ี และแสดงถึงคุณภาพของการดําเนินงานในแตละตัวบงช้ีโดยมีผลการตัดสินของตัว
บงช้ีไดตามเกณฑสูงสุดในระดับ 5 คะแนน ดีมาก  
 1. คณะผูบริหารใหความสําคัญ สนับสนุน สงเสริมงานประกันคุณภาพอยางจริงจัง 
 2. มีคณะกรรมการฝายประกันคุณภาพ  
 3. สถานศึกษามีโครงสราง และระบบการบริหารจัดการการประกันคุณภาพ 
 4. สถานท่ี สภาพแวดลอม ส่ิงอํานวยความสะดวก วัสดุ ส่ือการเรียนการสอน แหลงเรียนรู
เพียงพอและเอื้อตอการพัฒนาคุณภาพในการพัฒนาการศึกษา 

ความสําเร็จ 
ปการศึกษา 2558   สถานศึกษา มีการจัดระดับคุณภาพในการดําเนินงานตามมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. 2555  มีจํานวนตัวบงช้ีท่ีมีผลการตัดสินตามเกณฑสูงสุด ในระดับคะแนน ดีมาก จํานวน 
32 ตัวบงช้ี มีตัวบงช้ีท่ีอยูในเกณฑดี 2 ตัวบงช้ี ผลการประเมินอยูในระดับ ดีมาก และคาคะแนน 5 

ปญหา/อุปสรรคตอการดําเนินการ 
 - 

ขอเสนอแนะ 
 - 

เกณฑการตัดสิน 
 ดีมาก 30-35 ตัวบงช้ี  = 5 คะแนน 
 ดี 24-29 ตัวบงช้ี  = 4 คะแนน 
 พอใช 18-23 ตัวบงช้ี  = 3 คะแนน 
 ตองปรับปรุง 12-17 ตัวบงช้ี  = 2 คะแนน 
 ตองปรับปรุงเรงดวน ตํ่ากวา 12 ตัวบงช้ี  = 1 คะแนน 
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แบบสรุประดับคุณภาพในการดําเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 
ของวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช ประจําปการศึกษา 2558 
หมายเหตุ : ใหทําเครื่องหมาย  ลงในชองขอความ ปฏิบัติ หรือไมไดปฏิบัติตามความเปนจริง 

ประเด็นการพิจารณา มาตรฐานท่ี  
จํานวน
ตัวบงช้ี 

จํานวนตัวบงช้ีท่ีมีผลการ
ตัดสินตามเกณฑสูงสุด ใน
ระดับ 5 คะแนน ดีมาก 

จํานวนตัวบงช้ีท่ีมีผลการตัดสินตามเกณฑ
สูงสุด ในระดับ 5 คะแนน ดีมาก 

1 9 7 
2 5 5 
3 12 11 
4 1 1 
5 2 2 
6 4 4 
7 2 2 

รวม - 35 32 
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ตอนที่ 4 
สรุปและแนวทางการพัฒนา 

สถานศกึษาในอนาคต 
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ตอนที่ 4 
สรุปและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

 

4.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 

มาตรฐาน ตัวบงช้ี 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช 
ตอง

ปรับปรุง 
ตองปรับปรุง

เรงดวน 
มาตรฐานท่ี 1 
ดาน ผู เรี ยนและ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 1.1      
ตัวบงช้ีท่ี 1.2      
ตัวบงช้ีท่ี 1.3      
ตัวบงช้ีท่ี 1.4      
ตัวบงช้ีท่ี 1.5       
ตัวบงช้ีท่ี 1.6 ยกเวนการประเมนิ 
ตัวบงช้ีท่ี 1.7      
ตัวบงช้ีท่ี 1.8      
ตัวบงช้ีท่ี 1.9      

มาตรฐานท่ี 2 
ด า น ห ลั ก สู ต ร แ ละ ก า ร
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น
อาชีวศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 2.1      
ตัวบงช้ีท่ี 2.2       
ตัวบงช้ีท่ี 2.3      
ตัวบงช้ีท่ี 2.4      
ตัวบงช้ีท่ี 2.5      

มาตรฐานท่ี 3 
ด านการบริ ห า ร จัดก าร
อาชีวศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 3.1      
ตัวบงช้ีท่ี 3.2      
ตัวบงช้ีท่ี 3.3      
ตัวบงช้ีท่ี 3.4      
ตัวบงช้ีท่ี 3.5      
ตัวบงช้ีท่ี 3.6      
ตัวบงช้ีท่ี 3.7      
ตัวบงช้ีท่ี 3.8      
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มาตรฐาน ตัวบงช้ี 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช 
ตอง

ปรับปรุง 
ตองปรับปรุง

เรงดวน 

 ตัวบงช้ีท่ี 3.9      
ตัวบงช้ีท่ี 3.10      
ตัวบงช้ีท่ี 3.11      
ตัวบงช้ีท่ี 3.12      

มาตรฐานท่ี 4 
ดานบริการวิชาการและ
วิชาชีพ 

ตัวบงช้ีท่ี 4.1 
     

มาตรฐานท่ี 5 
ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
งานสรางสรรคหรืองานวิจัย 

ตัวบงช้ีท่ี 5.1      
ตัวบงช้ีท่ี 5.2      

มาตรฐานท่ี 6 
ดานการปลูกฝง จิตสํานึก
และเสริมสรางความเปน
พลเมืองไทยและพลโลก 

ตัวบงช้ีท่ี 6.1      
ตัวบงช้ีท่ี 6.2      
ตัวบงช้ีท่ี 6.3      
ตัวบงช้ีท่ี 6.4      

มาตรฐานท่ี 7 
ดานการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

ตัวบงช้ีท่ี 7.1      
ตัวบงช้ีท่ี 7.2      

รวม 35 32 2 - - - 
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4.2 แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต 

 เพื่อใหการพัฒนาการจัดการศึกษาในอนาคตเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุเปาหมายตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จึงกําหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตในรูปแบบ
ของแผนงานโครงการ กิจกรรม  

 สถานศึกษาไดกําหนดการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยกําหนดไวในแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา เพื่อใหสถานศึกษาสามารถดําเนินการ เพื่อใหเกิดคุณภาพ
ตามขอกําหนด และตัวบงช้ีในมาตรฐานการอาชีวศึกษา ซึ่งไดจัดทําในรูปแบบรายงาน กิจกรรม โครงการ 
สรุปภาพรวมไดดังนี้ 

 4.2.1  มาตรฐานท่ี 1 ดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
  1. โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. โครงการจัดการแขงขันทักษะภายในแผนก 
  3. โครงการจัดกิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร 
  4. โครงการ English Camp 
 4.2.2 มาตรฐานท่ี 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  1. โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  2. โครงการความรวมมือผลิตและพัฒนากําลังคนดานโลจิสติกส 
  3. โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
 4.2.3 มาตรฐานท่ี 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  1. โครงการความรวมมือผลิตและพัฒนากําลังคนดานโลจิสติกส 
  2. โครงการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคีสูความเปนเลิศ 
 4.2.4 ดานบริการวิชาการและวิชาชีพ 
  1. โครงการบริการวิชาชีพและสงเสริมความรูสูชุมชน 
     - 108 อาชีพ 
     - Fixit Center 
 4.2.5 มาตรฐานท่ี 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย ท่ีเปน
ประโยชนตลอดจนมีการเผยแพร 

1. โครงการจัดกิจกรรมแสดงผลงานส่ิงประดิษฐและงานวิจัยของนักศึกษาและครู  
 เผยแพรในงานวิชาการตอเรือปริทัศน 

2. โครงการส่ิงประดิษฐคนรุนใหม 
3. โครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ 2558 

 4.2.6 มาตรฐานท่ี 6 ดานการปลูกฝงจิตสํานึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพล
โลก  
  1. โครงการวันพอ 5 ธันวา 
  2. โครงการทําบุญตักบาตรปใหม 
  3. โครงการเดินทางไกลและอยูคายพักแรมลูกเสือวิสามัญเหลาสมุทร 
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  4. โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม (ทําบุญแผนก) 
  5. โครงการจิตอาสาสังคมชวยเหลือชุมชน 
  6. โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม กิจกรรมไหวครูชางและบวงสรวงองคพระวิษณุกรรม 
  7. โครงการสมโภชเทียนพรรษา 
  8. โครงการคัดเลือกนักกีฬาเขาแขงขันกีฬาอาชีวะเกมส 

9. โครงการสงเสริมวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ินและมารยาทไทย (12 สิงหาคม  
 2558) 
 4.2.7 มาตรฐานท่ี 7 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
  1. โครงการจัดทําคูมือการเขียนรายงานการประเมินตนเอง  
  2. โครงการจัดหาวัสดุสํานักงานประกันคุณภาพ 

4.3 สิ่งที่ตองการความชวยเหลือจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
   1 .  ด าน วิ ทย า กร  เพื่ อ ก า รพั ฒนา ศักยภาพครู และ บุคลากร ทางก าร ศึกษ า                  
จากสถาบันการศึกษา หรือหนวยงานภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
   2. สนับสนุนบุคลากรดานภาษา เพื่อสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพ      
ดานภาษาท้ังภาษาอังกฤษและภาษาอาเซียน ใหมีความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียนได
อยางมั่นใจ 

3. ดานงบประมาณ สนับสนุนการสรรหางบประมาณจากแหลงงบประมาณภายนอก      
อยางยั่งยืน และเพียงพอ ท้ังดานการเรียนการสอน และวัสดุ อุปกรณ อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ครุภัณฑและส่ือโสตทัศนูปกรณจากภาครัฐและเอกชน 

4. การชวยเหลือจากชุมชน และหนวยงานตนสังกัด ในการจัดทําหลักสูตรตามความ
ตองการของตลาดแรงงานและทองถ่ิน 

   5. การไดรับการนิเทศ ติดตามงานการบริหารของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๑๖ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตอนที่ 5 
ภาคผนวก 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๑๗ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๑๘ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๑๙ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๒๐ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๒๑ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
 

 



 

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือนครศรีธรรมราช 
งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา/ฝายแผนงานและวิชาการ 

 

๑๒๒ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ประจําปการศึกษา 2558 
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